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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET
RAPORUNA ILISKIN BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

CAN2 Termik Anonim Sirketi
Yénetim Kurulu’na

1) Gorlis
Can2 Termik Anonim Sirketi’nin ("Sirket") ve bagh ortakliklarinin (hep birlikte “Grup” olarak anilacaktir) 01.01.2022-
31.12.2022 hesap donemine iliskin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goruglimize gore, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim Kurulu'nun
Grup'un durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemeler, tim
onemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle
tutarlidir ve gercegdi yansitmaktadir.

2) Gorustin Dayanagi

Yapti§imiz bagimsiz denetim, Kamu G&zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu ("KGK") tarafindan
yayimlanan Turkiye Denetim Standartlan'nin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari'na ("BDS'lere") uygun
olarak yurutilmustur. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik
Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklari bélimiinde ayrintili bir sekilde aciklanmistir. KGK
tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler icin Etik Kurallar ("Etik Kurallar") ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta
yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Grup’tan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde
ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gériisimuzin olusturulmasi icin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3) Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Grup'un 01.01.2022-3112.2022 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolarn hakkinda

25.01.2023 tarihli denetci raporumuzda dikkat ¢ekilen husus ve isletmenin strekliligi maddelerini iceren olumlu
gorus bildirmis bulunuyoruz.

4) Yonetim Kurulu'nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu
Grup Yonetimi, 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu’nun ("TTK") 514 ve 516'nci maddelerine gore yillik faaliyet raporuyla
ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:



a) Yillik faaliyet raporunu bilango glintini izleyen ilk U¢ ay icinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Grup'un o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yonuyle finansal durumunu dogru, eksiksiz,
dolambagsiz, gercege uygun ve dirust bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal
tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Grup’un gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere de agikca
isaret olunur. Bu konulara iliskin Yonetim Kurulu'nun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

v Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Grup’ta meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan olaylar,

Grup’un arastirma ve gelistirme ¢alismalari,

v Yonetim kurulu Uyeleri ile Ust diizey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
odenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

<

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Gumrik ve Ticaret Bakanligi'nin ve ilgili kurumlarin yaptig ikincil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine

lliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig cercevesinde yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemelerin yaptigi
irdelemelerin, Grup'un denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle
tutarl olup olmadigi ve gercegdi yansitip yansitmadigi hakkinda goris vermek ve bu gortisimuizu iceren bir rapor
dizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yirttulmustir. Bu standartlar, etik hiikimlere uygunluk
saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim Kurulu'nun denetlenmis
olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemelerin yaptigi irdelemelerin finansal tablolarla

ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gercegi yansitip yansitmadigina dair makul
guvence elde etmek lzere planlanarak yuritilmesini gerektirir.

AS Bagimsiz Denetim ve YMM AS.

O. Tugrul Ozsiit
Sorumlu Denetgi |~

istanbul, 25.01.2023



SIRKET HAKKINDA GENEL BILGILER

Ticaret Unvani: Can2 Termik A.S.

Sirketin Kayith Adresi: Barbaros Mah. Basak Cengiz Sokak Varyap Meridian Sitesi

No1/D Villa 4 Bati Atasehir, istanbul
Bagh Bulundugu Ticaret Sicili Memurlugu: istanbul Ticaret Sicili Memurlugu
Ticaret Sicili Numarasi: 886148

Ticaret Siciline Tescil Tarihi: 27.05.2003
Vergi Dairesi: Kozyatagi Vergi Dairesi
Vergi Numarasi: 2280761419

Kayitli Sermaye Tavani: 1.262.050.000 TL
Odenmis Sermaye: 320.000.000 TL
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FINANSAL VERILERDE ONE CIKANLAR

Konsolide Finansal Veriler (Mn TL) 2019 2020 2021 2022
Net Satislar 742 740 1993 5812
Briit Kar 167 212 328 2076
FAVOK 213 261 367 2225
Nakit & Nakit Benzerleri 3 1 24 209
Kisa Vadeli Finansal Yukiimliliikler 397 331 628 295
Uzun Vadeli Finansal Yukiimliliikler 949 1296 1671 1931
Net Borg¢ 1343 1626 2275 2018
Ozkaynaklar 751 792 2616 4409
Toplam Aktifler 2696 2756 5553 7593,
KPls 2019 2020 2021 2022
Briit Kar Marji 23% 29% 16% 36%
FAVOK Mariji (%) 29% 35% 18% 38%
Net Borg / Ozkaynaklar (x) 1,8 21 0,9 (8)40)
Net Borg /FAVOK (x) 6,3 6,2 6,2 0,9
Ozkaynaklar/Toplam Valiklar (%) 28% 29% 47% 58%
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Konsolide Net Satislar
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ORTAKLIK YAPISI

3112.2022 tarihi itibariyle 1.262.050.000 TL kayith sermaye tavani icerisinde toplam 320.000.000 TL 6denmis

sermayesi olan Can2 Termik A.S’nin ortaklik yapisi asagidaki gibidir.

Ortak Adi Soyadi/Unvani Sermaye icerisindeki Payi Pay Orani
Odas Elektrik Uretim Sanayi Tic. A.S. 245.651.000 %76,77
Halka Acik Kisim 74.349.000 %23,23
Toplam 320.000.000 %100,00

YONETIM KURULU VE KOMITELER

Sirket’in isleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan sermaye piyasasi mevzuati ve Tuirk Ticaret Kanunu hikimlerine
gore en fazla 3 yil igin secilecek ve en az 5 liyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yurutdlar.

Sirket yonetim kurulu lyeleri, 31.12.2023 tarihine kadar gérev yapmak lizere asagidaki sekilde secilmislerdir.

Adi Soyadi Unvani Gorev Siiresi

Burak ALTAY Yonetim Kurulu Baskani 31.12.2023 tarihine kadar
Ali Kemal KAZANCI Yonetim Kurulu Baskan Vekili 31.12.2023 tarihine kadar
Mustafa Ali &ZAL Yoénetim Kurulu Uyesi 31.12.2023 tarihine kadar
Zehra Zeynep DERELI Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 31.12.2023 tarihine kadar
Umut APAYDIN Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 31.12.2023 tarihine kadar
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YONETIM KURULU KOMITELERI

Denetim Komitesi

Adi Soyadi Gorevi
Umut APAYDIN Komitesi Baskani
Zehra Zeynep DERELI Komitesi Uyesi

Kurumsal Yénetim Komitesi

Adi Soyadi

Gorevi

Umut APAYDIN

Komitesi Baskani

Zehra Zeynep DERELI

Komitesi Uyesi

Melih YUCEYURT

Komitesi Uyesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Adi Soyadi

Gorevi

Zehra Zeynep DERELI

Komitesi Baskani

Umut APAYDIN

Komitesi Uyesi

YONETIM EKIBI

Adi Soyadi

Gorevi/Unvani

Caner DEMIRAYAK

Strateji Grubu Baskani

Melih YUCEYURT

Finans ve Yatinmci iliskileri Direktorii

Adeviye DEMIR PEKMEZCi

Muhasebe ve Raporlama Direktori

ilknur YILMAZ COSKUN

Hukuk Direktori

inci UGURLU ARIKAN

insan Kaynaklari Direktdr

Biilent BARUT

Santral Muduri
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BAGL| ORTAKLIKLAR

Can2 Termik A.S.'nin Toplam Sermaye

Unvani icerisindeki Payi (TL) Orani (%)
Can-2 Trakya Komiir Maden A.S. 550.000 100%
Yel Enerji Elektrik Uretim Sanayi Tic. A.S. 600.000 100%

Can-2 Trakya Komiir Maden A.S.
Can 2 Trakya, komir madenciligi alaninda faaliyet gostermektedir. 18.06.2019 tarihinde Can2 Termik A.$. %100
oraninda kurucu ortak olarak kurularak konsolidasyona dahil edilmistir.

Yel Eneriji Elektrik Uretim Sanayi Tic. A.S.

Sirket, madencilik alaninda faaliyet gostermekte olup 31 Aralik 2022 tarihi itibari ile sermayesi 600.000 TLdir ve
paylarin %100’U Can2 Termik A.S.ye aittir.

DONEM BOYUNCA OPERASYONEL DURUM

Can-2 Termik Santrali Ocak — Aralik 2022 dénemi icerisinde briit elektrik Uretimi bir 6nceki yilin ayni dénemine
gore %15 oraninda artarak 2.305 GWh gerceklestirmistir. 01.01.2022-3112.2022 arasi briit Kapasite Kullanim Orani
%80 olarak gerceklesmistir. (01.01.2021-31.12.2021 arasi briit Kapasite Kullanim Orani %69.)

SEKTORE BAKIS

Kﬁretim, Tiiketim ve Kurulu Giic¢ Karsilastirmasi

TEIAS verilerine gére 3112.2022 dénem sonu itibariyle sektérdeki toplam kurulu gii¢ 3112.2021 dénemi degerleri
ile karsilastirldiginda (kapasitesi dusurilen ve kapatilan santraller dikkate alindiktan sonra) 3.965 MW artisla
103.757 MW olarak gerceklesmistir. Artis orani ise %4 olmustur.
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Termik santrallerin kurulu giicline bakildiginda ise, 3112.2022 sonu itibariyle yerli komur santrallerinin kapasitesi
31.12.2021 degerlerine gore 101 MW, ithal komir santrallerinin kapasitesi 1.380 MW artmisken, dogal gaz
santrallerinin kapasitesi ise 233 MW azalmistir.

Yenilenebilir enerji portfoyl ise gectigimiz yillarda oldugu gibi Aralik 2022 sonu itibariyle artis trendini korumustur
ve gectigimiz yilin ayni dénemine oranla %5,8 kurulu gli¢ artisi gerceklesmistir. 2022 Aralik sonu itibariyle
yenilenebilir enerjide en yiuksek kurulu gli¢ artisi 1.615 MW ile glines santrallerde yasanirken, onu 967 MW artisla
rizgar santralleri izlemistir. Ayni ddnemde hidroelektrik, bioktitle, jeotermal santrallerindeki kapasite artislari
sirastyla 87 MW, 365 MW, 43 MW olarak gerceklesmistir. Atik i1s1 santrallerinde ise 4 MW’ lik bir azalis mevcuttur.

31.12.2022 itibariyle toplam kurulu gtictin %30’u hidrolik, %240 dogal gaz, %171i yerli kémur, %10’u ithal komdr,
%11’ rlizgér, %9’u glines, %2’si jeotermal ve %3’U ise diger enerji kaynaklarindan olusmaktadir. Kurulus tipine gore
dagiima bakildiginda, kurulu giiciin %20,2’i EUAS ve bagh ortakliklarina, %3,3’li Yap-islet Devret ve isletme hakki
devredilen santrallere ve %68’i serbest Uretim sirketleri ve % 8,5’i lisanssiz santrallere aittir.

31412.2021 Dénemi itibariyle Tiirkiye’deki Kurulu Giiciin Kaynaklara Gére Dagilimi

15
30%
24% Hidro

Dogal Gaz

21%

Komiir

9%

Glines

11% Diger

Riizgar
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KEIektrik Uretimi ve Tiiketimi

EPIAS seffaflik platformu gercek zamanli tiiketim verilerine gére, 2022 yilinin on iki aylik déneminde gerceklesen
tiketim gectigimiz yila gore %0,8 azalisla 324 GWh’a dusmustir. 2022 on iki ayinda puant tiketim ise gectigimiz
yilin ayni dénemine goére %7 azalisla 52.423,41 Mwh olarak gerceklesmistir.

Ek olarak, EPIAS seffaflik platformu gercek zamanli {iretim verilerine gére 2022 yilina ait (retimin kaynak bazli
dagilimi; %23 dogalgaz, %21 hidroelektrik, %20 ithal kémir, %16 yerli kdmiir, %11 riizgar ve %9 diger kaynaklar
seklinde gerceklesmistir. Uretim dagiliminda gectigimiz senenin ayni dénemine gére yasanan en biiyiik degisim
Fuel oil %106’lUk artisla gerceklesirken onu %79 artis orani ile gunes, %27 ile biyokitle, %25 ile hidroelektrik, %12 ile
ruzgar takip etmistir. Ek olarak ayni donemde dogalgazda -%33 azalis gbzlemlenmistir.

2027in son ¢eyreginde yasanan dogalgaz ve ithal komdr fiyat artislari ve dolar kurundaki dalgalanmalar sebebiyle
2022 yili PTF (Elektrik Piyasa Takas Fiyati) ortalamasi, gecen seneye gore %394 artisla 2511 TL/Mwh gerceklesmistir.
Dolar bazinda degerlendirdigimizde %165 artisla 147 $/Mwh olarak gerceklesmistir.

Maliye politikalarindaki ani makas degisimleri, ekonomi reformlari ve faiz kararlar dogrultusunda yasanan

doviz kurundaki dalgalanmalar doJalgaz tarifeleri ve elektrik fiyatlan tzerindeki belirsizlikleri ylkseltmektedir.
Diger yandan Covid-19 salgininin etkilerinin azalmasiyla beraber artan talebe ve doviz kurundaki artislara bagh
olarak Brent petrol dolar fiyati, 31.12.2022 tarihinde, 31.12.2021 tarihine oranla %10 artis gdstererek 86,02 $/Varil
seviyelerine ¢cikmistir. Buna baglh olarak Botas’in Elektrik Uretimi Amacl Kullanim tarifesi de Aralik 2022 dénemi
icin Aralik 2021 donemine oranla %330 artis gostererek 20625TL/1000Sm3 olmustur. Ayni zamanda ithal komdr
maliyetine gosterge kabul edilen API2 komur endeksi de 3112.2022 tarihinde, gec¢en yilin ayni donemine oranla
dolar bazinda %40 artis géstererek, 3112.2022 tarihinde 190,80 $/Ton olarak gerceklesmistir. ithal kaynakli
santrallerin artan Uretim maliyeti ve artan elektrik talebi sonucunda elektrik fiyatlar da artmistir. 01 Haziran 2021
tarihinde devreye giren Vadeli Elektrik Piyasasi ve 01 Ekim 2021 tarihinde devreye giren Vadeli Dogalgaz Piyasasi
ile ileriye yonelik fiyat belirsizliklerinin azaltiimasi hedeflenmektedir.

RiSK YONETIMIi VE IC KONTROL
MEKANIZMASI

Risk yonetimi ile ilgili olarak Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmus ve calisma esaslari belirlenmis olup,
sirket web sitesi www.can2termik.com.tr adresinde yayinlanmustir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyeleri
olarak bagimsiz yénetim kurulu tiyeleri Zehra Zeynep Dereli (Komite Baskani) ve Umut Apaydin (Komite Uyesi)
olarak secilmislerdir.
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KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirket’in kar dagitim esaslari, Esas Sozlesme’nin “Karin Tespit ve Dagitimi” baslkli 15. maddesinde diizenlenmistir.
Buna gore, Sirket kér tespiti ve dagitimi konusunda TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine uygun hareket
edecektir ve sermaye piyasasi mevzuati gercevesinde borsada islem goren halka acgik ortakliklarin herhangi bir
kar dagitimi yapma zorunlulugu bulunmamaktadir ve kar dagitim esaslari kar dagitim politikasi cercevesinde
belirlenmektedir.

Sirket Esas Sozlesmesi’'nin yukarida alintilanan 15. Maddesi ¢ercevesinde, Sirket Yonetim Kurulu’nun 09.10.2020
tarih ve 2020/25 sayil kararinda yer alan onerisi lizerine pay sahipleri onayina sunulan Kar Dagitim Politikasi,
19.01.2021 tarihli genel kurulda kabul edilmistir.

Esas Sozlesme, TTK, SPKn ve SPK diizenlemeleri ile ilgili mevzuat gergevesinde daditilacak kar payi orani, Sirket’in
yatinm ve finansman stratejileri ile ihtiyaclari, piyasa beklentileri, ilgili mevzuatta gerceklesen degdisim ve gelismeler,
Sirket’in orta ve uzun vadeli stratejileri, sermaye ve yatirim gereksinimleri, karlilik, finansal durum, borgluluk ve
Sirket’in nakit durumu ile ulusal ve kiresel ekonomik sartlar dikkate alinarak belirlenecek olup; ilke olarak, Sirket’in
net donem kéri esas alinarak (mevcut yasal diizenlemeler uyarinca ayrilmasi gereken yedek akgeler, vergi, fon,

mali 6demeler ve varsa gegmis yil zararlari ayrildiktan sonra) hesaplanan dagitilabilir kar tutari Sirket’in borg servis

oranini karsiladiktan sonrasindaki serbest nakit akiminin en az %50’sinin pay sahiplerine nakden ve/veya bedelsiz 17
pay olarak dagitiimasi hedeflenmektedir.

DONEM ICERISINDE YAPILAN
ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI

Bulunmamaktadir.

PERSONEL BILGILERI

Sirketin personel sayisi 31.12.2022 tarihi itibariyle 587’dir. Sirketimizde toplu s6zlesme uygulamasi
bulunmamakta olup, personel ve iscilerimize is Kanunu cergevesinde tiim hak ve menfaatler saglanmaktadir.

DONEM iCINDE YAPILAN BAGISLAR

01.01.2022 — 3112.2022 doéneminde Can2 Termik A.S. ve Bagl Ortakliklari nezdinde toplam 1.847.790,90 TL bagis
ve yardimda bulunulmustur.
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SIRKET TARIHi VE GELISIMI

kKurqug

Sirket, Can K&miir ve insaat Limited Sirketi unvani ile 27.05.2003 tarihinde 250.000 TL sermaye ile Ankara lli
Cankaya ilcesinde insaat ve madencilik alanlarinda faaliyet géstermek iizere kurulmus ve kémiir madenciligi
kapsaminda Uretim yapilmistir.

09.09.2013 tarih ve 8400 sayih TTSG’de ilan ve 04.09.2013 tarihinde ticaret sicil mudurluglne tescil edilen hususlar
cercevesinde Sirket, tiir degisikligine gitmis ve bir anonim sirket olarak Ankara ili, Cankaya ilcesinde yeniden
yapilanmistir. Anilan TTSG ilani ile Sirket unvani “Can Kémiir ve insaat Anonim Sirketi” olarak degistiriimis ve
Sirket’in esas s6zlesmesi tadil edilerek ilan edilmistir.

Sirket’in ana ortagi konumunda olan Odas Elektrik Uretim Sanayi Tic. A.S. 2013 yilinin Eyliil ayinda mevcut sektér
kosullarinda en avantajl elektrik iretim yontemlerini degerlendirmek amaciyla kalorifik degeri yliksek yerli komiir
kaynaklarina yonelerek Canakkale ili Can ilcesinde bedeli 6denmis rédovans hakki bulunan Can Kémiir ve insaat
A.S.’nin %92’sini satin almistir. 22.09.2020 tarihinde yapilan hisse devri ile birlikte Odas Elektrik Uretim San. Tic. A.S.
Sirket’in %100’line sahip bulunmaktadir. Can2 Termik Santrali’nin 30.04.2021 tarih itibariyle gerceklestirmis oldugu
halka arz ile Odas Elektrik’in Sirket icinde toplam %76,77 oraninda pay sahipligi bulunmaktadir.

kganz Termik Santral Yatirim

Mevcut ruhsat sahasinda Joint Ore Reserves Committee (“JORC”) standartlarina uygun sondaj calismalari yapilmistir.
2013 yilinda Joint Ore Reserves Committee (“JORC”) standartlarina uygun sondaj ¢calismalari sonrasinda tespit
edilen rezervlerin ortalama kalorisi 3.481 kcal/kg olup, bu deg@er Tirkiye'de linyit ile elektrik Greten santraller
icerisinde en yuiksek degerdir. Bu durum, tretim maliyetinde de emsallerine gore avantaj saglamaktadir.

Sahip olunan bu avantajlarin da degerlendiriimesiyle 2014 yilinda 340 MWm/330 Mwe elektrik liretim santralinin
yatinm siirecine baslanmistir ve Agustos 2018 itibariyle gegici kabull yapilarak ticari tretime baslamistir.

Santrala iliskin 6n lisans belgesi Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu'nun 10.07.2014 tarih ve 5117-5 sayili karari ile
alinmistir. Cevresel Etki Degerlendirmesi Raporu (“CED”) 05.12.2014 tarihinde kabul edilmistir. Lisans Belgesi Enerji
Piyasasi Dizenleme Kurumu'nun 28.01.2016 tarih ve 6083-2 sayili karari ile onaylanmistir. 06.12.2019 tarihi itibariyla
Cevre izin ve Lisans Belgesi alinmis olup, Lisans Belgesi’nin siiresi bu tarihten itibaren 5 yil (2019-2024)dr.
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L Halka Arz b

Can2 Termik A.S. Sirket de@erinin ortaya ¢ikmasi, Sirket’in siirdirdlebilir blylimesine katki saglanmasi, mali
yapisinin giglendirilmesi, bilinirliginin ve taninirhiginin pekistiriimesi, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerinin daha
gucli bir sekilde uygulanmasi ve Sirket’in kurumsal kimliginin gticlendiriimesi ve elde edecegi gelir ile banka
kredilerinin kismi kapamalarinda kullanilarak mali yapisinin giiclendiriimesi amaciyla paylarinin Borsa istanbul
A.S’de islem gormesi icin Sermeye Piyasasi Kurulu’na Halka Arz basvurusunda bulunmustur. Sirket paylari, halka
arz basvurusunun onaylanmasina miiteakip 30 Nisan 2021 tarihinde Borsa istanbul A.S. Yildiz Pazar’da islem
godrmeye baslamistir.

INSAN KAYNAKLARI

Can2 Termik A.S., her bir ferdini surdurilebilir blyime hedefi prensipleri dogrultusunda 6zenle se¢mekte, geng
ve dinamik calisan ailesini Ulkemize & sektore deger katacak, birliktelige ve cesitlilige dnem veren kurumsal bir
yaklasimla kurmaktadir.

2013 yiindan bu yana faaliyet gostermekte olan Can2 Termik A.S. de, ana insan kaynaklari politikalar olan;
“Yaraticilik ve Esneklik”, “Seffaflik ve Siirdiiriilebilirlik”, “Topluma ve Cevreye Duyarlilik”, “is Giivenligi ve isci
Sagligina Odaklilik” ile uyumlu bir insan kaynaklari yonetimi gergeklestiriimektedir. Can2 Termik A.S., 2022 yil sonu
itibari ile 587 calisani ile faaliyetini surdirmektedir.

Faaliyet Raporu 2022




kige Alim Faaliyetleri

Can2 Termik A.$’nin geng ve dinamik ekibine yeni Uyelerin kazandirilmasi siirecinde, role uygun olan degerlendirme
araclari kullaniimaktadir. Bu kapsamda 6zellikle idari ve miihendislik kadrolari kapsaminda yetkinlige dayali

birebir mulakatlar, alaninda uzman kuruluslar tarafindan gerceklestirilen kisilik envanteri gibi uygulamalar ile, aday
degerlendirme & 6l¢me surecini objektif ve en dogru sekilde tamamlamak hedeflenmektedir.

Mavi yaka roller kapsaminda ise, temel ise alim kriterlerine uygunlugunun yaninda isletmemiz blinyesinde
gorev yapmakta olan ve kendi alaninda uzmanlasmis i¢ degerlendiricilerin teknik degerlendirmeleri goéz onlinde
bulundurulmaktadir. Ayni zamanda ise alim surecinde isletmemizin bulundugu ilge ve cevre lokasyonlarinda
isguiicinu desteklemek amaciyla, bolgesel istihdam dnceliklendiriimektedir.

2020 yili itibari ile ise alim siirecinin tamami online platform Gzerinden takip edilebilir hale getirilmistir. Bu
dogrultuda dogru dijital arac secimleri ile aday deneyimi desteklenmektedir. ise alim siirecinin tamamlanmasi
sonrasinda online ortamda gerceklestirilen oryantasyon egitimi ile de ¢alisanin isletmemize olan adaptasyon
donemi kolaylastiriimaktadir.
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LEgitim Gelisim Faaliyetleri

isletmemizde ekiplerimize liderlik eden ydneticilerimizin isine, kendine ve ekiplerine sergiledikleri liderlik
yetkinlerinin gelistiriimesi hedeflenmektedir. Ayni zamanda sahip olduklar giigli sektorel ve teknik bilgi &
becerilerinin, liderlik vizyonu ile strdurulebilir hale getiriimesi planlanmaktadir.

isletmemizin her gecen giin degisen diinya ve enerji sektérii dinamiklerine uyumlu yénetilmesi ve insan kaynaginin

bu dogrultuda yetenek & yetkinlik boyutlarindaki gelisimlerinin saglanmasi amaclanmaktadir. Oldukga énemli olan is
Saghgi ve Glivenligi gibi zorunlu egitimler ve teknik egitimlerin devamlili§i saglanmaktadir.

Lﬁcret ve Yan Haklar Yénetimi

Can2 Termik A.S., licret ve yan haklar yonetim sistemi; licret piyasasi ve politikasi verileri dikkate alinarak
kurulmustur. Santrale 6zel tasarlanmis kademe sistemi ¢cergevesinde adil ve piyasayla rekabet edebilir bir ticret &
yan haklar politikasi uygulanmaktadir.

UQ lletisim

ic iletisim faaliyetleri kapsaminda, isletmede gérev yapmakta olan her seviyede calisan ile zamaninda ve acik iletisim
politikas! yiiriitiilmektedir. isletmedeki tiim calisanlari ilgilendiren uygulamalar kapsaminda katilimci yaklasim ile karar
birligi saglanmaktadir.

2 yilda bir gerceklestirilen Calisan Baglili§i ve Memnuniyeti Anketi uygulamasi ile calisanlarin gorisleri alinarak glicli
ve gelisim alanlari belirlenmektedir. Anket sonuclar yonetim seviyesinden baslayarak calisanlarla paylasiimakta ve

alinan/alinacak aksiyonlar hakkinda calisanlar bilgilendiriimektedir.

Ozellikle pandemi dénemi kosullarinda calisan sagligina odaklanarak, isletmemizin, paydaslarimizin ve cevremizin
saghgini korumak amaci ile bilgilendirme seanslari dizenlenmistir.

Faaliyet Raporu 2022
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SPK SURUDURULEBILIRLIK ILKELERI

UYUM CALISMASI

Uyum Durumu

Ortaklik ydnetim kurulu tarafindan
oncelikli cevresel, sosyal ve kurumsal

Kismen

ilgisiz

Aciklama

Sirket bunyesinde
departmanlarin sureglerine
yonelik risk calismalari
yapilmakta olup gevresel,
sosyal ve kurumsal

Kamuya Aciklanan Bilgilere

iligkin Rapor Bilgisi / Baglanti

A1. Strateji, Politika ve Hedefler

https:/www.can2termik.

aciklanmistir.
A2. Uygulama/izleme

GSY politikalarinin ydrGtilmesinden
sorumlu komiteler ve/veya birimler ile

Kismen

iigisiz

etmektedir.

Aciklama

Kurumsal Yonetimle ilgili;
Riskin Erken Saptamas,
Denetim ve Kurumsal

yonetim (CSY) konular, riskleri ve X Eelr_(;leve_de_pglrcikslar A‘icolmfg/l atirmei-iliskileri/
firsatlari belirlenmistir. ClGIEERT: SlerbEUE politkalarimiz
politikalarin etkin bir bigimde
Al1 uygulanmasi bakimindan
sirket iginde prosedurler
gelistirilmistir.
Ortaklik ydnetim kurulu tarafindan Sirket bunyesinde gevresel,
GSY politikalari (Orn: Cevre Politikas, sosyal ve kurumsal https:/www.can2termik.com.
Enerji Politikas, insan Haklari ve Caligan X gercevede politikalar r/ uploads/
Palitikasi vb.) olugturulmus ve kamuya belirlemistir ve web sitesinde | 202201181359221104.pdF
aciklanmistir. duyurulmustur.
CSY politikalart kapsaminda belirlenen Sirket tarafindan konuyla
A1.2 | kisave uzun vadeli hedefler kamuya ilgili galismalar devam

Kamuya Aciklanan Bilgilere
iligkin Rapor Bilgisi / Baglanti

https:/www.kap.org.tr/tr,

kargilagtirmali olarak agiklanmistir.

konulara yonelik galismalar
devam etmektedir.

Eorlentl=nblelienh e dcn i X Yonetim Komiteleri Bildirim/1094285
dizey sorumlular ve gorevleri belirlenerek | |
K W - olusturulmus ve Kamuya
amuya agiklanmistir.
aciklanmigtir.
A21
Kurumsal Yonetimle ilgili
Sorumlu komite ve/veya birim tarafindan, Kurumsal Yonetim, Riskin
politikalar kapsaminda gergeklestirilen X Erken Saptamasi ve https:/www.kap.org.tr/tr/
faaliyetler yil iginde en az bir kez yénetim Denetim Komite kararlari Bildirim/999388
kuruluna raporlanmistir. alinmis ve faaliyet raporunda
belirtilmistir.
CSY hedefleri dogrultusunda uygulama Eylem ve planlar izerinde
A2.2 | veeylem planlari olusturulmus ve | | [
K W " calismalar yapiimaktir.
amuya agiklanmistir.
CSY Kilit Performans Gostergeleri (KPG) gg;z:hte';?ﬁiggt il
A2.3 | belirlenmis ve gostergeler yillar bazinda g 9

V' CAN” TERMIK



https://www.can2termik.com.tr/yatirimci-iliskileri/politikalarimiz
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A2. Uygulama/izleme

is streglerine veya Uriin ve hizmetlere
yonelik surdurdlebilirlik performansini
iyilestirici faaliyetler kamuya
aciklanmistir.

A3. Raporlama

Faaliyet raporlarinda ortakligin
sUrdurulebilirlik performansina,

Kismen

Kismen

iigisiz

iigisiz

Aciklama

is streglerine veya

Urin ve hizmetlere
yonelik gergeklestirilen,
surdurdlebilirlik
performansini iyilestirici
inovasyon faaliyetlerine
yonelik galismalar devam
etmektedir.

Aciklama

Surdurdlebilirlik faaliyetlerine

Kamuya Aciklanan Bilgilere
iligkin Rapor Bilgisi / Baglanti

Kamuya Aciklanan Bilgilere
lligkin Rapor Bilgisi / Baglanti

https:/www.kap.org.tr/tr/

A31 hedeﬂeriple ve ?glemlerine ?Ii§kin bi!gi X iliskin bilgiler faaliyet raporu Bildirim/999338
anlasilabilir, dogru ve yeterli bir sekilde kapsaminda agiklanmistir.
verilmigtir.

) . Faaliyetlerin Birlegmis
Olrtakhkltaralﬁndan, faaliyetlerinin Milletler Surdariilabilir
Birlegmis Milletler (BM) 2030 "
LoE Kalkinma Amaglari'ndan

A3.2 | Surdurulebilir Kalkinma Amaglarindan P -

hanaileri ile iliskili oldud iliskin bilai hangileri ile iligkili oldugu
angileri ile iligkili olduguna iligkin bilgi A
hakkinda heniz bilgi
kamuya agiklanmistir.
paylagimi yapilmamigtir.
GSY konularinda aleyhte
GSY konularinda aleyhte agilan ve/veya acilan ve/veya sonuglanan,
sonuglanan, CSY politikalari agisindan CSY politikalari agisindan
A3.3 | onemli nitelikteki ve/veya faaliyetleri onemli nitelikteki ve/

A34

onemli 6lgude etkileyecek davalar
kamuya agiklanmistir.

A4. Dogrulama
Ortakligin CSY Kilit Performans lgumleri

bagimsiz tguncd tarafca dogrulanmig ve
kamuya agiklanmistir.

B. Gevresel ilkeler

Ortaklik, gevre yonetimi alanindaki
politika ve uygulamalarini, eylem

Kismen

Kismen

iigisiz

ilgisiz

veya faaliyetleri nemli
olgude etkileyecek davalar
bulunmamaktadir.

Aciklama

Bu kapsamda bilgi paylasimi
yapilmamistir.

Santral Agiklama

Sirketin gevre politikasi
bulunmakta olup, sirket web
sitesinde yayinlanmaktadir.
Cevre Yonetim Sistemimizin
alt sistemlerinin yonetimi
icin talimatlar, prosedurler

Kamuya Aciklanan Bilgilere

iliskin Rapor Bilgisi / Baglanti

Kamuya Aciklanan Bilgilere
lligkin Rapor Bilgisi / Baglanti

https:/www.can2termik.
com.tr/uploads/202205
161822391104.pdf

B1 planlarini, cevresel yonetim sistemlerini X A sy st
(IS0 14001 standardi ile bilinmektedir) ve https:/www.can2termik.
bulunmaktadir. Entegre — -
programlarini kamuya aciklamistir. Yénetim Sistemleri com.tr/yatirimci-iliskileri/
Kapsaminda Cevre Yonetim sertifikalarimiz
Sistemimi ISO 14001
Sertifikas bulunmaktadir.
Cevre yonetimine iligkin bilgilerin Faaliyet Raporunda
verilmesinde hazirlanan cevresel ilgili uyum dokdmani
B2 raporlara iligkin olarak raporun kapsami, X paylasilmistir. Streci https:/www.kap.org.tr/tr/
raporlama dénemi, raporlama tarihi, gelistirmeye ydnelik Bildirim/999388
raporlama kosullari ile ilgili kisitlar kamuya galismalar devam
aciklanmistir. etmektedir.
B3 A2.1'de verilmistir.
Menfaat sahipleri (Yonetim kurulu Gyeleri, Hed?ﬂgrln gergﬂekle§t|r|lme5|
ST o de dahil olmak Gzere,
yoneticiler ve galiganlar gibi) bazinda evresel konulann usnetimi
B4 performans tesvik sistemleri kapsaminda ¢ v

ddullendirme kriterlerine dahil edilen
cevresel hedefler kamuya agiklanmistir.

kapsaminda galisanlara
sunulan tesviklere galigmalar
devam etmektedir.

Faaliyet Raporu 2022
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B. Gevresel ilkeler

Oncelikli olarak belirlenen gevresel
sorunlarin is hedeflerine ve stratejilerine

Evet

Hayir

Kismen

ilgisiz

Santral Agiklama

Cevresel faaliyetlerimiz
verimlilik ilkesine

bagl kalarak ve tim
hedeflerimizle paralel sekilde

Kamuya Aciklanan Bilgilere
iligkin Rapor Bilgisi / Baglanti

https:/www.can2termik.
com.tr/uploads/20220118
1359221104.pdf

BS i X -
nasil entegre edildigi kemuya uygulanmakta olup sireg
aciklanmistir. planlamalari gevreye olan https:/www.can2termik.
etkiyi en az diizeyde tutacak | com.tr/uploads/2022051
sekilde yapilmaktadir. 61822391104.pdf
B6 A2 4'te verilmigtir.
Cevresel faaliyetlerimiz
Operasyon sureci dahil ortaklik deder verimlilik ilkesine
zinciri boyunca tedarikgi ve musterileri de bagli kalarak ve tum
kapsayacak sekilde gevresel konularin hedeflerimizle paralel sekilde
B7 A =i ) X .
nasil yonetildidi, is hedeflerine ve uygulanmakta olup sureg
stratejilere nasil entegre edildigi kamuya planlamalari gevreye olan
aciklanmistir. etkiyi en az diizeyde tutacak
sekilde yapiimaktadir.
Gevre konusunda ilgili kuruluslar ve sivil Cevresel konularda politika
toplum kuruluslarinin politika olusturma olusturma sureglerine
B8 sureglerine dahil olunup olunmadigi ve bu X dogrudan dahil olunmamakla
kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri birlikte ulusal politikalarla
kamuya agiklanmistir. uyumlu hareket edilmektedir.
Cevresel gostergeler (Sera gazi
emisyonlari (Kapsam-1(Dogrudan), ol s krEan
Kapsam-2 (Enerji dolayl), Kapsam-3 gosterg
i e - Sera Gazi Emisyonlar, atik
(Diger dolayl), hava kalitesi, enerji -
IS N su, hava Kalitesi ve atik
B9 yonetimi, su ve atik su yénetimi, atik X R
IS e Sy yonetimi ile ilgili veriler
yonetimi, biyogesitlilik etkileri) isiginda ?
AR toplanmakta, izlenmekte ve
cevresel etkileri ile ilgili bilgileri ddnemsel ST at—— o
olarak karsilastirilabilir bir sekilde kamuya P ’
aciklanmistir.
Uretimin basladigi yil baz
Verileri toplamak ve hesaplamak igin yil olarak kabul edilmistir.
B10 | kullanilan standart, protokol, metodoloji X Verileri toplamak igin
ve baz yil ayrintilari kamuya agiklanmistir. mevzuatin belirledigi
yontemler kullaniimaktadir.
Onceki ylllarla karsilastirmali olarak rapor sl Yt kar§|la§tlrma!|
= z - olarak gevresel gostergelerin
B11 | ylligin gevresel gdstergelerinin artis veya X Snelik cal |
azaligi kamuya agiklanmistrr. AU el e
' yapilmaktadir.
Gevresel etkilerini azaltmak igin kisa
ve uzun vadeli hedefler belirlenmis, bu Bu kapsamda bir aciklama
B12 | hedefler ve gegmis yillarda belirlenen X - |Irr?am| o s
hedeflere gore ilerleme durumu kamuya dep Sur-
aciklanmistir.
iklim degisikligi ile micadele
kapsamindaki galigmalar
) takip edilmekte olup bu
Iklim krizi ile micadele stratejisi konuda Avrupa Birligi
B13 | olusturulmus ve planlanan eylemler X tarafindan yayinlanan
kamuya agiklanmistir. Uygulanabilir En Iyi Teknikler
Referans Dokumanlari
ile uyumlu olarak devam
etmektedir.
Urunler_ve/vega hlzmeple_rlp__gevrege Mevzuatin 6n gordigi
potansiyel olumsuz etkisini dnlemek veya i e
B14 | bu etkileri minimuma indirmek amaciyla X § 3 G

program ya da prosedurler olusturulmus
ve kamuya agiklanmistir.

programlar dahilinde
galismalar yapiimaktadir.
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https://www.can2termik.com.tr/uploads/202205161822391104.pdf
https://www.can2termik.com.tr/uploads/202205161822391104.pdf
https://www.can2termik.com.tr/uploads/202205161822391104.pdf

B. Gevresel ilkeler

Ugiincu taraflarin (6rn. tedarikgi, alt
yuklenici, bayi vb.) sera gazi emisyon

Evet

Hayir

Kismen

iigisiz

Santral Agiklama

3. Taraflarin sera gazi
emisyonlarinin azaltimina

Kamuya Aciklanan Bilgilere
lligkin Rapor Bilgisi / Baglanti

B14 | miktarlarinda azaltim saglamaya ytnelik X yonelik degerlendirme
aksiyonlar alinmig ve bu aksiyonlar Galismalari devam
kamuya agiklanmistir. etmektedir.
Elektrik enerjisi Uretimi
sonucu olusan atiklarinin
Cevresel etkileri azaltmaya yonelik girisim bertaraf edilmesi yerine
B15 | V@ projelerin sagladigi cevresel fayda/ X alternatif ham madde
kazang ve maliyet tasarruflari kamuya olarak kullanimina yonelik
aciklanmistir. Urun belgeleri alinmistir. Bu
sayede atiklar Urin olarak
degerlendiriimektedir.
Enerji tiketimi (dogal gaz, motorin, benzin, Toplam enerji tuketim
B16 LPG, kémr, elektrik, sitma, sogutma vb.) X verileri yillik olarak takip
verileri Kapsam-1ve Kapsam-2 olarak edilmekte ve sirket icinde
kamuya agiklanmistir. raporlanmaktadir.
Raporlama yilinda Gretilen elektrik, Isi, Elektrik, Dogalgaz ve su
B17 | buharve sogutma hakkinda kamuya X tUketimleri yillik olarak sirket
aciklama yapilmistir. icinde raporlanmaktadir.
Yenilenebilir enerji kullaniminin artiriimasi,
B18 sifir veya disik karbonlu elektrige X
gegis konusunda galigmalar yapilmis ve
kamuya agiklanmistir.
Yenilenebilir enerji Gretim ve kullanim
B19 Hlor X
verileri kamuya agiklanmistir.
Enerji verimligi projeleri
Enerji verimliligi projeleri yapilmis ve enerji eIl G s
imliligi projeleri sayesinde elde edilen TSR e S i)
B2o | YErmWgiproj g ; X tiketim ve emisyon azaltim
enerji tuketim ve emisyon azaltim miktari ikt Klanmasina
kamuya agiklanmistir. miktar! agl ;
yonelik calismalar devam
devam etmektedir.
Faaliyetlerimizde kullanilan
Su tuketimi, varsa yer altindan veya yer dogal kaynaklar gunlik
B21 Ustinden cekilen, geri donusturilen ve X bazda takip edilmektedir.
desarj edilen su miktarlari, kaynaklari ve Buna bagli olarak aylik
prosedurleri kamuya agiklanmistir. dénemlerde raporlar
olusturulmaktadir.
Operasyonlar veya faaliyetlerinin
herhangi bir karbon fiyatlandirma Karbon fiyatlandirma
B22 | sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap X sistemine dahil olunmadig
& Trade veya Karbon Vergisi) dahil olup icin agiklanmamistir.
olmadigi kamuya agiklanmistir.
Karbon fiyatlandirma
Raporlama déneminde biriken veya satin sistemine dahil olunmadig
B23 | alinan karbon kredisi bilgisi kamuya X icin biriken veya satin
aciklanmistir. alinan karbon kredisi
bulunmamaktadir.
Karbon fiyatlandirma
Ortaklik igerisinde karbon fiyatlandirmasi sistemine dahil olunmadig
B24 | uygulaniyor ise ayrintilan kamuya X icin biriken veya satin
agiklanmistir. alinan karbon kredisi
bulunmamaktadir.
Cevresel bilgilerimiz Cevre
B25 Ortakligin gevresel bilgilerini agikladigi X Kanunu geredince Cevre

platformlar kamuya agiklanmistir.

ve Sehircilik Bakanligi ile
paylagiimaktadir.
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insan Haklar Evrensel Beyannamesi,
Turkiye'nin onayladigi ILO Sozlesmeleri
ve diger ilgili mevzuati kapsayacak
sekilde Kurumsal insan Haklari ve Caligan

insan Kaynaklari Politikasi
ve Etik ilke ve Kurullar
Belirlenmis ve sirket web

https:/www.can2termik.com.

c1 Haklar Politikasi olugturulmus, politikanin sitesinde yayinlanmistir. tr/insan-kaynaklari
uygulanmasiyla ilgili sorumlular Bu alanda galismalar devam
belirlenmis ve politika ile sorumlular etmektedir.
kamuya agiklanmistir.
Tedarik ve deger zinciri etkileri de
gozetilerek adil is gucy, galigma fmca f
standartlarinin iyilestirilmesi, kadin $Ir||.(i§m Indsan ngagltlarl
istihdami ve kapsayicilik konularina Po I}EI as”m SIS (;a
(cinsiyet, irk, din, dil, medeni durum, ve Puratlar Gergevesinde . .
C1.2 | etnik kimlik, cinsel yonelim, cinsiyet Sitket CInslget, d.ll’ dl,n’ httDS' /www.canZt_ermlk.com.
kimligi, ailevi sorumluluklar, sendikal 'rlf rpedenl hal 3'98,5' I/insan-kaynaklari
faaliyetler, siyasi goris, engellilik, sosyal Egputz,rgsﬁ,:ngellllilivt} ;
ve kulturel farkliliklar vb. konularda ayrim ) grimciiga fzin
o 22 verilmemektedir.
yapllmamasi gibi) galigan haklarina iligkin
politikasinda yer verilmistir.
isletmelerimiz bazinda
istihdam edilen kadin
caligan sayisini her gegen
yil artirmak ise alim
hedeflerimiz arasinda
yer almaktadrr. Iise alm
sireglerinde, pozitif
ayrnimeilik ilkesi kapsaminda,
Belirli ekonomik, gevresel, toplumsal degerlgnd!rl_leg tiplg'm addag
faktorlere duyarh kesimlerin (dusik zf;ifl Ig(zeggipneekt: clilrn ?_‘;U
c13 gelirli kesimler, kadinlar vb.) veya azinlik bir i§|§tmemizde engélli https://www.kap.org.tr/tr/
’ haklarinin/firsat esitliginin gézetiimesi istindarm: desteklenmekte Bildirim/999388
konusunda deger zinciri boyunca alinan ve auncel olarak uasal
onlemler kamuya agiklanmistir. g Y
gercevede uyumu
gozetiimektedir. Engelli
caligan adaylarinin
basvuru sireci detaylica
incelenmekte ve engellilik
durumuna en uygun
ise yonlendirilmesi
saglanarak istihdami
gerceklestirilmektedir.
Bu kapsamda siddet,
taciz ve psikolojik
yildirmaya (mobbing) izin
verilmemektedir. Ayni
zamanda Sirketin disiplin
yonetmeligi ve benzeri
Ayrimcilig, esitsizligi, insan haklar ¢ prosedylzler ve karéun
ihlallerini, zorla galistirmay! ve cocuk t;elr(;eve?: apsamg a K Bitos: K
C1.4 | isci calistinimasini 6nleyici ve dizeltici galigtha huzurunu bozaca Lo oozl

uygulamalara iliskin gelismeler kamuya
agiklanmistrr.

her tdrden davranisin
engellenmesine iliskin
gerekli 6nlemler alinmaktadir.
Ayni zamanda sirket

ici prosedurler ve is
sozlesmelerinde yer alan
maddelerin bu kapsamda
yasal stirece uygunlugu
saglanmaktadir.

Bildirim/999388
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Calisanlara yapilan yatinm (egitim, gelisim
politikalarr), tazminat, taninan yan haklar,
sendikalagma hakki, is/hayat dengesi
cozumleri ve yetenek yonetim konularina
calisan haklarina iligkin politikasinda yer
verilmistir.

Sirket egitim ve gelisim
ihtiyaglarina yonelik
faaliyetlerini hayata
gegirirken, tim galisanlarinin
mesleki ve bireysel geligimi
oncelikli hedefleri arasinda
yer vermektedir. Ayni
zamanda performans ve
yetkinlik degerlendirme
sistemleriyle geri bildirim
kélturinin organizasyonda
yasatimasini
desteklemektedir. Her
seviyede gorev alan
calisanlarin fonksiyonel
bazda mesleki gelisim
egitimleri, saha galisanlari
icin ise basta i guvenligi
olmak Uzere teknik
gelisim egitimlerine
katilmasi saglanarak
mesleki yeterlilikleri
desteklenmektedir. Ayrica
tUm galiganlarin uzmanlik
alanlariyla ilgili etkinliklere
katilimi saglanarak,
mesleki farkindaligin

da desteklenmesi
amaglanmaktadir. Bu
alanda galismalar devam
etmektedir.

https:/www.kap.org.tr/tr/

https:/www.can2termik.com.
tr/insan-kaynaklari

Calisan sikayetleri ve anlagsmazliklarin
¢6zUmune iliskin mekanizmalar
olusturularak uyusmazlik ¢ozim suregleri
belirlenmistir.

Sirketin Disiplin
Prosedurinde yer
almaktadir.

Galisan memnuniyetinin saglanmasina
yonelik olarak raporlanan dénem iginde
yapilan faaliyetler kamuya agiklanmigtir.

Calisan bagliligi ve
memnuniyeti kapsaminda
2022 yilinda anket
uygulamasi Gzerinden
degerlendirme kriterleri
Uzerinden galigan
degerlendirmeleri
toplanmistir. Objektif kriterler
Uzerinden degerlendirilen
anket sonuglarina iligkin
aksiyonlarin bir kismi 2022
yilinda gergeklestirilmis

bir kismi ise 2023 yilinda
degerlendirilmek Uzere
planlanmistir

https:/www.kap.org.tr/tr,
Bildirim/999388
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is sagligi ve guvenligi politikalari

olusturulmus ve kamuya agiklanmistir

Sirketlerimizde, insan
kaynaklari politikalarinin
uygulanmasindaki

temel amag galisanin

iyilik halinin ve refahinin
desteklenmesidir. Bu
kapsamda gevremizin,
calisanlarimizin ve
ailelerinin saghdi 6n

planda tutulmaktadir.
Caliganlarimizin gorevlerini
glven ortaminda icra
etmeleri igin her tirden

is sagligi ve guvenligi
onlemlerinin alinmasi ve
kurallara eksiksiz uyulmasi
6nem tagimaktadir.
isletmelerimiz kapsaminda
kurulan is sagligi ve guvenligi
kurullart kapsaminda is
kazalari istatistikleri agiklanir
ve degerlendirilir. Disiplin
Prosedurd igerisinde yer
alan “is Saghg & Guvenligi
ve Cevre Prosediry”
kapsaminda ise tedbirlere
aykirilik niteligi tagiyan tim
davranislar beliflenmistir.

https:/www.can2termik.com.

tr/insan-kaynaklari

https:/www.can2termik.
com.tr/yatirimci-iliskileri/

sertifikalarimiz

is kazalarini énleme ve sagligin korunmasi

amaciyla alinan énlemler ve kaza

istatistikleri kamuya agiklanmistir.

Calisanlarimizin gorevlerini
glven ortaminda icra
etmeleri igin her tirden

is saglgi ve guvenligi
onlemlerinin alinmasi ve
kurallara eksiksiz uyulmasi
6nem tagimaktadir.
isletmelerimiz kapsaminda
kurulan is sagligi ve guvenligi
kurullar kapsaminda is
kazalari istatistikleri agiklanir
ve degerlendirilir.

https:/www.can2termik.
com.tr/yatirimci-iliskileri/
sertifikalarimiz
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Kisisel verilerin korunmasi ve veri
guvenligi politikalari olusturulmus ve
kamuya agiklanmistir.

Kisisel verilerin korunmasi
hakkinda hem galigan
boyutunda hem de
sirketimizle iletigimde
bulunan Gglncu taraflari
kapsayan bir KVKK politikasi
yayinlanmigtir. Ozellikle
insan kaynaklari boyutunda
ilgili sreg kapsamli

sekilde ele alinmistir. Ayni
zamanda veri guvenligine
iliskin alinan hazirlanan
politika ve uygulamalar
denetlenerek, ISO 27001
Bilgi Guvenligi kapsaminda
sertifikalandiniimistir.

https:/www.can2termik.
com.tr/yatirimci-iliskileri/
sertifikalarimiz

c18

Etik politikasi olusturulmus ve kamuya
agiklanmigtir

Sirket etik kurallari yazili
olarak hazirlanmis ve
calisanlarin bilgisine
sunulmustur. Bu kapsamda:
Durustlik, Aynimellik, Gizlilik,
Cikar Catismasi Durumlarinin
Onlenmesi vb. konu basgliklari
etik kurallar gercevesinde
ele alinmis ve web sitesinde
yayinlanmistir.

https:/www.can2termik.
com.tr/insan-kaynaklari/etik-
kurallar

C1.9

C110

Calisanlara CSY politikalari ve
uygulamalari konusunda bilgilendirme
toplantilar ve egitim programlari
duzenlenmistir.

C. Sosyal ilkeler

Kismen

ilgisiz

Calisanlar igin egitimler
dizenlenmektedir.

Santral Agiklama

Kamuya Aciklanan Bilgilere
iliskin Rapor Bilgisi / Baglanti

Musteri sikayetlerinin yénetimi ve
¢ozimune iligkin misteri memnuniyeti

Musteri sikayetlerinin
yonetimi ve ¢ozumuine iliskin

c21 politikasi dizenlenmis ve kamuya X EPDK tarafindan saglanan
aciklanmigtir. raporlamalar bulunmaktadir.
Hangi paydaslarla, hangi
amagla, ne konuda ve ne
Paydaglarla yurutilen iletigim (hangi §|kl|lfla |.I_efc_|§|rrlu.a geglld|g|
et ile surdurdlebilirlik
C2.2 | paydas, konu ve siklik) hakkinda bilgiler ) B )
K faaliyetlerinde kaydedilen
amuya agiklanmistir. ’ R
gelismelere yonelik
galismalar devam
etmektedir.
Benimsenen uluslararasi
Raporlamalarda benimsenen uluslararasi el s
c23 hentz bulunmamaktadir

raporlama standartlari agiklanmistir.

ve galismalara baslanmasi
hedeflenmektedir.
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C. Sosyal ilkeler

Evet

Hayir

Kismen

ligisiz

Santral Agiklama

Kamuya Aciklanan Bilgilere
iliskin Rapor Bilgisi / Baglanti

Surdurdlebilirlik ile ilgili benimsenen
prensipler, imzaci veya Uye olunan

Bu kapsamda kamuya

c24 > ) X aciklanan bir bilgi
uluslararasi kurulus, komite ve ilkeler
O bulunmamaktadir.
amuya agiklanmistir.
Borsa istanbul'un ve/veya uluslararasi
endeks saglayicilarin surdirilebilirlik Konu ile ilaili calismalar
C2.5 | endekslerinde yer almak igin X gh Galig

gelistirmelerde bulunulmus, galismalar
yurutdlmastar.

D. Kurumsal Yonetim ilkeleri

Surdurdlebilirlik alanindaki tedbirler ve

Kismen

ilgisiz

yapiimaktadir.

Santral Agiklama

Surdurdlebilirlik caligmalart

Kamuya Aciklanan Bilgilere
iligkin Rapor Bilgisi / Baglanti

D1 stratejilerin belirlenmesinde menfaat X kapsaminda bir calisma
sahiplerinin géruslerine bagvurulmustur. grubu olusturulmustur.
Sosyal sorumluluk projeleri
Sosyal sorumluluk projeleri, farkindalik ve farkindalik galigmalari
etkinlikleri ve egitimler ile strdurulebilirlik i¢ iletisim faaliyetleri
D2 konusu ve bunun énemi hakkinda X ile entegre edilerek

farkindaligin artinimasi konusunda
calismalar yapilmistir.

gerceklestirimektedir. Bu
alanda galismalar devam
etmektedir.

V' CAN” TERMIK
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KURUMSAL YONETIM ILKELERI

UYUM RAPORU

BOLUMI

KURUMSAL YONETIM
ILKELERINE UYUM BEYANI

Can2 Termik A.S. (Sirket), Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne uyum sagdlama yoninde
azami OlgcUde 6zen gostermekte, hedeflerine
yonelirken kurumsal yonetim ilkelerinin esitlik,
seffaflik, hesap verebilirlik ve sorumluluk kavramlarini
benimsemektedir. Can2 Termik A.S. 2022 yil donemi
icerisinde 11-171 sayill Kurumsal Yonetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig
kapsaminda zorunlu olan ilkelere tam olarak uyarken,
zorunlu olmayan ilkelere de uyum saglamak igin
azami gayret gostermistir.

Sirket'in 01.01.2022-3112.2022 hesap donemine ait
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ("URF") ile Kurumsal
Yénetim Bilgi Formu ("KYBF); SPK'nin 10.01.2019
tarih ve 2/49 saylli Karart ile belirlenip, yine SPK'nin
10.01.2018 tarih ve 2019/02 sayl Haftalik Bulteni
ile ilan edilmis olan sunum esaslarina ve SPK'nin
[1-17.1 "Kurumsal Yonetim Tebligi”ne uygun olarak
hazirlanmistir. SPK'nin bu karar dogrultusunda
Sirketimizce KAP'ta yayinlanan sablonlar Kurumsal
Yonetim ilkelerine Uyum Raporu’nun da sonuna
eklenmistir. Bu temellere dayali olarak, sirket
bunyesinde baglatilan ve 2022 yili boyunca da
devam eden kurumsal yonetim ilkelerine uyum
caligmalar sirket binyesinde kurulan pek ¢ok
mekanizmayla isletiimeye devam etmektedir.
Calismalarin ilk asamasinda hissedarlara esitlikgi
hesap verebilir, sorumlu ve seffaf bir yapi sunabilmek
amaci ile degisiklikler yapilmistir.

Sirket bu beyan ile seffaf ve acik bir yonetim seklini
benimsemis, basta kugUk hissedarlarina olmak Uzere
t0m ortaklarina karsi sorumlu, hesap verebilir bir yénetim
anlayisini olusturmayr hedeflemistir.

Heniiz Uygulanamayan Kurumsal Yonetim

ilkelerinin Gerekgesi

Sirketin Kurumsal Yonetim Komitesi, kurumsal yonetim
uygulamalarini gelistirmeye yonelik ¢alismalarina devam
etmektedir. ilkelerin bir kisminda uygulamada yasanan
zorluKlar, bazi ilkelere uyum konusunda gerek Ulkemizde
gerekse uluslararasi platformda sUregelen tartigmalar
gibi nedenlerden dolay ilkelere tam uyum hendz
saglanamamistir. Halihazirda uygulanmakta olan ilkeler
disinda kalan ve heniiz uygulanmayan prensipler, bugine
kadar menfaat sahipleri arasinda herhangi bir gikar
catismasina yol agmamistir. Sinirl sayidaki uygulanmasi
zorunlu olmayan ilkenin de 6nUmUzdeki donemlerde,
gerekli yapisal degisiklikler ve sirket igi dizenlemelerin
yapilarak, hayata gegcirilmesi planlanmaktadir.

Asagida Sirket'imiz bunyesinde Kurumsal Yonetim
ilkeleri gercevesinde yuritilen kapsamli galismalar
ve ilgili bolimlerde hentz uyum saglanamayan ilkeler
aciklanmistir.

e Esas Sozlesme'de ifade edilmemesine karsin, sirkette
hi¢ kimse sinirsiz karar verme yetkisine sahip degildir.
e Kurumsal Yonetim ilkeleri Tebligi'nin 4.6.5 no'lu
maddesi uyarinca, yonetim kurulu Uyelerine
ve Ust dizey yoneticilere verilen Ucretler ile
sadlanan diger tim menfaatler, yillik faaliyet raporu
vasitaslyla kamuya agiklanmaktadir.
Ancak yapilan agiklama, kisi bazinda
degil yonetim kurulu ve Ust dizey yonetici ayrimina
yer verilecek sekildedir.

V' CAN” TERMIK



BOLUMII
PAY SAHIPLERI

Yatinmei iligkileri Bolimii

Sirketimiz bunyesinde pay sahipligi haklarinin
kullaniimasi konusunda faaliyet gdstererek yonetim
kurulu ile mevcut ve potansiyel pay sahipleri, yerli

ve yabanci analistler ve portfoy yoneticileri arasinda
iletisimin saglanmasi ve SPK Kurumsal Yonetim
ilkeleri'ne uyumlu olarak buna iligkin gerekli islemlerin
yuritilmesi gérevi Yatinmer iligkileri Bélima tarafindan
yerine getiriimektedir. Bu bélum, Kurumsal Yonetim
Komitesine ve ayrica Sirket Yonetim Kurulu Bagkani/
Genel MUduar Burak ALTAY'a bagl olarak galigmaktadir.
2022 donemi icerisinde, Yatinmci iligkileri ekibi Sirket
Ust duzey yoneticileri ile birlikte toplam 41 yerli ve
yabanci yatinmcl, analist ve portféy yoneticileri ile
gorusmeler gergeklestirmistir.

Bu cercevede Yatinimci iligkileri Birimi;

o Yonetimin bakis agisini ve vizyonunu dogru bir sekilde
anlayarak, Sirket'in mevcut faaliyetleri, yatinmliari ve
gelecek beklentileri hakkinda yurt i¢i ve yurt disi meveut
ve potansiyel kurumsal yatinmeilar ile araci kurumlara,
Sirket'in faaliyetleri ve yatinmlari hakkinda bilgi akisinin
saglanmasindan,

o Sirket ile ilgili kamuya aciklanmamig, gizli ve ticari sir
niteligindeki bilgiler hari¢ olmak Uzere, yerli ve yabanci
kurumsal yatinmcilardan ve analistlerden gelen sirket ile
ilgili bilgi taleplerinin yanitlanmasindan,

o Konferans ve yatinmci toplantilari vasrtasiyla proaktif
ve duzenli olarak pay sahiplerinin, yerli ve yabanci
kurumsal yatinmeilarin sirket ile ilgili gelismelerden
haberdar edilmesinden,

o Pay sahiplerinden gelen ve heniiz kamuya
aciklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler harig
olmak Uzere sorularin yanitlanmasindan,

o Sirket hisse performansi ile ayni sektdrde faaliyet
gdsteren diger sirketlerin performanslarinin
karsilastirmali analizlerinin yapiimasindan,

o Genel kurul toplantilarinin yirarlikteki mevzuats,
Esas Sdzlesme'ye ve diger sirket ici duzenlemelere
uygun olarak yapiimasinin saglanmasindan,

o Genel kurul toplantilarinda pay sahiplerinin
yararlanabilecegi dokimanlarin hazirlanmasi ve
56z konusu dokimanlarin genel kuruldan Ug hafta
6nce Sirket internet sitesi araciligiyla yatinmeilarin
bilgisine sunulmasindan,

o Genel kurul toplant tutanagi araciligiyla, oylama
sonuclarinin kaydinin tutulmasi ve oylama
sonuclarinin yer aldigi raporlarin pay sahiplerinin
bilgisine sunulmasindan,

e Finansal Raporlama, Kurumsal Yénetim
Uygulamalar, Kemuyu Aydinlatma Esaslari

ve Halka Acik Anonim Ortaklarinin sorumlu

oldugu tebligler ile diger tim Sermaye Piyasasi
Mevzuati'ndan kaynaklanan yikumluliklerin yerine
getirilmesi, gézetilmesi ve takip edilmesinden,

o Internet sitesinde yer alan “Yatinmci iligkileri”
bélumdnun igeriginin duzenli olarak takip ediimesi
ve gerektiginde gincellemelerin yapiimasindan,

o Ucer aylik faaliyet dénemleri itibariyla

Sirket'in ilgili d6neme ait faaliyetleri ve finansal
durumuna iliskin sunumlarin ve ézet bilgilerin
hazirlanmasindan,

o« Ozel Durumlar Tebligi cercevesinde, igsel bilgilere
erisimi olanlarin listesinin hazirlanmasi ve bu listenin
guncelliginin takip edilmesinden,

» Sermaye Piyasasi Kurulu, Borsa istanbul AS,
Merkezi Kayit Kurulusu AS ve diger sermaye
piyasast kurumlanyla olan tum iletisim ve sureglerin
yénetimi ve takibinin yapilmasindan,

o Pay sahipleri ile sirket Ust yonetimi ve

yonetim kurulu arasinda ¢ift yonla bilgi akiginin
saglanmasindan sorumludur.

Gan2 Termik A.S. Yatinmci iligkileri Bolimii

Adi Soyadi

Gorevi

Melih Yiceyurt

Finans ve Yatinmci iligkileri Direktéri

Mehmet Erdem Aykin

Yatinmci lligkileri Yéneticisi

E-Posta: yatirimciiliskileri@can2termik.com.tr

Faaliyet Raporu 2022

33



34

Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme

Haklarinin Kullanimi

Yatinmecr iligkileri Bolimine ulasan her tirli bilgi talebi,
yatinmeilar arasinda herhangi bir ayrim yapilmaksizin
esitlik ilkesi cercevesinde, ticari sir niteliginde veya
heniz kamuya agiklanmamis bir bilgi olmamak kaydiyla
titizlikle yanitlanmaktadir.

Bu dogrultuda 2022 yili icerisinde pay sahipleri
tarafindan gesitli konularda gelen bilgi taleplerine
telefon ve e-posta ile yazili ve sozli olarak agik, net

ve ayrintili olarak cevap verilmis, ticari sir kapsamina
girmemek kaydiyla her soru yatinmcilar tatmin edecek
sekilde cevaplanmistir. Bunun yaninda, Sirket'in internet
sitesinde (www.can2termik.com.tr) ayr bir balum olarak
yer alan "Yatnmer lligkileri” Uzerinden yatinmcilarin

tam, dogru ve guncel olarak bilgilendiriimelerine ydnelik
her tUrlU veriye ulasilabilmektedir. Pay sahiplerinin
haklarinin kullanimini etkileyecek gelismelerin
yatimcilara duyurulmasi, 2022 donemi igerisinde
Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligiyla
yapilan 6zel durum agiklamalari ve sirket internet sitesi
Uzerinden gerceklestirilmistir. Pay sahiplerinin ¢zel
denetgi tayini talebi hakki yasal mevzuatla dizenlenmis
oldugundan, Sirket Esas Sozlesmesi'nde 6zel denetgi
atanmasi talebine iliskin herhangi bir dizenleme
bulunmamaktadir. Donem igerisinde 6zel denetgi
tayinine iliskin olarak herhangi bir talep olmamistir.

Genel Kurul Toplantilari

Genel kurul toplantilar, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasl Kanunu ve Kurumsal Yonetim ilkeleri

dikkate alinarak pay sahibinin yeterli bilgilenmesine

ve genis katiimina imkan saglayacak sekilde
gerceklestiriimektedir. Sirket'in Olagan Genel Kurulu,
yilda en az bir defa toplanir ve Turk Ticaret Kanunu'nun

Ortakhk Yapisi

413. maddesinin hUkmu gdz 6nUne alinarak Yonetim
Kurulu tarafindan hazirlanan gindemdeki konular
gorusup karara baglar.

Genel Kurul toplantisina ait bildirimler ve ilanlar, mimkadn
olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak,
elektronik haberlesme dahil, her tirld iletisim vasitasi ile
Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hikumlerinde belirlenen asgari sureler
dikkate alinarak ilan edilir. Sirketimizin 2021 yil Olagan
Genel Kurul Toplantisi 16 Aralik 2022 Cuma gund, saat
14:00'te Nidakule Kuzey Atasehir Barbaros Mahallesi
Begonya Sokak No:3 B3 kati 34746 Atagehir/ istanbul
adresinde ve T.C. GimrUk ve Ticaret Bakanligi tarafindan
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi gbzetiminde
yapilmistir. Toplantiya ait gindem, tutanak ve hazirun
cetveli Sirket'in internet sitesinde mevcuttur.

Genel kurul toplantilarina davet, Turk Ticaret Kanunu
hukumleri, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sirket Esas
Sozlesmesi hikimlerine gére yonetim kurulunca
yapiimaktadir. Genel kurulun yapilmasi igin yonetim
kurulu karari alindigi anda KAP ve Elektronik Genel Kurul
Sistemi (EGKS) araciligi ile gerekli agiklamalar yapilarak
kamuoyu bilgilendirilmektedir. Genel kurul toplanti ilani,
mevzuat ile 6ngdrulen usullerin yani sira, mumkin
olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak
sekilde internet sitesi www.can2termik.com.tr vasitasi
ile asgari 3 hafta dnce yapilmakta, ayrica Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi ve gunlik yayimlanan yiksek
tirgjll gazetelerden en az birinin tUm Turkiye baskisinda
yaymlanmaktadir.

Genel kurul toplant 6ncesinde gindem maddeleri ile ilgili
olarak bilgilendirme dokimani hazirlanmakta, kamuya
duyurulmakta ve tUm bildirimlerde yasal sureglere ve
mevzuata uyulmaktadir.

31.12.2022 tarihi itibariyle ortaklik yapisi asagida yer almaktadir.

Ad Soyad / Unvan Toplam Nominal Pay Pay Orani (%)
ODAS ELEKTRIK URETIM SANAYIi TICARETA.S. 245651000,00 %7677
DIGER 74.349.000,00 %23,23
TOPLAM 320.000.000,00 %100,00

V' CAN” TERMIK



Genel kurul gindem maddeleri gergevesinde,
denetlenmis yillik faaliyet raporu dahil, finansal tablo
ve raporlar, kdr dagitim onerisi, bagimsiz denetim
raporlar ve Esas Sozlesme'de degisiklik yapilacak

ise tadil metni ve gerekgesi, bilgilendirme politikasi,
Ucretlendirme politikasi, k&r dagitim politikasi, bagimsiz
olanlarla birlikte tim yonetim kurulu Uye adaylarinin 6z
gecmigleri ve gundem maddelerine dayanak teskil eden
diger belgeler genel kurul toplantisindan Gg hafta 6nce,
sirket merkezi ve internet sitesinde pay sahiplerinin

en kolay yolla ulasabilecedi sekilde incelemeye agik
tutulmaktadir.

Genel Kurul toplantilari fiziki ve elektronik olarak es
zamanl bir sekilde, sirket merkezinde ve Elektronik
Genel Kurul Sistemi Uzerinden yapilmaktadir. Genel
Kurul toplantilarinin yapildigr mekan tim pay sahiplerinin
katiimina imkan verecek sekilde planlanmaktadir.
Genel Kurul gindeminde yer alan gindem basliklari
acik ve farkli yorumlara yol agmayacak, her bir teklifin
ayri baslik altinda degerlendiriimesine imkan verecek
sekilde belirlenmektedir. Genel Kurul toplantisi
suresince gundemde yer alan konular tarafsiz ve
ayrintil bir sekilde, agik ve anlasilabilir bir ygntemle pay
sahiplerine aktarilmakta, pay sahiplerine esit sartlar
altinda dusUncelerini agiklama ve soru sorma imkani
verilmektedir.

Genel Kurul toplantisi esnasinda ortaklar tarafindan
sorulan sorulara Yonetim Kurulu Gyeleri ve sirketin
Ust kademe yoneticileri gerekli agiklamalarda
bulunmaktadir. Genel kurul toplantisi 6ncesinde
kendisini vekil vasitasiyla temsil ettirecekler igin
vekaletname ornekleri KAP, gazete ilani ve internet
sitesi vasitasiyla pay sahiplerinin kullanimina
sunulmaktadir.

Toplantida uygulanacak oy kullanma prosedird internet
sitesi ve gazete ilanlariyla pay sahiplerinin bilgisine
sunulmaktadir. Genel kurul toplantilarinda gindem
maddelerinin oylanmasinda el kaldirma usulu ile agik
oylama yontemi kullanilmaktadir.

Genel kurul toplantisindan sonra toplanti tutanaklari
Sirket'in tutanak defterinde saklanmaktadir. Toplant
tutanaklarina KAP'tan, EGKS'den ve sirket internet
sitesinden ulasilabilmektedir. Genel kurul tutanaklari,
hazirun cetveli, gindemler ve ilanlar es zamanli olarak

tum yerli ve yabanci yatinmeilarin degerlendirmelerine
sunulmaktadir.

2021 Yil Olagan Genel Kurulu, Turk Ticaret Kanunu'nun
1527'nci maddesi geregince sirketin elektronik genel
kurul hazirliklari yasal dizenlemelere uygun olarak yerine
getirilmistir. Toplantiya ait davet ilaninin Kanun ve Esas
Sozlesme'de 6ngoruldugu gibi ve gindemi de ihtiva
edecek sekilde 18:11.2022 tarihinde Kamuyu Aydinlatma
Platformunda (KAP), Merkezi Kayrt Kurulugu AS'nin
Elektronik Genel Kurul Sisteminde (EGKS), Turkiye Sicil
Gazetesinin 24.11.2022 tarih ve 10711 sayil nUshasinda
ve sirketin internet sitesinde ilan edilmek suretiyle
yapilmistir. Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden sirketin
toplam 320.000.000 sermayesine tekabul eden her

biri 1 TL nominal dederinde 320.000.000 adet hisseden
245.651.000 TLlik sermayeye tekabil eden hissenin
asaleten, 3.502.000 TLlik sermayeye tekabul eden
hissenin vekaleten olmak Gzere toplam 249153.504
TLlik sermayeye tekabul eden hissenin temsil edildigi,
boylece Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve Sirket Esas Sozlesmesi'nde 6ngorulen asgari toplant
nisabinin mevcut oldugu anlagiimasi Uzerine genel kurul
toplantisi divan bagkani tarafindan agiimistir.

2021 Olagan Genel Kurulu'nda yonetim kurulu
Uyelerinin secimi gergceklesmis olup, 31.12.2023 tarihine
kadar gorev yapmak Uzere segilmislerdir. Genel Kurul
toplatisinda ayrica pay sahiplerine soru sorma haklari
saglanmis olup gindeminin son maddesi olan “Dilek
ve Temenniler” kisminda pay sahiplerinden gelen
sorular cevaplanarak pay sahiplerine bilgi verilmistir.
2021 Olagan Genel Kurul Toplantisi'na yonelik olarak,
ortaklik pay sahiplerinin tarafimiza gindeme madde
konulmasina iliskin yazili olarak iletmis olduklari talep
bulunmamaktadir.

Donem iginde yapilan toplam 777.804 TL tutarindaki
bagis ve yardimlar ayrn bir gndem maddesi altinda
pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur. Ayrica Sermaye
Piyasasi Kanunu'nun 19. maddesinin S. fikrasi uyarinca
2022 yilina yonelik olarak yapilacak bagis ve yardimlar
tutaninin Ust sinin 2.500.000 TL olarak belirlenmistir.

Genel kurul toplantisina iliskin gindem, hazirun cetveli
ve toplanti tutanaklar sirket merkezinde pay sahiplerinin
incelemesine agik tutulmaktadir. Ayrica Sirket'in internet
sitesinin Yatinmei iligkileri Bélimi'nde genel kurul
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toplantisina ait belge ve dokumanlar pay sahiplerinin ve
t0m menfaat sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

Yonetim kontroliny elinde bulunduran pay sahipleri,
yonetim kurulu Gyeleri, idari sorumlulugu bulunan
yoneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri hisimlari, ortaklik veya bagl ortakliklar ile
¢ikar gatismasina neden olabilecek 6nemili bir islem
yapmamistir.

Oy Haklari ve Azhik Haklan

Genel kurul toplantilarinda oy kullanma prosedurd,
toplanti baslangicinda pay sahiplerine duyurulmaktadir.
Azlik haklar Turk Ticaret Kanunu'na (TTK) gore
uygulanmaktadir.

Sirket'te oy hakkini kullanmayi zorlastirici
uygulamalardan kaginiimaktadir. Sirket'in yapilacak
olagan ve olaganustu genel kurul toplantilarinda her bir
pay icin 1oy hakkina sahiptirler. Sirkette imtiyazl pay
bulunmamaktadir.

Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendi
aralarindan veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil olunabilirler. Vekaleten oy verme
islemlerinde sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili
mevzuata uyulmaktadir.

Kar Payi Hakki

Sirket'in kar dagrum kararlari; Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Mevzuatl, Sermaye Piyasasi Kurulu
(SPK) Duzenleme ve Kararlari, Vergi Yasalar, ilgili

diger yasal mevzuat hikidmleri ile Sirket'imizin Esas
Sozlesmesi dikkate alinarak belirlenmektedir.

Kar dagriuminda, Kurumsal Yonetim ilkelerine uygun
olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda
dengeli ve tutarli bir palitika izlenmektedir. Sirket
yonetim kurulu'nun kar dagitimina yonelik karar her
sene ayri bir gindem maddesi altinda genel kurulda pay
sahiplerinin onayina sunulmaktadir. Sirketin kar dagrim
politikasi sirket internet sitesinde yayinlanmaktadr.
Sirket 2021 Yili Olagan Genel Kurulunda karin dagitilip
dagitilmamasina iliskin yonetim kurulunun énerisi
gorusilmus ve 2021 yilinda Vergi Usul Kanunu
esaslarina gore hazirlanan mali tablolarinda dagrtilabilir

kar olusmamasi nedeniyle kar dagrtimi yapilmamasi
hususunda karar verilmistir.

Sirketin kar dagrumi konusunda imtiyazli hisseleri
bulunmamaktadir. Sirketin her bir hissesi esit oranda

kar payr alma hakkina sahiptir. Sirket, Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 20. maddesindeki duzenleme gercevesinde
ortaklarina temetty avansi dagitabilir. Dagitiimasina karar
verilen karin dagrtim sekli ve zamani, yonetim kurulunun
bu konudaki teklifi Uzerine genel kurulca kararlastirilir. Kar
payl avansi dagitim esaslari, sorumluluk ve dagitilacak kar
payinin hesaplanmasinda Sermaye Piyasasi Kurulunun
11-19.1 Sayil Tebligi ve ilgili diger Teblig hikimleri dikkate
alinir.

Paylarin Devri

Sirketin sermayesinin %5 veya daha fazlasini temsil eden
paylanin, dogrudan veya dolayli olarak bir gercek veya
tUzel kisi tarafindan edinilmesi ile bir ortaga ait paylarin
tUzel kisilik sermayesinin %5'ini asmasi sonucunu veren
pay edinimleri ve/veya bir ortaga ait paylarin yukaridaki
oranlarin altina dismesi sonucunu veren pay devirleri igin
veya hallerinde her defasinda Enerji Piyasasi Dizenleme
Kurulu onayi alinmasi zorunludur,

Herhangi bir pay devri s6z konusu olmasa dahi, mevcut
paylar Uzerinde imtiyaz tesisi, imtiyazin kaldinlmasi veya
intifa senedi ¢ikarlmasi yukarida 6ngorulen oransal
sinirlara bakilmaksizin Enerji Piyasasi Duzenleme
Kurulunun onayina sunulmaktadir.

BOLUM IN

KAMUYU AYDINLATMA VE
SEFFAFLIK

Bilgilendirme Politikasi

Sirket Bilgilendirme Politikasi 06.12.2021 ve 2021/24
sayil Yonetim Kurulu Karart ile olusturulmus olup, internet
sitesinde yayinlanmaktadir. Sirketin Bilgilendirme Politikasi
yonetim kurulunun yetkisi altinda olusturulur ve uygulanir.

Yonetim Kurulu zaman zaman ilgili duzenlemeler geredi
bu politikada degisiklik yapma yetkisini de sakli tutar.
Bilgilendirme politikasi ve politikada yapilacak degisiklikler,

V' CAN” TERMIK



i

yonetim kurulunun onayini takiben Sirket'in internet
sitesinde yayimlanir. Bilgilendirme Politikasini gdzetmek
ve izlemekten Yatinmet iligkileri BoIimU sorumludur.

Kurumsal internet Sitesi ve icerigi

Sirket'in internet sitesi adresi www.can2termik.com.tr
olup, internet sitesinin Yatinmci iligkileri baghgi altinda
bulunan bélimde SPK'nin Kurumsal Yénetim ilkelerinde
belirtilen hususlara yer verilmektedir. internet sitesi; pay
sahiplerinin, menfaat sahiplerinin ve tim kamuoyunun
aclk, net ve es zamanli olarak bilgilendiriimesi amaciyla
kurulmustur. internet sitesinde yer alan bilgiler strekli
olarak guncellenmektedir. Burada yer alan bilgiler,
uluslararasi yatinmcilarin da yararlanmasi agisindan
ayrica ingilizce olarak hazirlanmigtir.

Faaliyet Raporu

Sirket'in faaliyet raporu hissedarlarin, kemuoyunun ve
diger tum menfaat sahiplerinin sirket faaliyetleri hakkinda
tam ve dogru bilgiye ulasmasini saglayacak sekilde ve
Turk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda
gerekli gorulen detaylar dogrultusunda hazirlanmaktadir.

BOLUM IV
MENFAAT SAHIPLERI

Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi
Sirket menfaat sahiplerinin kendilerini ilgilendiren
hususlarda bilgilendirilmelerini saglamak amaciyla
internet sitesinde gerekli dizenlemeler yapiimis,
Sirket ile ilgili her tOrlU bilgi Kurumsal Yonetim
ilkeleri dogrultusunda menfaat sahiplerinin bilgisine
sunulmustur.

Pay sahipleri, yatinmcilar ve analistler Sirket'in finansal
raporlaring, faaliyet raporlarina ve diger bilgilere Sirket'in
internet sitesinden ulagabilmektedir. Buna ilave olarak
bazi 6nemli duyuru ve mesajlar, elektronik posta
yoluyla tim galisanlara iletilmektedir. Sirket'te, yasal
duzenlemelere uyumun saglanmasi ve bunun gozetimi
Denetimden Sorumlu Komitenin; kurumsal yonetimle
ilgili konularda ortaklar ve menfaat sahiplerinden gelen
sikayetlerin incelenmesi ve sonuca baglanmasi ise
Kurumsal Yonetim Komitesinin sorumlulugundadir.

Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi
Menfaat sahiplerinin sirket yonetiminde yer almasina
iliskin herhangi bir model olusturulmamigtir. Diger
taraftan, ¢alisanlar ve diger menfaat sahipleri ile
yapilan toplantilarda iletilen talep ve 6neriler yoneticiler
tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve bunlara iligkin
politika ve uygulamalar gelistiriimektedir.

insan Kaynaklari Politikasi

Can2 Termik A.S/nin insan Kaynaklar Politikas,
calisanlarinin yagam kalitesini arttiran, ¢alisanlarini
performanslarini en Ust seviyede kullanmalari
dogrultusunda motive eden ve vazgecilemeyen bir
isveren olmak Uzerine kuruludur.

insan Kaynaklar misyonu; tim caliganlar arasinda acik
iletisim ile dinamik, motive olmus, kaliteli bir is gicinin
Uretecedi, yenilikgi, yaraticl, gozum odakl fikirleri ile
grubun performansini gelistirecek, insan kaynaklar
sistemleri kurmaktir.

insan Kaynaklar Politikasi, calisanlarin potansiyellerini
optimum seviyede kullanmalarini ve kisisel gelisimlerinin
surekliligini saglamayr hedefleyen, asagidaki 3 temel
sUregten olugmaktadir:
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° Hedeflerin belirlenmesi ve iletilmesi.

° Calisanlarla iletisim olgusunun, agik iletisim ve
zamaninda yapici geri bildirim ag ile
olusturulmasi.

° Caliganlarin gérevlerini en iyi sekilde yerine
getirebilmeleri igin gerekli teknik ve
kisisel gelisim aktiviteleri ve
egitimler planlayarak, hem bulunduklari
pozisyonun verimliligini arttirmak hem
de gelecekte olasi farkli gorevlere
hazirlanabilmeleri amaciyla uygun zeminin
hazirlanmasi.

Caliganlar ile etkin ve seffaf iligkileri yuritmek, insan
Kaynaklari Departmaninin koordinasyonunda, tim
direktor ve yoneticilerin sorumlulugundadir. Tum direktor
ve yoneticiler, galisanlarina herhangi bir ast Ust baskisi
olmadan esit ve adil davranmakla yukimladurler.

Sirket ydnetim anlayisinin temel prensiplerinin baginda
yer alan esitlik ilkesi konusundaki hassasiyetlerin sonucu
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olarak, galisanlardan ayrimeilik konusunda herhangi bir
olumsuz geri bildirim veya sikayet alinmamistir. Can2
Termik A.S.de, sirket calisanlarinin gérev tanimlari ve
dagihmi ile performans ve 6dullendirme kriterlerini
galisanlara duyurulmasi esasina uyulmaktadir. Bu
calismalarin sonucunda, ilgili isin yapilabilmesi igin ihtiyag
duyulan tum yetkinlik ve kalifikasyonlar belirlenmekte, ise
alim suregleri her pozisyona gore belirlenmis olan kriterler
g6z 6nunde bulundurularak yonetilmektedir. Ayrica, her
yil galisanlarla gergeklestirilen geri bildirim gérusmeleri ile
iyilestiriimesi gereken alanlar tespit edilerek, dizenleyici
ve onleyjici faaliyetler yurutuimektedir.

ETiK KURALLAR

Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirket Etik Kurallari yazil olarak hazirlanmig ve
calisanlarin bilgisine sunulmustur. Etik Kurallar, yonetim
kurulu tarafindan tanimlanir, gincellenir ve yayinlanir.
Gan2 Termik A.S. Etik Kurallari, Sirket Politikalari ve
Dedgerleri ile butunlUk igindedir ve yonetim kuruly,
yoneticiler dahil olmak Gzere tum galisanlarin bu kurallara
uymasi talep edilir.

Is Etigi Kurallan
Diiriistliik

Tum is sUreclerimizde ve iligkilerimizde dogruluk ve
durtstlik en 6nem verdigimiz degerimizdir.

Esitlik

Yas, dil, din, irk, saglik durumu, cinsiyet ve medeni
durum konularinda ortaya gikabilecek ayrimciliklar isyeri
kurallarina aykindir. Calisanlar bu konudaki sikayetlerini
direkt insan Kaynaklari Departmanina bildirebilir. Bu
konudaki herhangi bir sikayetin iletiimesi engellenemez.

Gizlilik

Calisanlarimiz, yasalarca belirlenmis mesleki gizlilik
ilkelerine uymakla yukumludar. Sirket galisanlari olarak;
musterilerimizin, calisanlanimizin ve galistigimiz diger
ilgili kisi ve kuruluslann gizliliklerine ve ©zel bilgilerinin
korunmasina 6zen gosteririz.

Grup sirketlerinin faaliyetlerine iliskin gizli bilgileri
korur, bu bilgileri sadece Can2 Termik A.S. amaglari
dogrultusunda kullanir, bu bilgileri beliflenen yetkiler
dahilinde ilgili kisilerle paylasiriz.

Cikar Catismasi Durumlarinin Gnlenmesi

Bir Sirket ¢alisaninin, onun ailesinin veya bir

yakininin, galiganin sirket icerisindeki pozisyonundan
faydalanarak sahsi menfaat saglamasi yasaktir. Sz
konusu calisanin verecegi is kararlarindan veya sahip
oldugu gizli bilgilerden fayda saglayabilecek kisi ya da
organizasyonlarla yakin iligki igine girmesi asla kabul
edilemez.

Gorevleri esnasinda ¢alisanlar sirket yararini korumaya
0zen gosterir, kendilerine veya yakinlarina gikar
saglama anlamina gelebilecek her turld eylem ve
davranistan kaginirlar. Cikar catismasi durumu, ¢aliganin
ozel cikarlari ile Gan2 Termik A.S/nin ¢ikarlarinin
catismasl halinde ya da ihtimalinde olusur. Caliganin
pozisyonundan dolay uygun olmayan kisisel
menfaatler elde etmesi durumu da bir ¢ikar gatismasi
durumudur.

Hicbir calisan, sirket operasyonlarindan sahsen,

aile Uyeleri veya herhangi bir yakini lehine yarar
saglayamaz; sirket mulklerini, bilgilerini ve pozisyonlarini
sahsi ¢ikarlari igin kullanamaz, Sirket ile rekabete
giremez. CAN2 Termik galisanlari yaptigi is sebebiyle
iliskide oldugu gesitli kisi, kurum ve kuruluslardan ve
sadece Sirket icinde belirlenmis kurallar cergevesinde
hediye alir/verir. Calisanlanimiz sirket varliklarnini korumali
ve verimli kullaniimalarini saglamalidir. Sirketin bitin
varliklari, sadece is amacli kullanilmalidir.

Sosyal Sorumluluk

Sirket 2022 yilinda Sosyal Sorumluluk Politikasi
gercevesinde ve iginde bulundugumuz toplumun
cevresel ve sosyal gereksinimlerini dikkate alacak
sekilde sosyal sorumluluk projeleri gergeklestirmistir.

BOLUMYV
YONETIM KURULU

Yénetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu
Sirket'in isleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan sermaye
piyasasi mevzuati ve Turk Ticaret Kanunu hukumlerine
gore en fazla 3 yil icin segilecek en az 5 Gyeden
olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yuratdlmekte
olup Yonetim Kurulu Uye sayisi, Genel Kurul tarafindan
belirlenir.
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Yonetim Kurulunun Yapisi

Yénetim Kurulu Uyeleri

Gorevi

Burak Altay

Yonetim Kurulu Bagkani (icraci)

Mustafa Ali Ozal

Yénetim Kurulu Uyesi (icraci Degil)

Ali Kemal Kazanci

Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi (icraci Degil)

Umut Apaydin

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi (icraci Degil)

Zehra Zeynep Dereli

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi (icraci Degil)

Sirketimiz yonetim kurulu Gyeleri, 16:12.2022 tarihli
2021 yil Olagan Genel Kurul toplantisinda 31:12.2023
tarihine kadar gérev yapmak Uzere agagidaki sekilde
segilmiglerdir.

Yonetim Kurulu Uyeleri Ozgegmisi

Burak Altay
Yénetim Kurulu Bagskani

1999 yilinda Kog Universitesi isletme Boliminden
mezun olduktan sonrs, Marmara Universitesinde
mali hukuk boluminde yuksek lisans okurken Kog
Universitesinde maliyet muhasebesi dalinda asistan
olarak ders vermistir. Sirketin kurucu ortaklarindan
olan ve halen sirket Yonetim Kurulu Bagkan Vekili/
Genel MUdur olarak gorevine devam eden Sayin
Altay'in bu gorevinin diginda ayni zamanda enerji,
ingaat, sanayi ve ticaret alanlarinda da faaliyet
gosteren sirketlerde de ortakligi ve yonetim kurulu
Uyeligi bulunmaktadir.

Ali Kemal Kazanci
Yénetim Kurulu Bagkani Vekili

Karadeniz Teknik Universitesi ingaat Mihendisligi
Bolumi'nden mezun olan Sayin Kazanci, ¢alisma
hayatina Limak insaat'ta Kesin Hesap Sefi olarak
baslamistir. 2009 yilinda Odas Enerji Grubu

- Oztay Enerji Sirketinde Santiye Sefi olarak
goreve atanmistir. 2011 yilindan bu yana Odas
Enerji Grubu'nda Fosil Yakitlar Direktorl olarak
galismalarini surduren sayin Kazanci, Temmuz
2020'den itibaren Can2 Termik A.S/nin Yonetim
Kurulu Uyesidir.

Mustafa Ali Ozal
Yonetim Kurulu Uyesi

Gazi Universitesi Ekonomi B6luma mezunu olan
Sayin Ozal, 1982 yilinda is hayatina girmistir. Farkl
sektorlerde faaliyet gosteren cesitli sirketlerde
yoneticilik ve ydnetim kurulu Gyeligi gérevlerinde
bulunmustur. Sayin Ozal, sirket yénetim kurulu Gyeligi
gorevinin yanisira Akoz Tic. MUsavirlik ve Mumessillik
AS. [YK Uyesi), Hidro Kontrol Elekrik Uretim San. AS.
(YK Uyesi), Arsin Enerji Elektrik Uretim San Tic. AS.
(YK Uyesi) Akoz Eneriji Elektrik Uretim San. Tic. AS. (YK
Uyesi) olarak gorev almaktadir.

Zehra Zeynep Dereli
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Sayin Dereli Londra'daki SOAS Universitesinde
Kalkinma Ekonomileri alaninda yuksek lisans yapti

ve Princeton Universitesi'nden ekonomi lisanst ile
matematik ve Ortadogu arastirmalari sertifikasi

aldi. Kariyerine Istanbul'daki Dundas&Unli Menkul
Kiymetler'de Birlesme ve Satin Aima béliminde
calisarak basladi. Bu gorevi sonrasinda Londra'da Shell
Trading and Shipping firmasinda Risk analizi, Arastirma
ve Mevzuat Uyum takimlarinda yer aldi. Turkiye'ye
dondukten sonra Shell Turkiye'de Finansal Analizci ve
Tedarik Analizcisi olarak gorev aldi. Kariyer hayatina
Tarkiye ekonomisinin kalkinmasina destek veren
degisik kuruluslarda gorevler Ustlenerek devam eden
Sayin Dereli ayrica Atlantik Konseyi Karadeniz Enerji
ve Ekonomik Forumu'nun direktorligunu slenmis
olup, bir donem SKY Turk ve CNBC-E kanallarinda
siyaset gundemine iliskin haftalik “Liderler ve Kararlar”
programini hazirlayip sunmustur.
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Daha sonra distnce kuruluslarindan Tark Politika
Forumu'nun Genel Koordinatdrligid'nt yurdtmastar.
Tum bunlarin yani sira GLOW iletisim firmasinin ve APCO
Tarkiye'nin kuruculugunu ve CEQ'lugunu Ustlenen

Sayin Dereli, 6ncesinde DRUM (Dialogue, Respect and
Understanding through Music) isimli sosyal sorumluluk
projesini hayata gegirmistir.

Toplumun Kulturel ihtiyaglarini géz 6nunde bulundurarak
teknoloji okuryazarlari ve gelecegin girigsimcilerini
yetistirmek amaciyla Torkiye'nin ilk odagi insan

olan Teknolaji ve insan Kolgjleri'ni (Tink) kurulusunu
gerceklestiren Sayin Dereli Ekonomist Dergisi tarafindan
2027de yilin kadin girisimcisi 6dUlund de kazanmistir.
Calinos Holding'de icra kurulu Uyeligi ile sanayji
sirketlerinin CEO'lugu gérevine devam eden Sayin
Dereli'nin katildigi diger sosyal sorumluluk projeleri
arasinda yonetim kurulunda oldugu ITU BMT-KAUM
Danigma Kurulu, TUBISAD ve WTech ile kurucularindan
oldugu Endeavour bulunmaktadir.

Umut Apaydin
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Sayin Apaydin 1998 yilinda Almanya, Darmstadt
Institute of Technology'de Makine Mihendisligi ve
isletme alaninda cift ana dalda egitimini tamamladi.
Egitimin hemen ardindan 1938 -20089 ylllari arasinda
JP Morgan Securities'in New York subesinde Borglanma
Piyasalarinda Analist olarak kariyer hayatina basladi

ve ayni sirkete Private Equity, Yapilandinlmig Kredi
Urnleri ve Alternatif Yatinm alanlarinda Ortak ve
Baskan Yardimcisi olarak gorev aldi. 2009 yilinda
Sunrise Securities'de Yatinmcl iligkileri ve Pazarlama
Genel Direktoru olarak kariyerine devam eden Sayin
Apaydin burada bir 8zel sermaye turu olan MLP fonunun
olusturulmasinda yer aldi. 2009-2012 ylllari arasinda
sermaye yatinm ve danigmanlik sirketi Indicus Advisors
LP'de Global Pazarlama ve Yatinmci ilikileri Direktori
olarak galismalarini strdurdd.

2012- 2016 ylllarinda galisma hayatina Kog Holding'de
devam eden Sayin Apaydin bu sure igerisinde grup
binyesinde Turizm, Gida ve Perakende'ye yonelik faaliyet
alanlarinda stratejik planlama, birlesme ve satin alma
calismalarinda aktif rol aldi ve 2014-2016 yillari arasinda
da Kog Grubu'nun turizm alaninda faaliyet gosterdigi
Setur A.S.de Ig Gelistirme Direktdri olarak calismalarini
surdirdu.

2016-2019 yillan arasinda Brightstar Corp.da sirasiyla
Finansal Hizmetler ve Sigorta Hizmetleri Uzerine
uluslararasi Urin yoénetimi, uluslararasi is gelistirme,
global satis ve Amerika ve Kanada bdlgesi portfoy
yonetimine yonelik Kidemli Direktor olarak ¢alismalarini
sUrdurdUkten sonra 2019 yilinda Prudential Advisors
Miami ve 2020 yilinda da Mass Mutual Miami'de
Finansal Danigman olarak galisan Sayin Apaydin akici
seviyede Almanca, Fransizcs, italyanca, ingilizce ve ileri
seviyede ispanyolca bilmektedir.

Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinden her birinin
bagimsizliklarina iligkin vermis olduklari yazili beyanlar
asagida yer almaktadir.

UMUT APAYDIN
BAGIMSIZILIK BEYANI

Can2 Termik A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nds, mevzuat,
esas sozlegsme ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK)
Kurumsal Yonetim Tebligi'inde belirlenen kriterler
kapsaminda “Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday
oldugumu, bu kapsamda;

Yénetim Kurulu'na “Bagimsiz Uye” sifatiyla secilmem
dolayisiyla Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yénetime lligkin dizenlemeleri geregi;

a) Can2 Termik AS. AS/nin ("Can2 Termik") iligkili
taraflarindan biri veya sirketin yonetim kontrolU ya
da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin yonetim kontrolUnuy elinde bulunduran veya
sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklarin yonetim kontroline sahip oldugu tuzel
kisiler ile kendim, esim ve Ug¢uncu dereceye kadar
kan ve sihri hisimlari arasinda; son bes yll iginde
onemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini,
sermaye veya oy haklarnnin veya imtiyazli paylarin
%5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip
olunmadigini ya da dnemli nitelikte ticari iligkinin
kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta girketin denetimi
(vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanhgi olmak Uzere,
yapilan anlagsmalar ¢ergevesinde sirketin Gnemli
olcude hizmet veya Urun satin aldigi veya sattig
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sirketlerde, hizmet veya Urin satin alindig veya
satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve Gzeri), 5nemli gorev
ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda
calismadigimi veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle
Ustlenecegim gorevleri geredi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu

d) Kamu Kurum ve Kuruluslarinda tam zamanli gérev
almadigimi,

e) Gelir Vergisi Kanunu'na gére Turkiye'de yerlesmis
sayildigimi,

f) Can2 Termik A.S.nin faaliyetlerine olumlu

katkida bulunabilecek, ortaklar arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat
sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar
verebilecek giclu etik standartlara, mesleki itibara ve
tecribeye sahip oldugumu,

g) Can2 Termik A.S!nin faaliyetlerini igleyisini takip
edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek 6lcude sirket iglerine
zaman aylrabiliyor olacagimi,

h) Sirketin yénetim kurulunda son on yll igerisinde alti
yildan fazla ydnetim kurulu Gyeligi yapmadigim,

i) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolind elinde
bulunduran ortaklarin yonetim kontroline sahip
oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve/veya toplamda
borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gorev almiyor
oldugumu, beyan ederim.

Saygilanmig,
Umut Apaydin

ZEHRA ZEYNEP DERELI
BAGIMSIZILIK BEYANI

Can2 Termik A.S. (Sirket) Yénetim Kurulu'nda, mevzuat,
esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK)
Kurumsal Yonetim Tebligi'inde belirlenen kriterler
kapsaminda “Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday
oldugumu, bu kapsamda;

Yénetim Kurulu'na “Bagimsiz Uye” sifatiyla secilmem
dolayisiyla Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yénetime lligkin dizenlemeleri geregi:

j) Can2 Termik A.S. AS!nin (“Can2 Termik’) iligkili
taraflarindan biri veya sirketin ydnetim kontrolU ya
da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin yonetim kontrolUnG elinde bulunduran veya
sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklarin ydnetim kontrolUne sahip oldugu tizel
kisiler ile kendim, esim ve Ugcuncy dereceye kadar
kan ve sihri hisimlari arasinda; son bes yil iginde
onemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip
olunmadigini ya da dnemli nitelikte ticari iligkinin
kurulmadigini,

k) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi
(vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi olmak
Uzere, yapilan anlagsmalar cergevesinde sirketin
onemli 6lgude hizmet veya Urln satin aldi§ veya
sattgi sirketlerde, hizmet veya Urdn satin alindig
veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri),
onemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda galismadigimi veya yonetim kurulu
Uyesi olmadigimi,

) Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle
Ustlenecegim gorevleri geredi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu

m) Kamu Kurum ve Kuruluglarinda tam zamanli
gorev almadigim,

n) Gelir Vergisi Kanunu'na gére Turkiye'de yerlegmig
sayildigimi,

o) Can2 Termik A.S.nin faaliyetlerine olumlu

katkida bulunabilecek, ortaklar arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat
sahiplerinin haklanni dikkate alarak 6zgurce karar
verebilecek guclu etik standartlara, mesleki itibara
ve tecrubeye sahip oldugumu,

p) Can2 Termik A.S.nin faaliyetlerini isleyisini takip
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edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dlgude sirket islerine
zaman ayirabiliyor olacagimi,

q) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti
yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

r) Sirketin veya sirketin yénetim kontroliing elinde
bulunduran ortaklarin yonetim kontroline sahip
oldugu sirketlerin Ucten fazlasinda ve/veya toplamda
borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gorev almiyor
oldugumu, beyan ederim.

Saygilanimig,
Zehra Zeynep Dereli

Bagimsiz Gyelerin rapor tarihine kadar gorev aldiklari
donem igerisinde bagimsizliklarini ortadan kaldiracak bir
durum meydana gelmemistir. Yonetim kurulu Gyelerinin,
sirket digI baska gorev veya gorevler almasina iligkin
olarak herhangi bir sinirlama getirilmemistir. Mevcut
durum itibariyla ydnetim kurulu Gyeleri sirketimizle

bir gikar catismasina sebebiyet verecek herhangi bir
islem yapmamakta ve ayni faaliyet konularinda rekabet
etmeye yonelik bir faaliyette bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Sirketin yonetim kurulu toplantilarinin toplanma sikligi
ile toplant ve karar nisabina iligkin hususlar Sirket Esas
Sozlesmesi'nde belirlenmistir. Buna gére yonetim kurulu,
sirket isleri ve muameleleri lGzum gosterdikge Uyelerin
yaridan bir fazlasi ile toplanir. Yonetim kuruluna ait
kararlar mevcut Uyelerin gogunluguyla verilir. Yonetim
kurulu toplantilan sirketin idari merkezinde veya

idare merkezinin bulundugu sehrin uygun bir yerinde
yapilabilecegi gibi yonetim kurulu Kararyla bagka bir
sehirde de yapllabilir.

Yonetim kurulu toplantilaninin sekretaryasi hukuk bolima
tarafindan yerine getiriimektedir.

Yonetim kurulu toplanti gindemi ydnetim kurulu
baskaninin diger yonetim kurulu Uyeleri ve genel

mudur ve/veya icra bagkani ile yapacag gorusmeler
sonucunda belirlenir. Gindemin belirlenmesi agamasinda
yoneticilerden gelen taleplere énem verilir.

Yonetim kurulu 2022 yill boyunca toplam 19

defa toplanmistir. Toplantilarin tamaminda alinan
kararlara iliskin karar zaptina gegirilen bir kargi gorids
bulunmamaktadir. Ancak boyle bir durumun olusmasi
halinde bu goruslere iliskin gerekli tm hususlar
zabitlara kaydedilecektir.

Sermaye PiyasasI Mevzuati'nin gerektirdigi hallerde,
énemli yonetim kurulu kararlan Ozel Durum Aciklamasi
yoluyla kamuya agiklanmaktadir.

Yonetim kurulu Uyelerinin bagkan dahil olmak Gzere
higbirinin agirhkh oy hakki ve/veya olumsuz veto hakki
bulunmamaktadir. Toplantilarda her Gyenin bir oy hakki
bulunmaktadir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin 4.2.8. maddesi kapsaminda
Yonetim Kurulu Gyelerinin gorevleri esnasindaki
kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zarar hentz
sigorta ettirilmemistir.

Yénetim Kurulu Binyesinde Olusturulan

Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizhg

Sirket ydnetim kurulunun 20.01.2021 tarihli karari ile
Denetimden Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi olmak Uzere U¢
adet komite olusturulmustur. Aday Gosterme Komitesi
ve Ucret Komitesi igin 6ngérilen gérevlerin yerine
getirilmesi yetki, gérev ve sorumluluklar Kurumsal
Yonetim Komitesi tarafindan yerine getiriimektedir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda kurulan
komitelerin gorev ve calisma esaslar yonetim
kurulunun 20.01.2021 tarihli kararyla yurarldge girmis
ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda duyurulmus ve
sirketin internet sitesinde menfaat sahiplerinin bilgisine
sunulmustur.

Denetimden Sorumlu Komite

Denetimden Sorumlu Komite, Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun olarak
yapilandinimistir. Komite en az iki tyeden olugsmaktadir.
Komite Uyeleri ydnetim kurulunun icraci olmayan
bagimsiz iki Uyesinden olusmakta olup, Sn. Umut
Apaydin komite baskani ve Sn. Zehra Zeynep Dereli
komite Uyesi olarak gérev yapmaktadir. Komite
baskaninin daha 6nce benzer bir gérevde bulunmus,
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mali tablolan analiz edebilecek bilgi birikime sahip,
muhasebe standartlarina vakif ve yiksek nitelikli
olmasina dzen gosterilmistir.

Yonetim kuruluna bagli olarak gérev yapan komitenin
amacl; Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve bu dizenlemede
yer alan esaslara uygun olarak sirketin muhasebe
sistemi, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz
denetimi ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin
gozetiminde yonetim kuruluna yardimei olmak, yaptigi
degerlendirmeler cercevesinde tespit ettigi hususlari
degerlendirerek yonetim kuruluna raporlamaktir.
Komitenin yilda en az U¢ ayda bir olmak Uzere
toplanmasina iligkin dizenleme, Denetimden Sorumlu
Komite Gorev ve Calisma Esaslar’'nda yapilmistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yonetim Komitesi, Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak sirketin kurumsal yonetim
ilkelerine uyumunun izlenmesi, uygulanmas,
uygulanmiyor ise gerekgesinin tespit edilmesi,
verimliliginin artmasina yonelik iyilestirici caligmalar
yapiimasi, yonetim kuruluna secilmesi 6ngorilen
adaylarinin belirlenmesi, yonetim kurulu Gyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin Ucret, performans
degerlendirmesi ve kariyer planlamasi konusunda
sirket yaklagiminin, ilke ve uygulamalarinin belirlenmesi,
yatinmci iligkileri faaliyetlerinin gdzetilmesi konularinda
faaliyetlerde bulunarak uygulanmasi mumkun Gnerilerde
bulunarak yonetim kuruluna destek ve yardimci olmak
Uzere kurulmustur.

Komite, en az Ug Uyeden olusur. Komite bagkani bagimsiz
yénetim kurulu Gyeleri arasindan segilir. Yatinmer iligkileri
Birimi yoneticisi kurumsal yonetim komitesi Uyesi olarak
gorevlendirilir. Bunun diginda ydnetim kurulu Gyesi
olmayan, konusunda uzman kisiler de kurumsal yoénetim
komitesi Uyesi olarak gorevlendirilebilir. Sirket yonetim
kurulu secildikleri genel kurulu takip eden ilk yonetim
kurulu toplantisinda Kurumsal Yonetim Komitesinin
Uyelerini atar. Kurumsal Yonetim Komitesi bir sonraki
yonetim kurulu Uyelerinin segimine kadar gérev yapar.
Kurumsal Yonetim Komitesi yilda en az Ug kere toplanir.
Gerek gordldugu durumlarda, komite, bagkaninin yonetim
kurulu sekretaryasi vasitasi ile yapacadi davet Uzerine
sirket merkezinde toplanir. Komite, Uye sayisinin yaridan
bir fazlasinin katilimi ile toplanir ve toplantilarinda alinan

kararlar oy ¢oklugu ile alinir, yazili hale getirilir, Komite
Uyeleri tarafindan bir sonraki toplantida imzalanir

ve arsivlenir. Kurumsal Yonetim Komitesi, yénetim
kurulunun icrada gorevli olmayan iki bagimsiz ve bir
sirket yetkilisinden olmak Uzere toplam Ug Uyeden
olugsmaktadir.

Kurumsal Yonetim Komitesi Uyeleri
Kurumsal Yonetim Komitesi 2022 yili icerinde Yatinmci
iligkileri Faaliyetlerin geligtiriimesi ve yénetim kuruluna
segilmesi 6ngorulen adaylarinin belirlenmesine yonelik
calismalarda bulunmustur.

Bu kapsamda yatinmci profilinin gelistiriimesine yonelik
yurtici ve yurt disinda yapilan yatinmci toplantilar ve
diger yatinmei iligkileri uygulamalarina yonelik gcalismalar
Kurumsal Yonetim Komitesi ile paylasiimistir. Ayrica,
Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi'nde
belirtilen kriterler dogrultusunda Kurumsal Yonetim
Komitesi bunyesinde faaliyet gosteren Aday Gosterme
Komitesi'nin yapmis oldugu degerlendirme sonucunda
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olma 6zelliklerini tagidig
dusunulen adaylarin degerlendirilmesi ve 2022 yilina
iliskin Olagan Genel Kurul'unda ortaklarin onayina
sunulmasini yonelik degerlendirmeyi Yonetim Kuruluna
sunmustur.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, yonetim kurulunun
icrada gorevli olmayan en az iki Uyesinden olugmaktadir.
Komite Uyeleri yonetim kurulunun bagimsiz iki
Uyesinden olugsmaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Turk Ticaret Kanunu,
Sirket Ana Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulunun
Kurumsal Yénetim ilkeleri Tebligi dogrultusunda; sirketin
varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek
risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili

gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi
amaciyla yonetim kuruluna 6neriler sunmak Uzere
kurulmustur. Komite, yonetim kuruluna bagh olarak
gorev yapmaktadir.

2022 yilina yonelik olarak Finans, Muhasebe ve
Raporlama, insan Kaynaklari, departmanlarinin risk
calismalarn mutalaa edilmistir. Bu ¢alismalarin takip eden

donemlere yonelik olarak gelistirimesine karar verilmistir.
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Komitenin toplanmasina iligkin dizenleme, Riskin Erken
Saptanmas! Komitesi gorev ve ¢alisma esaslarinda
yapilmistir.

Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Gan2 Termik , yapisi geregi mevzuata uygun olarak, mali
tablolarini konsolide bazda dizenlemektedir. Elektrik
Uretim, elektrik toptan satis ve madencilik alanlarindan
faaliyet grubunda, UFRS bazli mali tablolar geyrek
donemler itibaryla hazirlanmaktadir. Gan2 Termik
seviyesinde de, elektrik Uretim, elektrik toptan satis arasi
islemlerin eliminasyonu yapilmakta ve konsolide mali
tablolar olusturulmaktadir.

Konsolidasyona tabi olan sirketlerin ddnemsel finansal
sonuglari ve performanslar analiz ediimekte ve konsolide
bazda mali raporlamaya tabi olmaktadir. Can2 Termik ig
kontrol faaliyetleri, mevzuat cergevesinde, Denetimden
Sorumlu Komitenin sorumlulugunda yurutdimektedir.
Mali tablolarin kamuya agiklandigi geyreklik donemlerde,
konsolide mali tablolar denetimden sorumlu komitenin
kontrol ve onayindan gecerek sirket yodnetim kuruluna
sunulmaktadir.

01 Temmuz 2012 tarihinde yururlige giren yeni Turk
Ticaret Kanunu (TTK) halka agik sirketler igin risk yonetim
faaliyetini bir zorunluluk haline getirmistir. Yonetim
kurulunun 20.01.2021 tarihli karariyla yonetim kuruluna
bagli olarak kurulan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi,
sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye
dusurebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmasi ve riskin
yonetilmesi amaciyla yonetim kuruluna goris ve oneriler
sunmak Uzere kurulmustur.

Mali Haklar

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince yénetim kurulu
Uyeleri ile Ust dizey yoneticiler igin “Ucretlendirme
Politikas!” yazil olarak olusturularak 14.01.2021 tarihli
yonetim kurulu toplantisinda kabul edilmis ve sirketin
internet sitesinde yayimlanmistir.

Sirket Esas Sdzlesmesi uyarinca yonetim kurulu
Uyelerinin aylik Ucretleri ve huzur haklari genel
kurulca kararlastinlir. Sirketin 16.12.2022 tarihinde
gerceklestirilen 2021 yil Olagan Genel Kurul

Toplantisinda, yénetim kurulu Uyelerine aylik net
40.000 TL Ucret 6denmesine karar verilmistir.

2022 yilinda yonetim kurulu Gyeleriile sirket Ust
duzey yoneticilere saglanan mali haklara asagida yer
verilmistir.

Mali Menfaatlerin
1.770.88791 TL
20135.218,04 TL

Yonetim Kurulu

Ust Diizey Yéneticiler

Sirket yonetim kurulu Uyelerine yapilan 6demeler
aylik Ucretlerden olugsmaktadir. Yonetim kurulu
Uyelerine verilecek Ucretler, sirketin karlilik oranina,
performansina ve i¢ dengelerine bagl olarak belirlenen,
duzenli ve surekKli olarak her ayin belirli ddnemlerinde
yapilan nakdi 6demelerdir.

Sirket Ust diizey yoneticilerine yapilan édemeler aylik
Ucretlerden olugmaktadir. Ust diizey yoneticilere
verilecek Ucretler, unvan ve yapilan isin 6zelligi,

liyakat, deneyim, performans, benzer gérevler igin

ayni sektdrde uygulanan Ucret politikalari, sirket ici
dengeler, enflasyon ve sirketin o yil mali hedeflerini
tutturma durumu gtz 6nidnde bulundurularak belirlenir.
Ucretlendirme uygulamalarinin, ortaklarin, calisanlarin
ve musterilerin ¢ikarlarini zedeleyecek tegvik
sistemlerini icermemesine dikkat edilir.

Ucretler, yilda bir defa gozden gegirilerek giincellenir.
Sirketimizde herhangi bir yénetim kurulu Gyesine ve
yOneticiye borg veriimemekte, kredi kullandinlmamakta,
Uguncu bir kisi araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi
kullandinimamakta veya lehine kefalet gibi teminatlar
verilmemektedir.

DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

CGan2 Termik A.S. Yatinm Tegvik Belgesi
Ganakkale Gan2 bolgede gergeklestirilen komple yeni
yatinm igin verilmis olup, 13.08.2014- 12.02.2019
donemlerini kapsamaktadir. Belge ile Sigorta Primi
isveren Hissesi Destegi, Faiz Destegi, Vergi indirimi Orani
Destegi, KDV istisnasi ve GUmruk Vergisi muafiyeti
tesviklerinden yararlaniimaktadir.

V' CAN” TERMIK



Yatinmin toplam tutan 801.789.866 TLdir. Sanayi ve
Teknoloji Bakanliginin 10.08.2020 tarih 401.06 sayili

yazis! ile Tesvik Belgesi kapama islemleri tamamlanmistir.

Ayrica Turkiye Cumhuriyeti Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

tarafindan duzenlenen 08.04.2020 tarih 510216
belge no ve 1013731 ID numarali yatinm tesvik belgesi
diizenlenmistir. Destekleme sinifi Bolgesel-Oncelikli
Yatinm olup, KDV Muafiyeti, Faiz Destegi, Vergi indirimi,
Sigorta Primi isveren Hissesi ve Yatinm Yeri Tahsisi

destek unsurlaridir. Belge konusu yatinm 340 MW kurulu

gucUnde yerli kémure dayali elektrik Uretim santrali
modernizasyonu (Can2 Termik Santrali) olup, tesvik
belgesi EPDK'nin 28.01.2016 tarih UE/6083-2/03428
sayil Uretim Lisansina istinaden diizenlenmistir.

KAR DAGITIM POLITIKASI

Can2 Termik A.S/nin (“Sirket”) Kar Dagiim Politikasi
(“Politika”), Sirket Esas Sozlegmesi ile 6102 sayili Turk
Ticaret Kanunu, 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dizenlemeleri ile

ilgili mevzuat gergevesinde hazirlanmistir. Sirket'in
sermayesini temsil eden paylarda kar payr imtiyazi
bulunmamaktadir.

Kar payi dagitimi yapilip yapilmayacadina ve kar pay
dadrtilacak olmasi halinde dagrtilacak karin dagrim
sekli ve zamaning, Yonetim Kurulu'nun bu konudaki
teklifi Uzerine, Sirket Genel Kurulu tarafindan karar
verilir. Dagrtilacak kar payi orani, Sirket'in yatinm ve
finansman stratejileri ile ihtiyaglar, piyasa beklentileri,
ilgili mevzuatta gergeklesen degisim ve gelismeler,
Sirket'in orta ve uzun vadeli stratejileri, sermaye ve
yatinm gereksinimleri, karlilik, finansal durum, borgluluk
ve Sirket'in nakit durumu ile ulusal ve kiresel ekonomik
sartlar dikkate alinarak belirlenecek olup; ilke olarak,

Sirket'in net donem kari esas alinarak (mevcut yasal
duzenlemeler uyarinca ayrilmasi gereken yedek akgeler,
vergj, fon, mali 6demeler ve varsa gegmis Yl zararlari
aynildiktan sonra) hesaplanan dagtilabilir kar tutari
Sirket'in borg servis oranini karsiladiktan sonrasindaki
serbest nakit akiminin en az %50'sinin pay sahiplerine
nakden ve/veya bedelsiz pay olarak dagitiimasi
hedeflenmektedir.

Kar pay! dagitim islemlerine, en ge¢ dagitim karari
verilen Genel Kurul toplantisinin yapildigi hesap dénemi
sonu itibanyla baglanmasi sartiyla, Genel Kurul'da
karara baglanan tarihte baslanir. Kar pay), dagitim tarihi
itibariyla mevcut paylarin ttmine, bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylari oraninda
esit olarak dagtilir. Kar payi dagitimina karar verilen
Genel Kurul toplantisinda karara baglanmak sartiyla,
esit veya farkli tutarl taksitlerle de kar payina iligkin
o6demeler yapilabilir. Esas Stzlesme hukumlerine

gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagrum karari
geri alinamaz. Yonetim Kurulu'nun Genel Kurul'a karin
dagrtilmamasini teklif etmesi halinde, bunun nedenleri
ile dagiilmayan karin kullanim sekline iligkin bilgiye

kar dagitmina iliskin gindem maddesinde yer verilir.
Sirket ayrica Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatl dizenlemeleri gergevesinde pay sahiplerine
Kar payl avansi dagitabilir. isbu Kar Dagitim Politikasi'nda
degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, degisiklige
iliskin Yonetim Kurulu karari, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina
iliskin duzenlemeleri gercevesinde kamuya duyurulur.

Davalar

01.01.2022 - 3112.2022 donemi icerisinde Grup'un
faaliyetlerini etkileyecek 6nem derecesinde lehte ve
aleyhte dava bulunmamaktadir.

Faaliyet Raporu 2022




46

KURUMSAL YONETIM UYUM BEYANI

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu Uyum Durumu

11

PAY SAHIPLiGi HAKLARININ KULLANIMININ
KOLAYLASTIRILMASI

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

1.1.2 - Pay Sahiplidi haklarinin kullanimini
etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve agiklamalar
guncel olarak ortakligin kurumsal internet sitesinde
yatinmeilarin kullanimina sunulmaktadir.

1.2.

BILGi ALMA VE iINCELEME HAKKI

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

1.2.1- Sirket yonetimi 6zel denetim yapiimasini
zorlastirict islem yapmaktan kaginmistir.

13.

GENEL KURUL

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

1.3.2- Sirket, Genel Kurul gindeminin agik sekilde ifade
edilmesini ve her teklifin ayr bir baslik altinda verilmis
olmasini temin etmistir.

1.3.7- imtiyazli bir sekilde ortaklik bilgilerine ulagsma
imkani olan kimseler, kendileri adina ortakligin faaliyet
konusu kapsaminda yaptiklari islemler hakkinda genel
kurulda bilgi verilmesini teminen gindeme eklenmek
Uzere ydnetim kurulunu bilgilendirmistir.

imtiyazh pay
bulunmamaktadir.

1.3.8 - Gundemde 06zellik arz eden konularla ilgili
yonetim kurulu tyeleri, ilgili diger kisiler, finansal
tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan
yetkililer ve denetgiler, genel kurul toplantisinda hazir
bulunmustur.

1.3.10- Genel kurul giindeminde, tim bagislarin ve
yardimlarin tutarlar ve bunlardan yararlananlara ayri bir
maddede yer verilmistir.

Genel Kurul gindeminde
yil boyunca yapilan
toplam bagis ve yardimlar
paylasilmistir.

1.3.11 - Genel Kurul toplantisi séz hakki olmaksizin
menfaat sahipleri ve medya dahil kamuya acik olarak
yapilmistir.

14.

OY HAKKI

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

1.4.1- Pay sahiplerinin oy haklarini kullanmalarini
zorlastirici herhangi bir kisitlama ve uygulama
bulunmamaktadir.

1.4.2- Sirketin imtiyazli oy hakkina sahip payi
bulunmamaktadir.

1.4.3- Sirket, beraberinde hakimiyet iligkisini de getiren
karsilikli istirak iliskisi igerisinde bulundugu herhangi bir
ortakhigin Genel Kurulu'nda oy haklarini kullanmamistir.

X

1.5.

AZLIK HAKLARI

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

1.5 -Sirket azlik haklarinin kullandirimasina azami
6zen gostermistir.

1.5.2-Azlik haklari esas sozlesme ile sermayenin
yirmide birinden daha disuk bir orana sahip olanlara da
taninmis ve azlik haklarinin kapsami esas s6zlesmede
duzenlenerek genigletilmistir.

Sirketimizde azlik haklari
TTK'da duzenlenmis
oranlarda tanimlanmistir.
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1.6.

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

KAR PAYI HAKKI

Evet

Kismen

Hayir

Uyum Durumu

Muaf

ilgisiz

Aciklama

1.6.1 - Genel kurul tarafindan onaylanan kar dagitim
politikasi ortaklidin kurumsal internet sitesinde kamuya
aciklanmistir.

1.6.2- Kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin ortaklidin
gelecek donemlerde elde edecegi karin dagrtim usul
ve esaslarini 6ngorebilmesine imkan verecek agiklikta
asgari bilgileri icermektedir.

1.6.3- Kar dagitmama nedenleri ve dagditilmayan karin
kullanim sekli ilgili gindem maddesinde belirtilmistir.

1.6.4 - Yonetim kurulu, kar dagitim politikasinda pay
sahiplerinin menfaatleri ile ortaklik menfaati arasinda
denge saglanip sadlanmadigini gdzden gegirmistir.

17.

PAYLARIN DEVRI

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

1.71-Paylarin devredilmesini zorlastirict herhangi bir
kisitlama bulunmamaktadir.

21.

KURUMSAL iINTERNET SITESI

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

2.1.1.-Sirketin kurumsal internet sitesi, 211 numarali
kurumsal yonetim ilkesinde yer alan tim égeleri
icermektedir.

2.1.2- Pay sahipligi yapisi (gikarilmig sermayenin
%5'inden fazlasina sahip gercek kisi pay sahiplerinin
adlar, imtiyazlar, pay adedi ve orani) kurumsal internet
sitesinde en az 6 ayda bir giincellenmektedir.

2.1.4-Sirketin kurumsal internet sitesindeki bilgiler
Turkge ile tamamen ayni igerikte olacak sekilde
ihtiyaca gore segilen yabanci dillerde de hazirlanmistir.

2.2.

FAALIYET RAPORU

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

2.2.1-Yonetim kuruly, yillik faaliyet raporunun sirket
faaliyetlerini tam ve dogru sekilde yansitmasini temin
etmektedir.

2.2.2-Yillik faaliyet rapory, 2.2.2 numarali ilkede yer
alan tUm unsurlari icermektedir.

31

MENFAAT SAHIPLERINE iLiSKIN SIRKET POLITIKASI

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

iigisiz

Aciklama

3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklari ilgili dizenlemeler,
sozlesmeler ve iyi niyet kurallari gergevesinde
korunmaktadir.

3.1.3-Menfaat sahiplerinin haklariyla ilgili politika
ve prosedurler sirketin kurumsal internet sitesinde
yayimlanmaktadir.

3.1.4 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykiri ve etik
agidan uygun olmayan iglemleri bildirmesi igin gerekli
mekanizmalar olusturulmustur.

3.1.5-Sirket, menfaat sahipleri arasindaki gikar
catismalarini dengeli bir sekilde ele almaktadir.

Faaliyet Raporu 2022
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3.2.

MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET YONETIMINE
KATILIMININ DESTEKLENMESi

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

3.2.1- Calisanlarin yonetime katilimi, esas sézlesme
veya sirket ici yonetmeliklerle dizenlenmistir.

Sirketin yatinm faaliyetlerine yénelik
ilgili ddnemlerde gegici komiteler
olusturularak galisanlarin yénetime
katihimi saglanmistir.

3.2.2-Menfaat sahipleri bakimindan sonug doguran
6nemli kararlarda menfaat sahiplerinin gérislerini
almak Uzere anket / konsUltasyon gibi ydntemler
uygulanmistir.

Menfaat sahiplerinin bir kismi
agisindan sonug doguran 6nemli
kararlarda menfaat sahiplerinin talep,
oneri ve sikayetleri alinmakta ve
degerlendiriimektedir.

3.3.

SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

iigisiz

Aciklama

3.3.1-Sirket firsat esitligi saglayan bir istihdam
politikasi ve tum kilit ydnetici pozisyonlari igin bir
halefiyet planlamasi benimsemistir.

3.3.2- Personel alimina iligkin élgUtler yazili olarak
belirlenmistir.

3.3.3-Sirketin bir insan Kaynaklari Gelisim Politikasi
bulunmaktadir ve bu kapsamda calisanlar igin
editimler duzenlemektedir.

3.3.4-Sirketin finansal durumu, Ucretlendirme,
kariyer planlamasi, egitim ve saglik gibi konularda
calisanlarin bilgilendirimesine yonelik toplantilar
dizenlenmigtir.

3.3.5 - Caliganlar etkileyebilecek kararlar
kendilerine ve galisan temsilcilerine bildirilmistir. Bu
konularda ilgili sendikalarin da gorisu alinmisgtir.

insan Kaynaklari Departmani tim
calisanlar ile iligkileri yuritmek
Uzere gérevini yuritmektedir. Ancak
sirketimizde herhangi bir sendika
bulunmamaktadir.

3.3.6 - Gorev tanimlari ve performans kriterleri
t0m galiganlar igin ayrintili olarak hazirlanarak
galisanlara duyurulmus ve Geretlendirme
kararlarinda kullanilmigtir.

3.3.7 - Caliganlar arasinda ayrimcilik yapilmasini
onlemek ve galisanlar sirket ici fiziksel, ruhsal ve
duygusal agidan kotd muamelelere kargl korumaya
yonelik prosedurler, egitimler, farkindaligi artirma,
hedefler, izleme, sikdyet mekanizmalar gibi
onlemler alinmistir.

3.3.8-Sirket, dernek kurma 6zgurligund ve toplu is
sozlesmesi hakkinin etkin bir bigimde taninmasini
desteklemektedir.

Sirkette herhangi bir dernek ve
sendika bulunmamakla birlikte
kisitlayici bir uygulama da
bulunmamaktadir.

3.3.9 - Caliganlar igin guvenli bir galigma ortami
saglanmaktadir.

3.4.

MUSTERILER VE TEDARIKGILERLE iLISKILER

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

iigisiz

Aciklama

3.4.1-Sirket, musteri memnuniyetini lgmustar ve
kosulsuz misteri memnuniyeti anlayisiyla faaliyet
gostermistir.

3.4.2- MUsterinin satin aldigi mal ve hizmete
iliskin taleplerinin igleme konulmasinda gecikme
oldugunda bu durum musterilere bildirilmektedir.

V' CAN” TERMIK
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Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

3.4.3-Sirket mal ve hizmetlerle ilgili kalite

Uyum Durumu

standartlarina baglidir. 8
3.4.4-Sirket, musteri ve tedarikgilerin ticari sir
kapsamindaki hassas bilgilerinin gizliligini korumaya | X
yonelik kontrollere sahiptir.
3.5. | ETIK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK Evet Kismen | Hayr | Muaf | ilgisiz | Aciklama
3.5.1-Yonetim kurulu Etik Davranig Kurallarini
belirleyerek sirketin kurumsal internet sitesinde X
yayimlamistir.
3.5.2- Ortaklik, sosyal sorumluluk konusunda
duyarlidir. Yolsuzluk ve rigvetin 6nlenmesine X
yonelik tedbirler almistir.
41. | YONETIM KURULUNUN iSLEVi Evet | Kismen | Hayr  Muaf | ilgisiz | Agiklama
4.1.1-Yonetim kuruly, strateji ve risklerin sirketin
uzun vadeli ¢ikarlarini tehdit etmemesini ve etkin X
bir risk yonetimi uygulanmasini saglamaktadir.
4.1.2-Toplanti gindem ve tutanaklari, yénetim
kurulunun sirketin stratejik hedeflerini tartisarak
onayladigini, ihtiyag duyulan kaynaklari belirledigini | X
ve yonetimin performansinin denetlendigini ortaya
koymaktadir.
4.2. | YONETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLARI Evet | Kismen Hayr | Muaf ilgisiz | Agiklama
4.2.1-Yonetim kurulu faaliyetlerini belgelendirmis X
ve pay sahiplerinin bilgisine sunmustur.
4.2.2-Yonetim kurulu Gyelerinin gorev ve yetkileri
: X
yillik faaliyet raporunda agiklanmistir.
i¢ kontrol faaliyetleri Denetim
4.2.3-Yonetim kuruly, sirketin 6lgegdine ve Komitesi tarafindan yurittlmekte
faaliyetlerinin karmasiklidina uygun bir i¢ kontrol X olup, sirekt direktdrleri departmanlar
sistemi olugturmustur. bazinda degerlendirmeler
yapmaktadir.
4.2.4-i¢ kontrol sisteminin isleyisi ve etkinligine X
dair bilgiler yillik faaliyet raporunda verilmistir.
Yonetim Kurulu Bagkani ayni
zamanda lcra Kurulu Bagkanligi
4.2.5-Yoénetim kurulu bagkani ve icra baskani géreviplde guruFrnekte e
e X RS bu durum, Sirket'in, karar alma
(genel mudur) gorevleri birbirinden ayrilmig ve X p : -
tanimlanmistr sureglerinde daha hizli ve etkin
: hareket edebilmesi ve daha dinamik
bir organizasyon yapisinin olugsmasi
sebebiyle tercih edilmistir.
4.2.7-Yonetim kurulu, yatinmct iligkileri boluma
ve kurumsal yénetim komitesinin etkili bir
sekilde ¢alismasini saglamakta ve sirket
ile pay sahipleri arasindaki anlasmazliklarin X
gideriimesinde ve pay sahipleriyle iletisimde
yatinmci iligkileri boluma ve kurumsal yonetim
komitesiyle yakin isbirligi icinde galismistir.
4.2.8- Yonetim kurulu Gyelerinin gorevleri R KUFUIU ugelerlnln'gorevlerl
: Sl esnasindaki kusurlari ile sirkete
esnasindaki kusurlart ile sirkette sebep sebep olacaklan zarara liskin Sirket
olacaklari zarara iligkin olarak Sirket, sermayenin X P g

%25'ini asan bir bedelle yonetici sorumluluk
sigortasi yaptirmigtir.

sermayesinin %25'ini agan bir
bedelle yonetici sorumluk sigortasi
yapilmamistir.
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4.3.

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

YONETIM KURULUNUN YAPISI

Evet

Kismen

Hayir

Uyum Durumu

Muaf

ilgisiz

Aciklama

4.3.9-Sirket Yonetim kurulunda kadin Uye
orani igin asgari %25'lik bir hedef belirleyerek
bu amaca ulasmak igin politika olusturmustur.
Yonetim kurulu yapisi yillik olarak gézden
gegiriimekte ve aday belirleme sureci bu
politikaya uygun sekilde gergeklestirimektedir.

Yonetim Kurulu'nda 1 kadin Gye
bulunmakta olup, kadin Gye igin
asgari %25'lik hedef ile ilgili bir
politika bulunmamaktadir.

4.3.10- Denetimden sorumlu komite
Uyelerinden en az birinin denetim /muhasebe ve
finans konusunda 5 yllik tecribesi vardri.

4.4.

YONETIM KURULU TOPLANTILARIN SEKLI

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

4.4.1-BUtin yonetim kurulu Gyeleri, ydnetim
kurulu toplantilarinin goguna fiziksel katilim
saglamistir.

4.4.2-Yonetim kurulu, gindemde yer alan
konularla ilgili bilgi ve belgelerin toplantidan 6nce
tim Uyelere gonderilmesi igin asgari bir sire
tanimlamistir.

4.4.3-Toplantiya katilamayan ancak goruslerini
yazili olarak yénetim kuruluna bildiren Gyenin
gorusleri diger Uyelerin bilgisine sunulmustur.

4.4.4-Yonetim kurulunda her Gyenin bir oy hakki
vardir.

4.4.5-Yoénetim kurulu toplantilarninin ne sekilde
yapilacag sirket ici dizenlemeler ile yazili hale
getirilmistir.

4.4.6-Yonetim kurulu toplanti zapti gindemdeki
tUm maddelerin gorisuldiguni ortaya
koymakta ve karar zapti muhalif gorusleri de
icerecek sekilde hazirlanmaktadir.

4.4.7-Yénetim kurulu Uyelerinin sirket diginda
baska gorevler almasi sinirlandinimistir. Yonetim
kurulu Gyelerinin sirket disinda aldigi gorevler
genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin
bilgisine sunulmustur.

Yonetim Kurulu Uyelerine sirket
disi baska gorev veya gorevler
almasina iligkin olarak herhangi
bir sinirlama getiriimemistir.

4.5.

YONETIM KURULU BUNYESINDE
OLUSTURULAN KOMITELER

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

4.5.5-Her bir ydnetim kurulu Gyesi sadece bir
komitede gorev almaktadir.

Yonetim kurulu Gyeleri
sadece bir komitede gorev
almamaktadir.

4.5.6-Komiteler, goruslerini almak igin gerekli
gordugu kisileri toplantilara davet etmistir ve
gorUslerini almistir.

4.5.7-Komitenin danismanlik hizmeti aldigi kisi/
kurulusun bagimsizligr hakkinda bilgiye yillik
faaliyet raporunda yer verilmistir.
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Kurumsal Yonetim Uyum Raporu Uyum Durumu

4.5.8-Komite toplantilarinin sonuglari hakkinda
rapor dizenlenerek yonetim kurulu Gyelerine
sunulmustur.

X

4.6.

YONETIM KURULU UYELERINE VE IDARI
SORUMLULUGU BULUNAN YONETICILERE
SAGLANAN MALi HAKLAR

Evet

Kismen

Hayir

Muaf

ilgisiz

Aciklama

4.6.1 - Yonetim kurulu, sorumluluklarini

etkili bir sekilde yerine getirip getirmedigini
degerlendirmek Uzere yénetim kurulu
performans degerlendirmesi gergeklestirmistir.

Yonetim Kurulu performans
degerlendirmesi yapilmamistir.

4.6.4-Sirket, yonetim kurulu Gyelerinden
herhangi birisine veya idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerine kredi kullandirmamis, borg
vermemis veya 6dung verilen borcun suresini
uzatmamis, sartlar iyilestirmemis, UgUncy
sahislar aracilidiyla kisisel bir kredi bagligi altinda
kredi kullandirmamis veya bunlar lehine kefalet
gibi teminatlar vermemistir.

4.6.5-Yonetim kurulu Gyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan yoéneticilere verilen
Ucretler yillik faaliyet raporunda kisi bazinda
aciklanmistr.

Yonetim kurulu Gyeleri ve

idari sorumlulugu bulunan
yoneticilere verilen Gcretler
yillik faaliyet raporunda toplam
rakam Uzerinden agiklanmistir.
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KURUMSAL YONETIM BILGi FORMU

KURUMSAL YONETIM BILGI FORMU

1 PAY SAHIPLERI

11. Pay Sahipligi Haklarinin Kullamiminin Kolaylastinimasi

Yil boyunca sirketin dizenledigi yatinmci konferans ve toplantilarinin
sayisi

41

1.2. | Bilgi Alma ve inceleme Hakki

Ozel denetgi talebi sayisi -

Genel kurul toplantisinda kabul edilen 6zel denetgi talebi sayisi -

1.3. | Genel Kurul

ilke 1.311 (3-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin duyuruldugu KAP
duyurusunun baglantisi

https:/www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1086664

Genel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin Turkge ile es anli olarak

R < Sunulmustur.
Ingilizce olarak da sunulup sunulmadigi i

ilke 1.3.9 kapsaminda, bagimsiz iyelerin godunlugunun onayi veya
katilanlarin oybirligi bulunmayan islemlerle ilgili KAP duyurularinin Bulunmamaktadir.
baglantilar

Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1) madde 9 kapsaminda gergeklestirilen

iliskili taraf islemleriyle ilgili KAP duyurularinin baglantilar ey s e

Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17:1) madde 10 kapsaminda gergeklestir-

ilen yaygin ve sureklilik arz eden islemlerle ilgili KAP duyurularinin Bulunmamaktadir.

baglantilar

Sirketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve yardimlara iligkin Yatinmet lligkileri / Kurumsal Yonetim / Politikalarimiz /
politikanin yer aldigi boliman adi Bagis ve Yardm Politikasi

Politikanin kabul edildigi Genel Kurul Toplantisi Sirketin

Bagis ve yardimlara iligkin politikanin kabul edildidi genel kurul paylarinin borsada islem gormesinden 6nceki dsnemde

tutanaginin yer aldigi KAP duyurusunun baglantisi

yapilmistir.
Esas sozlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula katilimini
= Yoktur.
duzenleyen madde numarasi
Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgi Sirket galisanlari
1.4. Oy Haklari
Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadig Bulunmamaktadir.

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazli pay sahipleri ve oy oranlari -
En buyuk pay sahibinin ortaklik orani %76.77
1.5. | Azlik Haklan

Azlik haklarinin, sirketin esas stzlegsmesinde (igerik veya oran

bakimindan) genigletilip genigletimedigi Hall,
Azlik haklari igerik ve oran bakimindan genisletildi ise ilgili esas 2
s6zlesme maddesinin numarasini belirtiniz.
1.6. | Kar Payi Hakki
Kurumsal internet sitesinde kar dagitim politikasinin yer aldigi Yatinmer lligkileri / Kurumsal Yénetim / Politikalanmiz /
boluman adi Kar Dagiim Politikasi
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1. PAY SAHIPLERI

Yénetim kurulunun genel kurula karin dagitiilmamasini teklif etmesi
halinde bunun nedenleri ve dagitilmayan karin kullanim seKlini belirten
genel kurul gindem maddesine iligkin tutanak metni

Sirket 2021 yil Olagan Genel Kurul toplantisinin 6 nolu
gindem maddesine yonelik olarak Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun (1I-14:1) sayill "Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi" hikimleri uyarinca
hazirlanan ve bagimsiz denetimden gegmis 01.01.2021-
3112.2021 hesap donemine ait konsolide mali tablolari ve
Sirketimizin 2021 yili faaliyetlerinden Vergi Usul Kanunu
esaslarina gore olusan tablolar gcercevesinde Vergi Usul
Kanunu esaslarina gore hazirlanan mali tablolarinda
dagrtilabilir kar olusmamasi nedeniyle kar dagrtimi
yapilmamasi hususunda oy birligi ile karar verilmistir.

Yonetim kurulunun genel kurula karin dagrtilmamasini teklif etmesi
halinde ilgili genel kurul tutanaginin yer aldigi KAP duyurusunun
baglantisi

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1088119

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Genel Kurul

Tarihi

Genel kurul | Pay Dogrudan Vekaleten
giindemiyle | sahiplerinin | temsil temsil
ilgili olarak genel edilen edilen
sirkete kurula PENENT paylarin
iletilen ek katiim orani orani
aciklama orani

talebi sayisi

Sirket'in kurumsal
internet sitesinde
her gindem
maddesiyle ilgili

oylari da gosterir
sekilde genel
kurul toplanti

tutanaklarinin yer
aldigi bolumiin adi

Yatinme! lligkileri/
Kurumsal Yonetim/
Genel Kurul

Kurumsal internet
sitesinde genel
kurul toplantisinda | tutanaginin
yoneltilen tim iligkili
olumlu ve olumsuz | soru

ve bunlara
saglanan

yanitlar

aldigi boltmiin adi

Yatinme! lligkileri/
Kurumsal Yonetim/
Genel Kurul

Yonetim KAP'ta
kuruluna yayinlanan
bildirimde genel kurul
bulunan bildiriminin
taraflarla imtiyazh bir baglantisi
ilgili madde sekilde

veya paragraf | ortaklik

numarasi bilgilerine

ulagma

imkani

bulunan

kisi sayisi

(igeriden

ogrenenler

listesi)

Genel kurul
toplanti

https:/www.

16122022 | - 77,86% 76,77% 1,09%

Toplantilari/2021
Yilina Iligkin Genel
Kurul Toplantisi/

Toplanti Tutanag

Toplantilari/2021
Yilina lligkin Genel
Kurul Toplantisi/

Toplanti Tutanag

19

kap.org.tr/tr/
Bildirim/1081169

2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

21. | Kurumsal internet Sitesi
Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarall kurumsal yénetim ilkesinde \-O-(atlilmm ”@k”eﬂl/ Kunl'umsgl Yoneltlm, Falallggt Pl
talep edilen bilgilerin yer aldigi bélumlerin adlar 2 DU ACHEmAIn, Fognsa Rgpor Gapile SRS
Ortaklik Yapisi, Esas Sozlesme, Politikalar
L(Uﬂl.Jmsal i S|tes_,|nde drrdgen VEYd dolag_ll blr_gt_akl!de p_aglarm Yatinmer lligkileri / Kurumsal Yénetim / Sermaye ve
%5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahiplerinin listesinin yer
g Ortaklik Yapisi
aldigi bélim
Kurumsal internet sitesinin hazirlandigi diller Tukge ve ingilizce
2.2. | Faaliyet Raporu
2.2.2. Numaral kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen bilgilerin
faaliyet raporunda yer aldigi sayfa numaralari veya bolim adlar
a]__Yonetlm liurulu _ugelefl ve yoneticilerin sirket d|§|n51a yurittikleri Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu / Yonetim
gorevler ve Uyelerin bagimsizlik beyanlarinin yer aldigi sayfa numarasi | s | |
veya bslim adi Kurulu / Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olugumu
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2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

b) Yoénetim Kurulu bunyesinde olusturulan komitelere iligkin bilginin
sayfa numarasi veya bdlim adi

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu / Yénetim
Kurulu / YBnetim Kurulu Binyesinde Olusturulan
Komitelerin Say, Yapi ve Bagimsizligi

c) Yénetim kurulunun yll igerisindeki toplant sayisi ve
Uyelerin toplantilara katilim durumu bilgisinin sayfa numarasi veya
bolum adi

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu / Yénetim
Kurulu / Yénetim Kurulun Faaliyet Esaslari

¢) Sirket faaliyetlerini 5Gnemli derecede etkileyebilecek mevzuat
degisiklikleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya bolum adi

d) Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olasi sonuglar hakkinda
bilginin sayfa numarasi veya bolum adi

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu / Davalar

e) Sirketin yatinm danismanligi ve derecelendirme gibi hizmet aldigi
kurumlarla arasindaki gikar catigmalari ve bunlar dnlemek igin alinan
tedbirlere iligkin bilginin sayfa numarasi veya bolum adi

f) Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5'i agtigr karsilikli istiraklere
iliskin bilginin sayfa numarasi veya bolum adi

g) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve
cevresel sonug doguran sirket faaliyetlerine iligkin kurumsal sosyal
sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya bolim
adi

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu / Menfaat
Sahipleri / Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

3. MENFAAT SAHIPLERI

31. | Menfaat Sahiplerine iligkin Sirket Politikasi
Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldigi bsluman | Yatinmet lligkileri / Kurumsal Yonetim / Politikalarimiz /
adi Tazminat Politikasi
Calisan haklarinin ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen yargi B
kararlarinin sayisi
ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvani insan Kaynaklari Direkréri
Sirketin ihbar mekanizmasina erisim bilgileri ik@can2termik.com.tr - info@can2termik.com.tr
3.2. | Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katiiminin Desteklenmesi
Kurumsal internet sitesinde, ¢aliganlarin ydnetim organlarina 2
katilimina iligkin olan i¢ dizenlemelerin yer aldigi bdlimin adi
Galisanlarin temsil edildigi yonetim organlar 2
3.3. | Sirketin insan Kaynaklari Politikasi
Kilit yonetici pozisyonlari igin halefiyet plani gelistirimesinde yénetim |
kurulunun rold
Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi élgUtler- z :
ini igeren insan kaynaklari politikasinin yer aldigi bluman adi veya Insan Kaynaklari / Insan Kaynaklari Palitikasi
politikanin ilgili maddelerinin &zeti
Pay edindirme plani bulunup bulunmadigi Pay Edinme Plani Bulunmamaktadir.
Kurumsal internet sitesinde aynmeilik ve kéti muameleyi nlemeye | :
yonelik 6nlemleri iceren insan kaynaklar politikasinin yer aldigi Insan Kaynaklari / Insan Kaynaklari Palitikasi
bolumun adi veya politikanin ilgili maddelerinin 6zeti
is kazalaryla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine kesinlegen 3
yargi karari sayisi
3.5. | Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer aldigi
bolumun adi

https:/www.can2termik.com.tr/insan-kaynaklari

V' CAN” TERMIK




i

3. MENFAAT SAHIPLERI

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk raporunun
yer aldigi bolimun adi. Kurumsal sosyal sorumluluk raporu yoksa,
cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim konularinda alinan énlemler

Sirketimiz, 2022 yilinda Sosyal Sorumluluk Politikasi
cercevesinde ve iginde bulundugumuz toplumun
cevresel ve sosyal gereksinimlerini dikkate alacak
sekilde sosyal sorumluluk projeleri gergeklestirmistir.

irtikap ve rigvet de dahil olmak Gzere her tirli yolsuzlukla miicadele
icin alinan 6nlemler

4. YONETIM KURULU-I

4.2.

Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Sirketimizde irtikap ve risvet de dahil olmak Uzere her
tUrld yolsuzluga karsl uygulanacak yaptinmlar disiplin
prosedirinde yer almaktadir.

En son yonetim kurulu performans degerlendirmesinin tarihi

Yonetim kurulu performans degerlendirmesinde bagimsiz
uzmanlardan yararlanilip yararlaniimadig

Hayir

BUtun yonetim kurulu Gyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet

Gorev dagilimi ile kendisine yetki devredilen yénetim kurulu Gyelerinin
adlari ve stz konusu yetkilerin igerigi

Burak Altay - Yonetim Kurulu Baskani, Ali Kemal
Kazanci- Yonetim Kurulu Baskan Vekili, Mustafa Ali
Ozal - Yonetim Kurulu Uyesi, Umut Apaydin - Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi, Zehra Zeynep Dereli- Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi

i¢ kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili komitel-
ere sunulan rapor sayis

Faaliyet raporunda i¢ kontrol sisteminin etkinligine iliskin
degerlendirmenin yer aldigi bolimin adi veya sayfa numarasi

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu / Yénetim
Kurulu / Risk Yénetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Yonetim kurulu baskaninin adi

Burak Altay

icra bagkani / Genel midarin adi

Burak Altay

Yonetim kurulu baskani ve icra bagkani/genel midurin ayni Kisi
olmasina iliskin gerekgenin belirtildigi KAP duyurusunun baglantisi

Yonetim kurulu Uyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette
sebep olacaklari zararin, sirket sermayesinin %25'ini agan bir bedelle
sigorta edildigine iliskin KAP duyurusunun baglantisi

Kurumsal internet sitesinde kadin yénetim kurulu Gyelerinin oranini
artirmaya yonelik cesitlilik politikasi hakkinda bilgi verilen boluman adi

Kadin Uyelerin sayisi ve orani

1Kadin Uye- 20%

YONETIM KURULUNUN YAPISI

Yoénetim Kurulu icrada Bagimsiz Yonetim Bagimsizlik Bagimsiz Bagimsizligini Denetim,
Uyesinin Adi/ Gorevli Olup Uye Olup Kuruluna Beyaninin Yer Aldigi = Uyenin Aday Kaybeden Muhasebe ve/veya
Soyad Olmadig Olmadigi Ik Segilme KAP Duyurusunun | Gdsterme Komitesi Uye Olup Finans Alaninda
Tarihi Baglantisi Tarafindan Olmadigi En Az S Yillik
Degerlendirilip Deneyime Sahip
Degerlendirilmedigi Olup Olmadig
Burak Altay icrada Gorevii | B39msiz 809.2014
Uye Degil
: icrada Bagimsiz
Ali Kemal Kazanci Gorevli Degil Uye Degil 28072020
L icrada Bagimsiz
Mustafa Ali Ozal Gérevl Degl Uye Deg 19.01.2021
ZetraZeynep lereda L 1612.2022 gttg t?/tr\;VE\gl\t/jvfa . Degerlendirildi Hayir Evet
Dereli Gorevli Degil Uye fim/10887119
[ B https:/www.kap.
Umut Apaydin Gérevli Dedil 0 g 19.01.2021 org.tr/tr/Bildi- Degerlendirildi Hayir Evet
S Y fim/1088119
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4. YONETIM KURULU-II

4.4. | Yonetim Kurulu Toplantilarinin Sekli
Raporlama déneminde fiziki olarak toplanmak suretiyle yapilan 19
yonetim kurulu toplantilarinin sayisi
Yénetim kurulu toplantilarina ortalama katilim orani 100%
Yonetim kurulunun galismalarini kolaylastirmak icin elektronik bir
5 Hayrr
portal kullanilip kullaniimadig
Yonetim kurulu Q?‘F@Ta es§slarl uyarinca, til|g| ve belgelerin Gindeme Gore Degismektedir.
toplantidan kag gin 6nce Uyelere sunuldugu
Kurumsal internet sitesinde yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde ;
yapilacaginin belirlendigi sirket ici duzenlemeler hakkinda bilginin yer | Yatinme lligkileri / Kurumsal Yonetim / Esas Stzlesme
aldigi bolumun ad
Uyelerin sirket diginda baska gorevler almasini sinirlandiran politikada | Uyelerin sirket diginda bagka gérevler almasina yonelik
belirlenen Ust sinir herhangi bir sinirlandirma bulunmamaktadir.
4.5. | Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

Faaliyet raporunda yonetim kurulu komitelerine iligkin bilgilerin yer
aldigi sayfa numarasi veya ilgili boliman adi

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu / Yénetim
Kurulu / Ynetim Kurulu Binyesinde Olusturulan
Komitelerin Sayl, Yapi ve Bagimsizligi

Komite ¢alisma esaslarinin duyuruldugu KAP duyurusunun baglantisi

Yonetim Kurulu Binyesinde Olusturulan Komiteler-I|

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/995002

4, YONETIM KURULU-III

4.5.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim komitesinin,
faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bélimund belirtiniz (sayfa numarasi
veya bolumin adi)

Yatinmcr llgkileri / Kurumsal Yonetim / Komiteler /
Denetimden Sorumlu Komitesi /
Denetimden Sorumlu Komite Gorev ve Calisma Esaslari

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal yonetim
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bolumund belirtiniz
(sayfa numarasi veya bolumiin adi)

Yatinmect llgkileri / Kurumsal Yonetim / Komiteler /
Kurumsal Yonetim Komitesi / Kurumsal
Yonetim Komitesi Gorev ve Calisma Esaslar

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gosterme
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bolumund belirtiniz
(sayfa numarasi veya bolumiin adi)

Yatinmet ilgkileri / Kurumsal Yénetim / Komiteler /
Kurumsal Yonetim Komitesi / Kurumsal
Yonetim Komitesi Gorev ve Calisma Esaslari

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken
saptanmasi komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen b&limunG
belirtiniz (sayfa numarasi veya bélimiin adi)

Yatinmc iligkileri / Kurumsal Yonetim / Komiteler /
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi / Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi Gorev ve Calisma Esaslari

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, Ucret komitesinin
faaliyetleri hakkinda bilgi verilen balimunu belirtiniz (sayfa
numarasi veya bélumin ad)

Yatinmc! ilgkileri / Kurumsal Yonetim / Komiteler /
Kurumsal Yonetim Komitesi / Kurumsal
Yénetim Komitesi Gorev ve Calisma Esaslari
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YONETIM KURULU KOMITELERI

Yonetim Kurulu Komitelerinin Adlan

Birinci SUtunda

Komitenin Adi

"Diger" Olarak Belirtilen

Komite Uyelerinin

Adi-Soyadi

Komite Bagkani
Olup Olmadig

Yénetim Kurulu Uyesi Olup
Olmadigi

Denetim Komitesi Umut Apaydin Evet Yénetm Kurulu Uyesi
Denetim Komitesi Zehra Zeynep Dereli | Hayrr Yénetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yonetim Komitesi Umut Apaydin Evet Yonetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yénetim Komitesi Zehra Zeynep Dereli | Hayrr Yénetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yonetim Komitesi Melih Yiceyurt Hayir Yénetim Kurulu Uyesi Degil
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Zehra Zeynep Dereli | Evet Yénetim Kurulu Uyesi
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Umut Apaydin Hayir Yénetim Kurulu Uyesi

4.6.

Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan
Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans
hedeflerine ve bunlara ulasilip ulagiimadigina iliskin bilginin verildigi
sayfa numarasi veya bolum adi

Durum

Faaliyet Raporu/ Donem Boyunca Operasyonel

Kurumsal internet sitesinin, icrada gorevli ve icrada gorevli olmayan
Uyelere iligkin Ucretlendirme politikasinin yer aldigi bolimanin adi.

Yatinme! iligkileri / Kurumsal Yonetim / Politikalar /
Ucretlendirme Palitikas

Faaliyet raporunun, yonetim kurulu Gyelerine ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticilere verilen Ucretler ile saglanan diger tim
menfaatlerin belirtildigi sayfa numarasi veya bolum adi

Haklar

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu / Mali

YONETIM KURULU KOMITELERI Il

Yonetim Kurulu Komitelerinin

Adlan

Birinci Situnda
"Diger" Olarak Belirtilen
Komitenin Adi

icrada Gorevli
Olmayan
Yoneticilerin
Orani Orani

Komitede
Bagimsiz
Uyelerin

Komitenin

Sayisi

Gerceklestirdigi
Fiziki Toplanti

Komitenin
Faaliyetleri
RELCERGLENN]
Kuruluna Sundugu
Rapor Sayisi

Denetim Komitesi - 100% 100% 9

Kurumsal Yénetim Komitesi - 100% 66% 3

Elskl'n Erken Saptanmasi = 100% 100% 6 5
omitesi
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BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Can2 Termik Anonim Sirketi Genel Kurulu'na

A) Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi

1. Gorlis

Can2 Termik A.S. (“Sirket”) ve bagl ortakliklarinin
(birlikte “Grup” olarak anilacaktir) 31.12.2022 tarihi
itibariyla hazirlanan konsolide finansal durum
tablosu ile ayni tarihte sona eren hesap donemine
ait konsolide kar veya zarar ve diger kapsamli gelir
tablosu, konsolide 6z kaynaklar degisim tablosu ve
konsolide nakit akis tablosu ile dnemli muhasebe
politikalarinin 6zeti de dahil olmak Uzere konsolide
finansal tablo dipnotlarindan olusan konsolide finansal
tablolarini denetlemis bulunuyoruz.

Goriisimize gore, ilisikteki konsolide finansal tablolar,
Grup’un 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla konsolide
finansal durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap
donemine ait konsolide finansal performansini ve
konsolide nakit akislarini Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar’na (“TFRS’lere”) uygun olarak, tim onemli
yoOnleriyle, ger¢cede uygun bir bicimde sunmaktadir.

2. Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlarinin
bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
(“BDS’lere”) uygun olarak yirittlmistir. Bu
Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun Bagimsiz Denetcinin Finansal Tablolarin
Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar bdlimiinde
ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan
yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (“Etik
Kurallar”) ile konsolide finansal tablolarin bagimsiz
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denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere
uygun olarak Grup’tan bagimsiz oldugumuzu beyan
ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki
etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca
yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda

elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin,
gorustimuzin olusturulmasi icin yeterli ve uygun bir
dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3. Dikkat Cekilen Hususlar

Grup un 3112.2021 tarihinde sona eren hesap
ddnemine ait konsolide finansal tablolari bagka
bir bagimsiz denetgi tarafindan denetlenmis
ve 03.02.2022 tarihinde bu konsolide finansal
tablolara iliskin olumlu gorus verilmistir.

Finansal tablolara iliskin Dipnot 20’de aciklandigi
lizere 31 Aralik 2022 itibariyle Grup’un konsolide
finansal durum tablosunda Diger Duran Varliklar
hesap grubunda devam eden 47.864.509 TL
tutarinda yatinmlarina iliskin olarak vermis oldugu
siparis avanslari mevcuttur. Sirket yonetimi bu
avanslarin termik santral insaati ile ilgili olup
takip eden donemlerde maddi duran varlklara
devredilecegini belirtmistir. 3112.2022 tarihi
itibariyle s6z konusu avanslarin 6.514.873,72

TL kismi hareketsiz olup Sirket yonetimi takip
eden dénemde ilgili avans hesaplarinin takibi

ve kapatilmasina yonelik calismalar yapmayi
planlamaktadir. Finansal tablolarda s6z konusu
tutarlar igin herhangi bir diizeltme veya siniflandirma
icermemektedir.




4. Kilit Denetim Konulari

Tarafimizca; Isletmenin Sirekliligiyle llgili Onemli
Belirsizlik bolimiinde aciklanan konuya ilave olarak
asagida aciklanan konular kilit denetim konulari olarak
belirlenmistir:

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gore
cari doneme ait konsolide finansal tablolarin bagimsiz
denetimde en ¢ok 6nem arz eden konulardir.

Kilit denetim konulari, bir bittin olarak konsolide
finansal tablolarin bagimsiz denetimi ¢cercevesinde
ve konsolide finansal tablolara iliskin gorlisimuzin
olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular
hakkinda ayri bir géris bildirmiyoruz.

Kilit Denetim Konusu Denetimimizde Konunun Nasil Ele Alindig:

Sirket’in nakit akis riskinden korunma isleminde
bulunmasina neden olan risk yonetimi hedef ve
stratejisinin resmi tanimi ve dokiimantasyonu,
Muhasebelestirme ve Olcme Standardinda belirtilen
finansal riskten korunma muhasebesine iliskin tanimlar
Grup, butcelemis oldugu elektrik enerjisi satislari ile cercevesinde incelenmistir. Sirket icin danisman
elektrik tretimi yatirrmina istinaden almis oldugu Avro hizmet kurulusu tarafindan hazirlanan nakit akim
cinsinden kredilerini iliskilendirmektedir. Satislart USD riskinden korunma muhasebesi modeli hesaplamalari,

para birimine ve enflasyon endeksli olup bu satislar risk yonetim stratejisi, risk yonetim amaclari, riskten
Turk Lirasi ile USD arasindaki kur degisimlerinden korunma iligkisi, korunulan riskin niteligi, kredi
etkilenmektedir. Sirket, maruz kaldigi bu kur riskini riskinden korunma etkinliginin dlgiim yontemi kontrol
Avro para birimi cinsinden bor¢landigi kredileriyle edilmistir.

koruma altina almaktadir.
Grup hedge muhasebesi islemine konu olan USD

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla 6z kaynaklar altinda alacaklarini USD para birimine ve enflasyon endeksli
siniflandinlan nakit akis riskinden korunma kayiplarinin | yapilacak olan satislar ile iliskilendirmistir. Nakit akis
tutar 766.181.663 TL olup finansal tablolar agisindan riskinden korunma islemine konu olan elektrik enerjisi
tutarsal olarak 6nemli bir seviyededir. satis fiyatlarinin yonetim tarafindan onaylanan bitce
ile uyumlulugu kontrol edilmistir. S6z konusu Avro
Nakit akis riskinden korunma muhasebesi yapisal kredilerin geri 6deme planlar kredi s6zlesmelerinden
olarak kompleks olup denetimi mesleki uzmanlik ve banka mutabakatlarindan kontrol edilmistir.
gerektiren bir konu oldugundan dolayi tarafimizca kilit
denetim konusu olarak degerlendirilmistir. Konuya iliskin gerceklestirilen muhasebe kaydinin

matematiksel dogrulugu ve muhasebelestiriimesi
kontrol edilmistir. Nakit akis riskinden korunma
muhasebesi ile ilgili finansal tablo notlarinda yer alan
aciklamalarin yeterliligi degerlendirilmistir.
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Kilit Denetim Konusu

Denetimimizde Konunun Nasil Ele Alindigi

Grup asagida belirtilen durumlarda yapilan harcamalari
aktiflestirmektedir;

Maden sahalarinda yapmis oldugu gelistirme
maliyetlerini, s6z konusu madenden gelecekte

bir ekonomik faydanin elde edilmesinin kuvvetle
muhtemel oldugu, belirli maden alanlari igin
tanimlanabildigi ve maliyetinin guvenilir bir sekilde
olgulebildigi durumlarda,

Donem igerisinde her bir acik ocak cevher yataginda
cevherin tanimlanan kismina erisimi kolaylastiran
dekapaj calismasi yapilirken katlanilan direkt maliyetler
ile dekapaj calismasi ile iliskilendirilebilen genel tretim
giderlerini,

Acik ocak maden sahasi gelistirme aktivitelerine
ve aclk ocakta yapilan Uretime bagli olarak ortaya
¢ctkan maden sahalarinin hali hazirdaki durumlarina
gore islahi, rehabilitasyonu ve kapanma maliyetleri;
madenlerin kapanmasi ve rehabilitasyonu sirasinda
harcanmasi kuvvetle muhtemel olan giderlerin
karsiiginin bilango tarihi itibariyla indirgenmis maliyet
degerleri aktiflestirilen gelistirme maliyetlerinin
31.12.2022 tarihli finansal tablolardaki payi ve ilgili
maliyetlerin aktiflestiriimesi strecinde uygulanan
yonetim muhakemeleri, nedeniyle bu konu, kilit
denetim konusu olarak belirlenmistir.

Bu alanda uyguladigimiz denetim prosedurlerimiz
asagidakileri icermektedir:

Her maden sahasi ile ilgili olarak aktiflestirilen
arastirma ve gelistirme maliyetlerinin iceriginin
degerlendiriimesi,

Yonetim degerlendirmelerinin uygunlugunun test
edilmesi,

Grup'un maden sahalarindan sorumlu
departmanlarinda bulunan yoneticiler ile gériismeler
yapilmasi,

Gelistirme maliyetlerine iliskin detay testlerin yapilmasi,
fatura 6rneklerinin maden ruhsatlari ve hakkedis
raporlari ile karsilikh kontrold,

Gelecekte beklenen ekonomik faydanin Grup’un
tahminlerine ve ge¢mis dénem performansina gére
incelenmesi,
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Denetimimizde Konunun Nasil Ele Alindigi

31.12.2022 tarihi itibariyle Grup’un konsolide finansal
tablolarinda, kisa vadeli yukimluliklerinin %24’tni
olusturan 293.815.316 TL tutarinda kisa vadeli finansal
borcu ve toplam uzun vadeli yukumluliklerinin ise
%99’unu olusturan 1.931.248.633 TL tutarinda uzun
vadeli finansal borcu bulunmaktadir.

Kisa ve uzun vadeli finansal borglara iliskin detaylar
Not 33’te yer almaktadir.

Grup finansal borglarinin kur degerlemeleri ve etkin
faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyeti
Uzerinden gostermektedir. Finansal borglarin
hesaplanmasi ve mutabakati tarafimizca kilit denetim
konusu olarak degerlendirilmistir.

Ayrica grubun konsolide mali tablolarinda kisa vadeli
yukimliliklerin %40’ ini olusturan tutarda 498136.013
TL Gider Karsihdi bulunmaktadir.

Denetim prosedirlerimiz finansal bor¢larin
dogrulugunu sorgulamak Uzerine tasarlanmistir.

Grup’un finansal borglara iliskin uyguladigi
muhasebe politikalari ve bunlarin uygulama esaslari
degerlendirilmistir,

Finansal borg¢larin gergekligi banka ve finansa
kurumlari ile yapilan dis teyitlerle sorgulanmustir,

Grup tarafindan finansal borglar icin yapilan kur
degerlemeleri, iskonto ve tahakkuk calismalar yeniden
hesaplanarak test edilmistir.

Finansal bor¢lara iliskin finansal tablo dipnotlarinda yer
alan aciklamalar incelenmis ve bu notlarda yer verilen
bilgilerin yeterliligi degerlendirilmistir.

Gider Tahakkuklarina iliskin olarak, karsilik
hesaplamalar ve ilgili fatura vb. belgeler ile kesinligi ve
dogrulugunun kontrolii gergeklestirilmistir.
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Kilit Denetim Konusu

Denetimimizde Konunun Nasil Ele Alindig:

3112.2022 tarihli konsolide finansal tablolarda yer alan
528.587.004 TL tutarindaki toplam stok icerisinde yer
alan 17.696.163 TL tutarindaki ilk madde ve malzeme,
172.140.215 TL tutarindaki mamul ve 34.960.916 TL
tutarindaki yedek parca stoklarinin zarar gérmesi,
dissal faktorler nedeniyle kismen veya tamamen
degerini kaybetmesi ya da satis fiyatinin diismesi
durumunda geri kazanilamamasi ve ekonomik faktorler
gibi nedenlerle deger dusukligune ugrama riski
bulunmaktadir.

Stoklara iliskin detaylar Not 9’da yer almaktadir.

Ydnetimin tahmin ve varsayimlari sonucu cari
doénemde stoklarla ilgili herhangi bir deger disuklugu
karsiligr ayrilmamistir. Bu tahmin ve varsayimlar,

yavas satilan stoklarin degerlendirilmesi ile belirli bir
siire hareket gormemis ve zarar goérmus stoklarin
degerlendirilmesini icermektedir. Bu sebeplerle stoklar
denetimimiz bakimindan énemli bir konudur.

Denetimimiz sirasinda, stoklarla ilgili olarak asagidaki
denetim prosediirleri uygulanmistir:

Stok deger dusukligu karsiligi ile ilgili muhasebe
politikasinin anlasiimasi ve uygunlugunun
degerlendirilmesi,

Grup yonetimi ile stoklarin zarar gormesi, dissal
faktorler nedeniyle kismen veya tamamen degerini
kaybetmesi ya da satis fiyatinin diismesi durumunda
geri kazanillamamasi sebebiyle stoklarin deger
dusukligine ugrama riski ile ilgili gorisulmesi,

Stok devir hizinin dnceki yil ile karsilastiriimasi,

Yonetimin tahmin ve varsayimlari sonucu cari
donemde stoklarla ilgili herhangi bir deger disuklugu
karsiligi ayriimamasi hususunun degerlendirilmesi,

Net gerceklesebilir deger hesaplamasinda kullanilan
Iskontolar dusulmis satis fiyatlarinin 6rneklem yoluyla
test edilmesi.
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Denetimimizde Konunun Nasil Ele Alindig:

Grup’un fiili faaliyet konusu, Grup’un aktifinde bulunan
Can-2 Termik Santrali araciligi ile Uretilen elektrik
enerjisinin satisi ile ¢ikarilan kdmur madenlerinin

satis faaliyetlerini ylrtitmektir. Grup’un konsolide
performans degerlendirmesinde hasilat, en 6nemli
gdstergedir.

3112.2022 tarihinde sonra eren hesap donemi
icerisinde Grup toplam 5.812.540.889 TL hasilat elde
etmistir. Hasilat, yil icerisinde uygulanan stratejilerin
sonuglarinin degerlendiriimesi ve performans takibi
acisindan ciddi 6neme sahip olup, 3112.2022 tarihinde
sona eren hesap donemine ait gelir tablosu a¢isindan
en 6nemli finansal tablo kalemi olmasi nedeniyle
denetimimiz agisindan 6nemli bir konudur.

Grup’un muhasebe politikalarina ve hasilat tutarlarina
iliskin aciklamalar Dipnot 2 ve 22’de yer almaktadir.

Hasilatin muhasebelestiriimesi ile ilgili asagidaki
denetim prosedurleri uygulanmistir:

Satis slireglerinin anlasiimasi ve bu siireglere
iliskin kontrollerin tasariminin ve isleyis etkinliginin
degerlendirilmesi,

Hasilatin muhasebelestiriimesine ydnelik

Grup’un muhasebe politikasinin uygunlugunun
degerlendirilmesi, iliskili taraflara yapilan satislarin
incelenmesi,

Konsolide finansal tablolara kaydedilen hasilatin
beklenen seviyelerde olup olmadigina iliskin analitik
prosedurlerin gerceklestiriimesi,

Musteri faturalarinin dogruluguna iliskin érnekleme
yontemiyle testlerin yapilmasi ve bu faturalarin sevk
irsaliyeleri (kdmur satislari) ve misteriden yapilan
tahsilatlarla eslestiriimesi,

Grup’un musterilerle yapmis oldugu satis sozlesmeleri
incelenmesi ve farkl teslimat yontemleri icin

hasilatin finansal tablolara alinma zamanlamasinin
degerlendiriimesi,

Enerji piyasasi isleyisinden kaynaklanan ozellikli
durumlar nedeni ile gelir ve gider tahakkuku yapilan
alim ve satis tutarlarinin izleyen dénemde diizenlenen
ve alinan faturalar ile, yoksa hesaplanan tahakkuklara
iliskin olarak ticari birimlerden tahminlerin kesinligini
saglayacak bilgilerin elde edilmesi ve tahakkuk
tutarlarinin dogrulanmasi,

Faaliyet Raporu 2022

63



64

V' CAN” TERMIK

6. Yonetimin ve Ust Yonetimden
Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolarla

lliskin Sorumluluklar

Grup yonetimi, konsolide finansal tablolarin TFRS’lere
uygun olarak hazirlanmasindan, gercege uygun bir
bicimde sunumundan ve hata veya hile kaynakl
onemli yanhshk icermeyen sekilde hazirlanmasi igin
gerekli gordugu i¢ kontrolden sorumludur.

Konsolide finansal tablolari hazirlarken yonetim;
Grup’un surekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendirilmesinden, gerektiginde sureklilikle ilgili
hususlar agiklamaktan ve Grup’u tasfiye etme ya da
sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadigi
surece isletmenin strekliligi esasini kullanmaktan
sorumludur.

Ust ydnetimden sorumlu olanlar, Grup konsolide
finansal raporlama sirecinin gézetiminden
sorumludur.

7. Bagimsiz Denetcinin Finansal
Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin

Sorumluluklar

Amacimiz, bir bitiin olarak finansal tablolarin

hata veya hile kaynakli nemli bir yanhslik icerip
icermedigine iliskin makul gliivence elde etmek ve
gorusumuzu iceren bir bagimsiz denetgi raporu
duzenlemektir. BDS’lere uygun olarak yuruttlen

bir denetim sonucunda verilen makul gtivence;
yuiksek bir glivence seviyesidir ancak, var olan
onemli bir yanlishgin her zaman tespit edilecegini
garanti etmez. Yanlsliklar hata veya hile kaynakli
olabilir. Yanligliklarin, tek basina veya toplu olarak,
finansal tablo kullanicilarinin bu tablolara istinaden
alacaklari ekonomik kararlari etkilemesi makul 6l¢lide
bekleniyorsa bu yanlisliklar 5nemli olarak kabul edilir.

BDS’lere uygun olarak yurutilen bagimsiz denetimin
geregi olarak, bagimsiz denetim siresince

mesleki muhakememizi kullanmakta ve mesleki
supheciligimizi surdirmekteyiz.

Tarafimizca ayrica:

) Konsolide finansal tablolardaki hata veya hile
kaynakll “6nemli yanlishk” riskleri belirlenmekte
ve degerlendiriimekte; bu risklere karsilik

veren denetim prosedurleri tasarlanmakta ve
uygulanmakta ve goriisimize dayanak saglayacak
yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir.
Hile; muvazaa, sahtekarlik, kasitl ihmal, gergcege
aykiri beyan veya i¢ kontrol ihlali fiillerini
icerebildiginden, hile kaynakli 6nemli bir yanhshgi
tespit edememe riski, hata kaynakl énemli bir
yanlishgi tespit edememe riskinden ylksektir.

) Grup’un i¢ kontroliiniin etkinligine iligkin bir
goris bildirmek amaciyla degil icinde bulunulan
sartlar altinda uygun olan denetim proseddrlerini
tasarlamak amaciyla denetimle ilgili ic kontrol
degerlendiriimektedir.

) Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe
politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe
tahminleri ile ilgili agiklamalarin makul olup
olmadigi degerlendiriimektedir.

) Konsolide finansal tablolarin agiklamalar dahil
olmak lUzere genel sunumu, yapisi ve icerigi ile
bu tablolarin temelini olusturan islem ve olaylari,
gercege uygun sunumu saglayacak sekilde
yansitip yansitmadigi degerlendirilmektedir

) Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak,
Grup’un strekliligini devam ettirme kabiliyetine
iliskin ciddi siphe olusturabilecek olay veya
sartlarla ilgili onemli bir belirsizligin mevcut olup
olmadigi hakkinda ve yonetimce isletmenin
surekliligi esasinin kullanilmasinin uygunlugu
hakkinda sonuca variimaktadir. Onemli bir
belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz
halinde, raporumuzda, konsolide finansal
tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat cekmemiz ya
da bu aciklamalarin yetersiz olmasi durumunda
olumlu go6rus disinda bir goris vermemiz
gerekmektedir.




Vardigimiz sonuglar, bagimsiz denetci raporu
tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarina
dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay
veya sartlar Grup’un surekliligini sona erdirebilir.

) Konsolide finansal tablolar hakkinda goris
vermek amaciyla, Grup igerisindeki veya faaliyet
boélimlerine iliskin finansal bilgiler hakkinda
yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir.
Grup denetiminin yonlendiriimesinden,
gozetiminden ve yiritilmesinden sorumluyuz.

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit
ettigimiz 6nemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak
Uzere, bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve
zamanlamasi ile 6nemli denetim bulgularini st
yonetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizhiga iliskin ilgili etik hiikiimlere uygunluk
sagladigimizi Uist yonetimden sorumlu olanlara
bildirmis bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizlik Gzerinde
etkisi oldugu dustnilebilecek tum iliskiler ve diger
hususlar ile varsa, ilgili nlemleri st yonetimden
sorumlu olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Ust yénetimden sorumlu olanlara bildirilen konular
arasindan, cari doneme ait konsolide finansal
tablolarin bagimsiz denetiminde en ¢ok 6nem

arz eden konulari yani kilit denetim konularini
belirlemekteyiz. Mevzuatin konunun kamuya
aciklanmasina izin vermedigi durumlarda veya
konuyu kamuya aciklamanin doguracagi olumsuz
sonugclarin, kamuya ac¢iklamanin doguracagi kamu
yararini asacaginin makul sekilde beklendigi oldukca
istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetgi
raporumuzda bildirilmemesine karar verebiliriz.

B) Mevzuattan Kaynaklanan Diger
Yiikiimliiliiklere iliskin Rapor

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 402’nci
maddesinin dordiincu fikrasi uyarinca, Grup’un
01.01.-3112.2022 hesap doneminde defter tutma

AS
Nexia

diizeninin, kanun ile sirket esas sdzlesmesinin finansal
raporlamaya iliskin hiikiimlerine uygun olmadigina dair
onemli bir hususa rastlanmamistir.

TTK’nin 402’nci maddesinin dordlncu fikrasi uyarinca,
Yonetim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda istenen
aciklamalari yapmis ve istenen belgeleri vermistir.

TTK’nin 398. Maddesi’nin dordiinci fikrasi uyarinca
diizenlenen Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve
Komitesi Hakkinda Denetci Raporu 26 Ocak 2023
tarihinde Sirket’in Yonetim Kurulu’na sunulmustur.

AS Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.

0. Tugrul Ozsiit
Sorumlu Denetci

istanbul, 25.01.2023
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GCAN2 TERMIK A.S.
3112.2022 TARIHi iTIBARIYLE KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

Cari Donem Gegmis Donem
Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gecmis Konsolide Gecmis Konsolide

Dipnot
VARLIKLAR Referans 31.12.2022 31.12.2021

Donen Varliklar

Nakit ve Nakit Benzerleri 42 209.452.279 23.552.721
Ticari Alacaklar 6-7 914.917.992 155.198.509
lligkili Taraflardan Ticari Alacaklar 6 498659615 28.517163
lligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 7 416.258.377 126.681.346
Diger Alacaklar 6-8 12.590.640 3.333.243
lligkili Taraflardan Diger Alacaklar 6 9979929 592695
lliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 8 2610711 2740.548
Stoklar 9 528.587.004 222.076.764
Pesin Odenmig Giderler 10 51.342.279 15182.551
Cari Dénem Vergisiyle lgili Varliklar 30 3.268.855 --
Diger Donen Varliklar 20 377502937 122166.556
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 2.097.661.986 541.510.344

Duran Varliklar

Diger Alacaklar 8 209.963 208744
lligkili Taraflardan Diger Alacaklar 6 i =
lliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 8 209.963 208.744

Maddi Duran Varliklar n 4919.883.315 4921667543

Maddi Olmayan Duran Varliklar 12 33.809.355 30.706.367
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 12 33.809.355 30.706.367

Kullanim Hakki Varliklar 14 1713135 3.290.763

Pesin Odenmis Giderler 10 889.057 1884.776

Ertelenmis Vergi Varligi 30 490.995.261 --

Diger Duran Varliklar 20 47.864.509 53.860977

TOPLAM DURAN VARLIKLAR 5.495.364.595 5.011.620.170

TOPLAM VARLIKLAR 7.593.026.581 5.553.130.514

31.12.2022 tarihinde sona eren déneme iliskin konsolide finansal tablolar 25.01.2023 tarih ve 2023/1 sayili Yénetim Kurulu Karari ile onaylanmigtir.
iligikteki yer alan dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcalaridir.
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GCAN2 TERMIK A.S.
31.12.2022 TARIHi iTIBARIYLE KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

Cari Dénem Gecmis Donem
Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gecmis Konsolide Gecmis Konsolide

Dipnot
KAYNAKLAR Referanslari 3112.2022 31.12.2021

Kisa Vadeli YukimlulUkler

Kisa Vadeli Borglanmalar 33 = 81.776.258
Kisa Vadeli Finansal Kiralama YukimluluKleri 861732 421153
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 33 293.815.316 543.249.068
Diger Finansal YGkumlulukler 33 866.832 2972.839
Ticari Borglar 6-7 232541573 204.267918
llikili Taraflara Ticari Borglar 6 121268 516.207
lliskili Taraflara Olmayan Ticari Borglar 7 232420.305 203751711
Caliganlara Saglanan Faydalar Kapsaminda 19 9326857 6115662
Borglar
Diger Borglar 6-8 159.839.880 132.618.962
llikili Taraflara Diger Borglar 6 16.778.893 103.398.050
lliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 8 143.060.987 29.220912
Ertelenmis Gelirler 10 5634429 61.096.265
Dénem Kari Vergi YUkumlGlagu 30 28460456 =
Kisa Vadeli Karsiliklar 18-19 11.375.439 5.807.581
(;ahgqnlaro Saglanan Faydalara lligkin Kisa 19 10397411 4867231
Vadeli Karsiliklar
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 18 978.028 940350
Diger Kisa Vadeli Yakimlulukler 20 498136.013 43.650.986
TOPLAM KISA VADELI YUKUMLULUKLER 1.240.858.527 1.081.976.692
Uzun Vadeli Borglanmalar 33 1931248633 1.670.555.436
Uzun Vadeli Finansal Kiralama Yikumlolukleri 590132 1136.908
Diger Borglar 6-8 1680.862 5796.327
lligkili Taraflara Diger Borglar 6 =+ e
lliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 8 1680.862 5796.327
Uzun Vadeli Karsiliklar 18-19 3.312.062 1.509.318
(;U/I§qn/ara Saglanan Faydalara iligkin Uzun 19 3109464 1324274
Vadeli Karsiliklar
Diger Uzun Vadeli Karsiliklar 18 202598 185.044
Ertelenmis Vergi YOkomIGloga 30 5.686.230 175.075.436
Diger Uzun Vadeli Yakimlulukler 20 481163 1447164

TOPLAM UZUN VADELi YUKUMLULUKLER 1.942.999.082 1.855.520.589

31.12.2022 tarihinde sona eren déneme iliskin konsolide finansal tablolar 25.01.2023 tarih ve 2023/1 sayili Yénetim Kurulu Karari ile onaylanmigtir.
iligikteki yer alan dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcalaridir.

Faaliyet Raporu 2022

69



70

CAN2 TERMIK A.S.

31.12.2022 TARIHi iTIBARIYLE KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

OZKAYNAKLAR

Dipnot

Referanslari

Cari Donem
Bagimsiz
Denetimden

Gecmis Konsolide

3112.2022

Yeniden
Diizenlenmis
Gecmis Donem
Bagimsiz
Denetimden

Gecmis Konsolide

31.12.2021

Ana Ortakhiga Ait Ozkaynaklar 4.409.168.972 2.615.633.233
Odenmis Sermaye 21 320.000.000 320.000.000
Paylara iligkin Primler/iskontolar 21 185.332.488 185.332.488
Kar veya Zararda Yenidep Siniflandinimayacak Birikmis Diger 5828402269 5829865838
Kapsamli Gelirler veya Giderler

Yeniden Degerleme ve Olcim Kazang/Kayiplari m 2829.801337 2.831264.906

Orjtok Kontrqle TatA)/ATegebbUs veya Isletmeleri Iceren 3.01 (1.399.068) (1.399.068)

Birlesmelerin Etkisi
Kar veya Zargrda Yemdgn Siniflandinilacak Birikmis Diger o1 (767840764) (425.813602)
Kapsamli Gelirler veya Giderler

Riskten Korunma Kazang/Kayiplar (766.181663) (425193.010)

Diger Kazang/Kayiplar 21 (1.659.101) (620.592)
Gegmis Yillar Karlari/Zararlari 21 (293.751.490) (112.788.484)
Net Donem Kari/Zarari 31 2137026469 (180.963.007)
Kontrol Gicl Olmayan Paylar - -
TOPLAM OZKAYNAKLAR 4.409.168.972 2.615.633.233
TOPLAM KAYNAKLAR 7.593.026.581 5.553.130.514

31.12.2022 tarihinde sona eren déneme iliskin konsolide finansal tablolar 25.01.2023 tarih ve 2023/1 sayili Yénetim Kurulu Karari ile onaylanmigtir.

iligikteki yer alan dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcalaridir.
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CAN2 TERMIK A.S.
31412.2022 TARIiHi iTIBARIYLE KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

Cari Donem Gegmis Donem
Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gegmis Konsolide Gegmis Konsolide
KAR VEYA ZARAR KISMI e 01.01- 3112.2022 01.01- 3112.2021
Hasilat 22 5.812.540.889 1192.936.521
Satiglarin Maliyeti (-) 23 (3.736.295.353) (865.358.998)
BRUT KAR/(ZARAR) 2.076.245.536 327.577.523
Genel Yonetim Giderleri (-) 24 (45.686:163) (25.637.218)
Pazarlama Giderleri (-) 24 - --
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 25 40571671 32.960.780
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 25 (78.044.561) (83.984.436)
ESAS FAALIYET KARI/(ZARARI) 1.993.086.483 250.916.649
Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler 26 28.829.080 124647
Yatinm Faaliyetlerinden Giderler (-) 26 (.671) =
FINANSMAN GIDERi ONCESI FAALIYET KARI/(ZARARI) 2.021.913.892 251.041.296
Finansman Gelirleri 28 382317574 132.480.998
Finansman Giderleri (-) 28 (815.626.926) (656.608.597)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI KARI/(ZARARI) 1.588.604.540 (273.086.303)
Sirdirilen Faaliyetler Vergi Geliri/(Gideri) 548.421.929 92123.296
Donem Vergi Geliri/(Gideri) 30 (28.460.456) --
Ertelenmig Vergi Geliri/(Gideri) 30 576.882.385 92123.296
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI/(ZARARI) 2137.026.469 (180.963.007)
DURDURULAN FAALIYETLER DONEM KARI/(ZARARI) == = n
DONEM KARI/(ZARARI) 2.137.026.469 (180.963.007)

Dénem Kari/(Zararinin) Dagilimi

Kontrol Gicu Olmayan Paylar e e

Ana Ortaklik Paylari 21 2137026469 (180.963.007)
Pay Basina Kazang

Surdurulen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang 24 6,678208 (0,607332)
DIGER KAPSAMLI GELIR (1.038.509) 2176410510
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirimayacaklar (1.038.509) 2.176.410.510
Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artiglari/(Azaliglari) 29 A 2.693.227136

Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Hesaplanan Aktieryal

kayip ve Kazanclar 18-29 (1.298136) (211.349)
Vergi Etkisi 19-29 259627 (516.605.277)
Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siniflandirilacaklar (340.988.653) (425193.010)
Nakit Akis Riskinden Korunma Kazanglari/(Kayiplari) 37 (423.865116) (533.861.963)
Ertelenmis Vergi Geliri(Gideri) 29 82.876.463 108.668.953
DIGER KAPSAMLI GELIR (342.027162) 1.751.217.500
TOPLAM KAPSAMLI GELIR 1.794.999.307 1.570.254.493

31.12.2022 tarihinde sona eren déneme iligkin konsolide finansal tablolar 25.01.2023 tarih ve 2023/1 sayil Yénetim Kurulu Karari ile onaylanmigtir.
ilisikteki yer alan dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargalaridr.
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CAN2 TERMIK A S.
3112.2022 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE 6ZKAYNAK DEGiSiM TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacak Birikmis Diger Kapsamli Gelirler ve Giderler

. Ortak Kontrole Tabi
Odenmis Sermaye Sermaye Avanslari  Tesebbiis veya Isletmeleri
Igeren Birlegsmelerin Etkisi

Pay ihrag Primleri /
Iskontolari

01 0cak 2021 bakiye 252.410.000 = (1.399.068) -

Diger Kapsamli Gelir/Gider - - - -

Transferler -- -- - --

Toplam Kapsamli Gelir - - - -

Sermaye Artirimi 67.590.000 -- - 185332488

Net Donem Kari -- - - -

31Aralik 2021 bakiye 320.000.000 = (1.399.068) 185.332.488

010cak 2022 bakiye 320.000.000 - (1.399.068) 185.332.488

Diger Kapsamli Gelir/Gider - - - -

Transferler - - - --

Toplam Kapsamli Gelir - - - _

Sermaye Artirimi - - - -

Diger Degisiklikler Nedeniyle
Artig/Azalig

Net Donem Kari -- - - -

31 Aralik 2022 bakiye 320.000.000 - (1.399.068) 185.332.488

ilisikteki yer alan dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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CAN2 TERMIK A S.
31412.2022 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE 6ZKAYNAK DEGiSiM TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirlacak

Birikmis Diger Kapsaml Gelirler ve Giderler LIl L ETE

Yeniden Degerleme ve
Siniflandirma Kazang/
Kayiplar

Aktueryal Kayip Riskten Korunma
Kazang Kazang/Kayiplan

T Net Dénem Kari Zarari L e Ozkaynaklar
Zararlan Olmayan Paylar

(457.852) == 654.691.656 (150.141189) 37.352.705 - 792.456.252
(162740) (425193.010) 2176573250 - - - 1751217500
- - - 37352705 (37.352.705) - -

- - - - - - 252922488

- - - - (180.963.007) - (180.963.007)
(620.592) (425:193.010) 2.831.264.906 (112.788.484) (180.963.007) = 2615.633.233
(620.592) (425193.010) 2.831.264.906 (112.788.484) (180.963.007) == 2615.633.233
(1038.509) (3409885653) (1463.569) - -- - (343490731)
- - - (180.963.007) (180.963.007) - -

- - - - 2137026469 - 2137026469
(1.659:101) (766.181.663) 2.829.801.337 (293.751.491) 2137.026.469 = 4.409:168.971
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CAN2 TERMIK A S.

31.12.2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

A.ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI

Dipnot
Referanslari

Cari Donem

Denetimden Gegmis

Konsolide

01.01-31.12.2022

1.030.126.669

Gegmis Donem Denetimden
Gegmis Konsolide

01.01-3112.2021

2.742.220.839

Donem Kari/(Zarari) 2.137.026.469 (180.963.007)
Dénem Net Kari/Zarari Mutabakati ile ilgili Diizeltmeler (53.611.610) 2.906.172.439
Amortisman ve tfa Giderler lle llgil Dirzeltmeler Lo e 199527687 65633944
(D;zlége?tr:]aégfaglanan Faydalara lligkin Karsiliklar (iptali) ile ilgili 19 6000126 2139786
Dava Ve/Veya Ceza Karsiliklari (iptali) ile igili Dizeltmeler 18 37678 (539.736)
g[e;l;;t.jtrsjle(feerreksinimler Cergevesinde Ayrilan Karsiliklar (iptali) ile igili 18 17554 g
Vadeli Aimlardan Kaynaklanan Ertelenmis Finansman Gideri 7-8 5.660.098 1.805.544
Vadeli Satiglardan Kaynaklanan Kazanilmamis Finansman Geliri 7-8 (5.246.072) (5.536.774)
Faiz Giderleri ile llgili Dizeltmeler 20 498136.013 43.650.986
Faiz Gelirleri ile igili Diizeltmeler 20 (327137.281) (104.435.569)
Gergeklesmemis Yabanci Para Gevrim Farklari ile ilgili Duzeltmeler 572.229.276 836.255.642
Maddi Duran Varlik Deger DustKIGgU iptali ile llgili Dizeltmeler 1 (1.463.570) 2176.573.250
Vergi Gideri/Geliri le ilgili Dizeltmeler 30 (660.384.466) 315.818.376
Gergede Uygun Deger Kayiplari (Kazanglar) ile ilgili Diizeltmeler 37 (340.988.653) (425193.010)
isletme Sermayesinde Gergeklesen Degisimler (1.052.249.681) 17174146
Stoklardaki Artig/Azaligla llgili Dizeltmeler 9 (306.510.240) (94.212.445)
iligkili Taraflardan Ticari Alacaklardaki Artis/Azalig 6 (470142.452) (11157.288)
iligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklardaki Artis/Azalis 7 (295.237130) (27715.693)
iligkili Taraflardan Diger Alacaklardaki Azalig (Arti) 6 (9.387.233) 21.205.373
iligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklardaki Azalig (Artig) 8 129618 118471
Diger Varliklardaki Degisim 20 74.528.514 41.812197
iligkili Taraflara Ticari Borglardaki Artig (Azalig) 6 (394.939) (136.010)
iligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglardaki Artis (Azalig) 33481312 25.317656
Pesin Odenmis Giderlerdeki Degisim 10 (35:164.009) (885.760)
Caliganlara Saglanan Faydalar Kapsamindaki Borglardaki Degigim 19 (2788.931) (375.569)
iligkili Taraflara Faaliyetlerle llgili Diger Borglardaki Artig (Azalig) (86.619.157) 12.951711
iligkili Olmayan Taraflara Faaliyetlerle ilgili Diger Borglardaki Artig (Azalig) 110157964 18.996.386
Caliganlara Saglanan Faydalara lligkin Karsiliklar 19 7.315.369 2.342.001
Ertelenmis Gelirlerdeki Artig (Azalig) 10 (55.461.836) 53.750.006
Diger Yukumluliklerdeki Degisim 20 (16156.531) (24.836.890)
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GCAN2 TERMIK A.S.
31.12.2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

E el ] Gegmis Donem Denetimden
Denetimden Gegmis gmis Gecmi "
: ecmis Konsolide
Konsolide
Dipnot 01.01-3112.2022 01.01-31.12.2021
Referanslari

Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akiglar 1.031.165.178 2.742.383.578

Diger Kayip/Kazang 21 (1.038.509) (162.739)

B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI (199.268.820) (2.809.668.940)

Maddi Duran Varliklarin Satigindan Kaynaklanan Nakit Girisleri M 28.829.080 124.647

Maddi Duran Varliklarin Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikiglari M (219.537.381) (2.806.574152)

Maddi Olmayan Duran Varliklarin Aimindan Kaynaklanan Nakit Cikislari 12 (102138147) (2.803.626)

Kullanim Hakki Varliklarindan Nakit Cikiglari 14 1577628 (415.809)

C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI (644.958.291) 89.797.650

Paglve D‘igerlozkagnaga Dayali Araglarin Ihracindan Kaynaklanan > 3 250922488
Nakit Girigleri

Finansal Kiralama Sézlegsmelerinden Kaynaklanan Nakit Girigleri 33 (106:199) 1.558.063

Kredilerden Nakit Girigleri 33 180.096.087 150.348.964

Kira'Sﬁzlggm}alerinden Kaynaklanan Borg Odemelerine lligkin 14 137878 704375
Nakit Girigleri

Kredi Geri Odemelerine lligkin Nakit Gikislari 33 (822.846.448) (313.483.957)

Kira_SﬁzIe§meIerinden Kaynaklanan Bor¢ Odemelerine lliskin 14 (2.245090) (2.233275)
Nakit Cikislari

Diger Finansal Borg Odemelerinden Nakit Cikislari 33 -- (19.008)

Diger Finansal Borg Odemelerinden Nakit Girigleri = 5481 ==

NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS/AZALIS 185.899.558 22.349.549

DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 23.552.721 1203172

DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 209.452.279 23.552.721

ilisikteki yer alan dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargalaridr.

Faaliyet Raporu 2022
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1. GRUP’UN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU
Can2 Termik A.S.

Can2 Termik A.S. (“Sirket”, “Ana Ortaklik”), 27 Mayis 2003 tarihinde Can Kémiir ve insaat A.S. unvaniyla kurulmustur.
Sirket’in unvani 19 Ocak 2021 tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul’un istanbul Ticaret Sicil Mudurliigi
nezdinde 21 Ocak 2021 tarihinde tescili sonrasinda Can2 Termik Anonim Sirketi olarak degismistir. Bu degisiklik 26
Ocak 2021 tarih ve 10253 sayili Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde yayinlanmistir. Sirket yerli kdmure dayali elektrik
enerjisi Uretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi, kiralanmasi, elektrik enerjisi tretimi, Uretilen elektrik enerjisinin
ve/veya kapasitesinin misterilere satisi ile istigal etmektedir. Merkezi Barbaros Mahallesi Basak Cengiz Sokak
Varyap Meridian Sitesi No:1D Atasehir / istanbul’da bulunmaktadir.

Sirket’'in Canakkale ili Can ilgesinde bulunan 340 MWm/330 MWe kurulu gliclindeki Can-2 Termik Santral Uretim
Tesisine iliskin lisans belgesi Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu’nun 28.01.2016 tarih ve 6083-2 sayili karari

ile uygun bulunarak 28.01.2016 tarihinde Sirket’e teslim edilmistir. Can-2 Termik Santrali’nin Bakanlik kabuli
01.08.2018 tarihinde yapilmistir. Ayrica termik santrale iliskin olarak 10.08.2020 tarih ve 720480 numarali Sanayi
Sicil Belgesi ile 28.07.2020 tarih ve 79 numarali 29.07.2022 tarihine kadar gecerli kapasite raporu alinmistir.
3112.2022 itibariyle Grup’un ortalama calisan sayisi 580’ dir.

Can2 Termik A.S. paylarinin ilk halka arzina yonelik Sermaye Piyasasi Kurulu’na yapilan basvurusu Kurul’'un
15.04.2021 tarih ve 2021/20 sayih biilteninde onaylanmis ve paylarinin halka arzi 21-22 Nisan 2021 tarihlerinde
«Sabit Fiyatla Talep Toplama» yontemiyle gerceklestirilmistir.

Halka arz edilen 67.590.000 TL nominal degerli pay ile ek satisa sunulan 6.759.000 TL nominal degerli pay olmak
lizere toplam 74.349.000 TL nominal deg@erli paylarinin tamaminin satisi halka arz fiyati olan 3.90 TL/pay Uzerinden

gerceklesmistir.

Can2 Termik A.S.’nin 31.12.2022 tarihi itibari ile sermayesi 320.000.000TL olup, ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021
Odas Elektrik Uretim Sanayi Ticaret A.S. 76,77% 76,77%
Halka Acik Kisim 23,23% 23,23%

Bagl ortakliklar

Yel Eneriji Elektrik Uretim Sanayi A.S.

Yel Eneriji Elektrik Uretim Sanayi A.S. (“Yel Enerji”) 22.10.2007 tarihinde kurulmustur. Yel Enerji elektrik enerjisi
iretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi, kiralanmasi, elektrik enerjisi Gretimi, Uretilen elektrik enerjisinin ve/

veya kapasitesinin musterilere satisi ile istigal etme amaciyla kurulmustur. 3112.2022 tarihi itibariyle Yel Enerji’nin
ortalama calisan sayisi 3 kisidir.
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KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
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1. GRUP’UN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU (Devanmi)

Bagh Ortakliklar (Devami)

Yel Enerji tarafindan, Canakkale ili Bayramic iicesinde iR:17517 Nolu maden ruhsati satin alinmis ve devir islemleri
tamamlanmistir. Merkezi Barbaros Mahallesi Basak Cengiz Sokak Varyap Meridian Sitesi No:1D Atasehir /
istanbul’da bulunmaktadir.

20.10.2016 tarihinde imzalanan Pay Alim Satim s6zlesmesi ile Yel Enerji hissedarlari paylarinin tamamini nominal
bedeli Gizerinden Can2 Termik A.S.'ye devretmis ve Yel Enerji konsolidasyon kapsamina alinmistir.

Yel Enerji’nin 31.12.2022 tarihi itibari ile sermayesi 2.000.000 TL olup, ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021
Can2 Termik A.S. 100% 100%
Can 2 Trakya Komiir Maden A.S.
Can2 Termik A.$.18.06.2019 tarihinde kurucu ortak olarak Can 2 Trakya Komir Maden A.S.ye (“Can 2 Trakya”) %100 77

oraninda ortak olup, konsolidasyona dahil edilmistir.

Can 2 Trakya, her nevi dogal tas, maden cevherlerinin mamul ve yart mamul halde alimi, satimi, imalati, montaji,
ithalatini yapmak ile istigal etmektedir. Merkezi Barbaros Mahallesi Basak Cengiz Sokak Varyap Meridian Sitesi
No:1D Atasehir / istanbul’da bulunmaktadir. 3112.2022 tarihi itibariyle Can 2 Trakya’nin ortalama calisan sayisi 1
kisidir.

Sirketin Tekirdag, Malkara, ibrice kdyiinde bulunan kémiir sahasina iliskin 06.01.2027 tarihine kadar gecerli
rodovans sozlesmesi bulunmaktadir.

Can 2 Trakya’nin 31.12.2022 tarihi itibari ile sermayesi 550.000 TL olup, ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021
Can2 Termik AS. 100% 100%
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1. GRUP’UN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU (Devanmi)

Can 2 Trakya Komiir Maden A.S. (Devami)

Ana ortaklik ve bagh ortakliklarin 31 Aralik 2022 tarihi itibari ile sahip oldugu EPDK lisanslarina iliskin bilgiler
asagidaki gibidir;

Lisans Sahibi Lisans Tirii Lisans No Lisansin Yiiriirliige Girdigi Tarih Lisans Siiresi

CAN2 TERMIK URETIM EU/6083-2/03428 28.01.2016 17 Yil

Ana ortaklik ve bagh ortakliklarin 31 Aralik 2022 tarihi itibari ile sahip oldugu Ruhsatlara iliskin bilgiler
asagidaki gibidir;

Ruhsat Sahibi Ruhsat Grubu  Ruhsat Tilril Reat eiuinsat XUtntge Riligat Bt

Numarasi Giris Tarihi Tarihi
YEL ENERJI IV. Grup ISLETME 17517 05.01.2015 05.01.2025
YEL ENERJI IV. Grup ARAMA 201900443 09.04.2019 09.04.2026

2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR

a. Sunuma iliskin Temel Esaslar
Uygulanan Muhasebe Standartlarn

ilisikteki konsolide finansal tablolar Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 13.06.2013 tarih ve 28676 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan II-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig”)
hikilimleri uyarinca Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu (“KGK”) tarafindan ydrurlige
konulmus olan Tirkiye Finansal Raporlama Standartlarina (“TFRS”ler) uygun olarak hazirlanmistir. TFRS’ler; KGK
tarafindan Tirkiye Muhasebe Standartlari (“TMS”), Tlrkiye Finansal Raporlama Standartlari, TMS Yorumlari ve TFRS
Yorumlari adlariyla yayimlanan Standart ve Yorumlari icermektedir.

Gecerli ve Raporlama Para Birimi
Grup yasal defterlerini ve kanuni finansal tablolarini Turk Ticaret Kanunu (“TTK”), vergi mevzuatinca belirlenen
muhasebe ilkelerine ve Maliye Bakanhgi tarafindan cikarilan Tek Dizen Hesap Plani sartlarina uygun olarak

tutmakta ve hazirlamaktadir. Grup’un gegcerli para birimi Tirk Lirasr’ dir (“TL”). Bu ara ddnem konsolide finansal
tablolar, Grup’un gegerli para birimi olan TL cinsinden sunulmustur.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR (Devami)
Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Mali Tablolarin Diizeltiimesi

Turkiye’de faaliyette bulunan ve SPK Muhasebe Standartlari’na uygun finansal tablo hazirlayan sirketler, SPK’'nin
17.03.2005 tarihinde almis oldugu bir kararla, 01.01.2005 tarihinden itibaren gecerli olmak lizere enflasyon
muhasebesi uygulamamaktadir. SPK’nin aldigi karar dogrultusunda TMS 29 “Yiksek Enflasyonist Ekonomilerde
Finansal Raporlama”ya gore finansal tablolarin hazirlanmasi ve sunumu uygulanmamaktadir.

Kamu Gozetimi Kurumu, 20 Ocak 2022 tarihinde, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari, Bliyuik ve Orta Boy
isletmeler icin Finansal Raporlama Standardi Kapsaminda Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlamanin
Uygulanmasi ile ilgili agiklamada bulunmustur. Buna goére, TFRS’yi uygulayan isletmelerin 2021 yilina ait finansal
tablolarinda TMS 29 kapsaminda herhangi bir diizeltme yapmalarina gerek bulunulmadigi belirtiimistir.

Konsolidasyon Esaslari

Konsolidasyon, ana ortaklik olan Can2 Termik A.S. blinyesinde gerceklestirilmistir. Konsolide finansal tablolar TMS
27 Konsolide ve Bireysel Finansal Tablolara iliskin Tiirkiye Muhasebe Standardr’na uygun olarak hazirlanmistir.

Konsolide finansal tablolar ana ortakligin tim baglh ortakliklarini kapsar.

75

= Ana ortakhgin her bir bagl ortakliklardaki yatinm tutari ve bagli ortakliklarin 6zkaynaklarindan ana
ortakhgin payina isabet eden tutarlar elimine edilir.

= Konsolide edilen bagl ortakliklarin donem kar/zararindan azinlk paylarina isabet eden tutarlar belirlenir
ve Konsolide edilen bagl ortakliklarin net aktiflerinden azinlik paylarina isabet eden tutarlar ana ortakliga
isabet eden tutardan ayri olarak belirlenir. Net aktiflerden azinlik paylarina isabet eden tutarlar; TFRS 3’e
uygun olarak, isletme birlesmesinin gerceklestigi tarihte hesaplanan azinlik paylari; isletme birlesmesinin
gercgeklestigi tarihten sonra 6zkaynaklarda meydana gelen degisikliklerden azinlk paylarina isabet eden
tutarlardan olusur.

= Grup ici bakiyeler, islemler, gelir ve giderler tamamen elimine edilir.

= Gelir, gider ve temettiler dahil olmak Uzere, grup ici bakiyeler ve islemler tamamen elimine edilir. Grup

ici islemler nedeniyle olusan ve stoklar ve maddi duran varliklar gibi varliklarin maliyetine dahil edilen kar

ve zararlar tamamen elimine edilir. Grup ici zararlar, varliklarda konsolide ara donem finansal tablolara
yansitilmasi gereken bir deger dustkligunin olustugunu gosterebilir. Grup ici islemlerden kaynaklanan kar ve
zararlarin elimine edilmesi sirasinda ortaya ¢ikan gecici farklara iliskin olarak TMS 12 “Gelir Vergileri” Standardi
hiaktmleri uygulanir.

= Konsolide finansal tablolara dahil olan sirketlerin herhangi birinin finansal tablolarinin benzer islemler ve
benzer kosullardaki diger olaylar icin farkli muhasebe politikalari kullanilarak hazirlanmis olmasi durumunda,
konsolide ara donem finansal tablolarin hazirlanmasi sirasinda ilgili sirketin finansal tablolarinda gerekli
duzeltmeler yapilr.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR (Devami)

Konsolidasyon Esaslari (Devami)

= Konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda kullanilan ana ortaklik ve bagl ortaklik finansal tablolari ayni
tarih itibariyle hazirlanmistir. Konsolide ara donem finansal tablolar, benzer islemler ve benzer kosullardaki
diger olaylar icin yeknesak muhasebe politikalar benimsenmistir.

= Bir bagh ortakhgin gelir ve giderleri, TFRS 3’te belirlenen elde etme tarihinden itibaren konsolide finansal
tablolara dahil edilir ve bu durum ana ortakligin bagli ortaklik tizerindeki kontrol glicini kaybettigi tarihe
kadar devam eder. Bagl ortaklik elden cikarildiginda; elde edilen gelir ile bagh ortakhigin defter degeri
arasindaki fark, konsolide gelir tablosuna kazang¢ veya zarar olarak yansitilir. Bu islem ile ilgili olarak, varsa
“TMS 21 Kur Degisiminin Etkileri” Standardina uygun olarak dogrudan 6zkaynak ile iliskilendirilen birikmis kur
farklari kazang veya zararin hesaplanmasinda dikkate alinir.

= Azinlk paylari, konsolide bilancoda ana ortakligin 6zkaynaklardaki payindan ayri olarak 6zkaynaklar
icerisinde gosterilir. Grup’un kar ya da zararindan azinlik paylarina isabet eden tutar da ayrica gosterilmelidir.

Karsilastirmali Bilgiler ve Onceki D6nem Tarihli Finansal Tablolarin Diizeltilmesi

Grup, 31 Aralik 2022 tarihli konsolide finansal durum tablosunu 31 Aralik 2021 tarihi itibariyle hazirlanmis konsolide
finansal durum tablosu ile; 1 Ocak — 31 Aralik 2022 donemine ait konsolide kapsamli gelir tablosu, konsolide nakit
akim tablosunu 1 Ocak — 31 Aralik 2021 tarihi itibariyle hazirlanmis konsolide kapsamli gelir tablosu, nakit akim tablosu
ile; 1 Ocak — 31 Aralik 2022 tarihli konsolide 6zsermaye degisim tablosunu ise 1 Ocak — 31 Aralik 2021 tarihli konsolide
6zsermaye degisim tablosu ile karsilastirmali olarak diizenlemistir. Cari donem konsolide finansal tablolarin sunumu
ile uygunluk saglanmasi acisindan karsilastirmali bilgiler gerekli gortldigiinde yeniden siniflandirilir ve dnemli
farkliliklar aciklanir.

Covid - 19 Salgini Etkileri

Diinyada ve Tiirkiye’de yayilan ve Diinya Saglik Orgiitii tarafindan Mart 2020°de pandemi olarak ilan edilen Covid-19
salgini ve salgina karsi alinan onlemler, salgina maruz kalinan tim tlkelerde operasyonlarda aksakliklara yol agmakta
ve hem kuresel olarak hem de tlkemizde ekonomik kosullari olumsuz yonde etkilemektedir. Santralde salgin kaynakl
bir Gretim sikintisi yasanmamistir. Etki elektrik satis fiyatlarina yansimistir. Grup sirketlerinden Yel Enerji’nin heniiz
faaliyeti olmamasi sebebiyle bu sliregte bir etki yasamamistir. Grup Can Il Termik Santralinde Covid-19 salginindan
dolayi Uretim konusunda sikinti yasanmamis olup elektrik piyasasinda genel elektrik fiyatlarina yansimadan
etkilenmistir. Grup Covid-19 glivenli liretim belgesini temin etmistir. Can2 Trakya’da kdmir ¢ikartimi mevcut olup

acik isletme oldugundan uretim kisminda ciddi bir etkilenme yasanmamis, tUretim maliyetlerindeki artislardan dolayi
etkilenme olmustur. Salginin ekonomik etkileri agisindan Grup yénetimi raporlama tarihi itibariyla Covid-19’dan dolayi
onemli derecede olumsuz bir etkiye maruz kalmayacagini distinmektedir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR (Devami)

Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler

Muhasebe politikalarindaki degisiklik gecmise donuk uygulanirsa, isletme etkilenen her bir 6zkaynak kaleminin
finansal tablolarda yer verilen en eski doneme ait acilis tutarini diizeltmeli ve bu yeni muhasebe politikasi
eskiden beri uygulaniyormus gibi dnceki donemlerle karsilastirilabilir bilgileri sunmalidir. Muhasebe politikasinda
degisiklik, ge¢cmise donuik uygulama gerektirmekle birlikte ddneme 6zgti veya kiimilatif olarak degisikligin etkisi
belirlenemiyor ise ge¢cmise donuk uygulama yapilmayabilir.

b. Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklikler ve Hatalar

Muhasebe tahminlerindeki degisikligin etkileri varlik, yabanci kaynak veya 6zkaynak kalemlerinde degisiklik
yaratiyorsa, ilgili varlik, yabanci kaynak veya 6zkaynak kaleminin defter degerleri degisikligin yapildigi ddnemde
dizeltilmelidir. Muhasebe tahminindeki bir degisikligin etkisinin ileriye yonelik olarak finansal tablolara yansitiimasi,
tahminde degisiklik yapildigi tarihten sonraki islemlere, olaylara ve kosullara uygulandigi anlamina gelir. Hataya
iliskin doneme 6zgu veya kimdlatif etkilerin hesaplanamadigi durumlar haricinde 6nceki donem hatalari geriye
yonelik yeniden diizenleme yoluyla dizeltilirler.

Konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda Grup ydnetiminin, varlik ve yukimlilik tutarlarini etkileyecek, bilan¢o
tarihi itibari ile vukuu muhtemel ytikiimlilik ve taahhttleri ve raporlama dénemi itibariyle gelir ve gider tutarlarini
belirleyen tahminler ve varsayimlar yapmasi gerekmektedir. Gerceklesen sonuclar, tahmin ve varsayimlardan

farkli olabilir. Bu tahmin ve varsayimlar diizenli olarak gézden gecirilmekte, gerekli diizeltmeler yapiimakta ve ilgili
donemin faaliyet sonuclarina yansitiimaktadir.

81

Onemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlar

Finansal tablolarin hazirlanmasi, finansal durum tablosu tarihi itibariyle raporlanan varliklar ve yukimliltklerin
tutarlarini, sarta bagl varliklarin ve yukumluliklerin agiklamasini ve hesap donemi boyunca raporlanan gelir

ve giderlerin tutarlarini etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarin kullanilmasini gerektirmektedir. Bu tahmin ve
varsayimlar, Grup yonetiminin mevcut olaylar ve islemlere iliskin en iyi bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili sonugclar
varsayimlardan farklilik gosterebilir. Gelecek finansal raporlama doneminde, varlik ve yukumlultklerin kayitli
degerinde onemli diizeltmelere neden olabilecek tahmin ve varsayimlar asagida belirtilmistir:

Stoklar: Stoklar fiziksel olarak sayima tabi tutulmaktadir. Aylik donemlerde Uretimde kullanilan veya satilan stoklar
ilgili muhasebe hesaplarinda giderlestiriimektedir.

Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar: Kidem tazminati yukimlaliga, iskonto oranlari, gelecekteki
maas artislari ve calisanlarin ayrilma oranlarini iceren birtakim varsayimlara dayali aktiieryal hesaplamalar

ile belirlenmektedir. Bu planlarin uzun vadeli olmasi sebebiyle, s6z konusu varsayimlar dnemli belirsizlikler
icermektedir.

Gergege uygun degerlerin belirlenmesi: Gercede uygun dederin belirlenmesinde kullanilan gézlemlenebilir ve
gozlemlenebilir nitelikte olmayan piyasa bilgilerin kullaniimasinda belli basli tahminler yapilmaktadir.

Faaliyet Raporu 2022




82

CAN2 TERMIK A.S.

01 OCAK 2022 - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR (Devami)
Onemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlan (Devami)

Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin faydali mdirleri: Grup yonetimi maddi ve maddi olmayan duran
varliklarin faydali dmurlerinin belirlenmesinde teknik ekibinin tecriibeleri ve 6zellikle 6zel maliyetler igin ileriye
donuk pazarlama ve yonetim stratejileri dogrultusunda 6nemli varsayimlarda bulunmaktadir.

Tesis, makine ve cihazlar, bagimsiz profesyonel ve Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) nezdinde lisansh bir
gayrimenkul degerleme sirketi tarafindan yurutilen degerleme calismalarina istinaden hazirlanan varlik degerleme
raporunda yer alan gercege uygun varlik degerlerinden finansal tablolara yansitiimistir. Yeniden degerleme
calismalarinin sikligi, yeniden degerlemesi yapilan maddi duran varliklarin defter degerlerinin ilgili raporlama
donemi sonu itibariyla gercege uygun degerlerinden dnemli dlclide farkl olmadigindan emin olacak sekilde
belirlenir. Yeniden degerleme ¢alismalarinin yapilma sikligi maddi duran varlik kalemlerinin gercege uygun
degerlerindeki degisime baglidir. Yeniden degerlenen bir varhigin gecege uygun degerinin defter degerinden
onemli 6l¢cude farkli oldugu dusunilen durumlarda, yeniden degerleme ¢alismasinin tekrarlanmasi gerekmektedir
ve bu calisma ayni tarih itibariyla yeniden degerlenen varhigin bulundugu varlik sinifinin tamami icin yapiimaktadir.
Ote yandan gercege uygun deger degisimleri 5nemsiz olan maddi duran varliklar igin yeniden degerleme
calismalarinin tekrarlanmasi gerekli goriilmemektedir. Cari donem itibariyle yeninden degerleme calismasina gerek
gorulmemistir.

Can-2 termik santralin ekonomik amortisman suresi teknik boltimlerce tesisin devreye alindigi ddnemde ekonomik
omdure iliskin yapilan belirlemelere dayanmaktir.

Ertelenmis vergi varlik ve yiikiimliillikleri: Ertelenmis vergi varliklar gelecekte vergiye tabi kar elde etmek
suretiyle gecici farklardan ve kullaniimamis gecmis yil mali zararlardan faydalanmanin kuvvetle muhtemel olmasi
durumunda kaydedilmektedir. Kaydedilecek olan ertelenmis vergi varliklarin tutar belirlenirken gelecekte

olusabilecek olan vergilendirilebilir karlara iliskin 6nemli tahminler ve degerlendirmeler yapmak gerekmektedir.

Bor¢clanma maliyetleri: Grup, elektrik santrallerinin yapimini finanse edebilmek icin kullanmis oldugu kredilere ait
borclanma maliyetlerini 6zellikli varlik olarak degerlendirilen elektrik santralinin maliyet bedeline eklemistir.

c. isletmenin Siirekliligi

Grup konsolide finansal tablolarini isletmenin sirekliligi ilkesine gore hazirlamistir.

d. Netlestirme/Mahsup

Finansal varlk ve yukumlultkler, gerekli kanuni hakkin halihazirda mevcut olmasi, s6z konusu varlik ve

yukumlulukleri net esasa gore ddeme niyetinin olmasi veya varliklarin elde edilmesi ile yukumltliklerin yerine
getirilmesinin es zamanlh gerceklestirme niyetinin olmasi durumunda net olarak gdsterilirler.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR (Devami)
e. Finansal Raporlama Standartlar’’ndaki Degisiklikler

31 Aralik 2022 tarihi itibariyle sona eren hesap dénemine ait finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan
muhasebe politikalarl asagida 6zetlenen 1 Ocak 2021 tarihi itibariyle gecerli yeni ve degistirilmis TFRS standartlari
ve TFRYK yorumlari disinda dnceki yilda kullanilanlar ile tutarh olarak uygulanmistir. Bu standartlarin ve yorumlarin
Grup’un mali durumu ve performansi Uzerindeki etkileri ilgili paragraflarda agiklanmistir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yiiriirliikte olan yeni standartlar ile mevcut énceki standartlara
getirilen degisiklikler ve yorumlar:

TFRS 3 (Degisiklikler) Kavramsal Cerceve ’ye Yapilan Atiflar

Bu degisiklik standardin hiikiimlerini dnemli dl¢lide degistirmeden TFRS 3’te Finansal Raporlama i¢in Kavramsal
Cerceveye yapilan bir referansi guncellemektedir.

TMS 16 (Degisiklikler) Maddi Duran Varliklar - Amaclanan Kullanim Oncesi Kazanclar
Bu degisiklikler, ilgili maddi duran varligin yonetim tarafindan amaclanan kosullarda ¢alisabilmesi icin gerekli yer ve

duruma getirilirken uretilen kalemlerin satisindan elde edilen gelirlerin ilgili varligin maliyetinden dislimesine izin
vermemekte ve bu tir satis gelirleri ve ilgili maliyetlerin kér veya zarara yansitilmasini gerektirmektedir.
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TMS 37 (Degisiklikler) “Karsiliklar, Kosullu Bor¢lar ve Kosullu Varliklar” da yapilan

e o

degisiklikler’ Ekonomik Acidan Dezavantajli S6zlesmeler — S6zlesmeyi Yerine Getirme
Maliyeti

TMS 37°de yapilan degisiklikle, s6zlesmenin ekonomik agidan dezavantajli bir sézlesme olup olmadiginin
belirlenmesi amaciyla tahmin edilen s6zlesmeyi yerine getirme maliyetlerinin hem szlesmeyi yerine getirmek icin
katlanilan degisken maliyetlerden hem de s6zlesmeyi yerine getirmeyle dogrudan ilgili olan diger maliyetlerden
dagrtilan tutarlardan olustugu hiikiim altina alinmustir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yayimlanmis ancak heniiz yiiriirliige girmemis olan standartlar,
degisiklikler ve yorumlar:

TMS 1, Uygulama Bildirimi 2 ve TMS 8’deki dar kapsamli degisiklikler, 1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler muhasebe politikasi agciklamalarini
iyilestirmeyi ve finansal tablo kullanicilarinin muhasebe tahminlerindeki degisiklikler ile muhasebe politikalarindaki
degisiklikleri ayirt etmelerine yardimci olmayl amaclamaktadir.
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e. Finansal Raporlama Standartlari’ndaki Degisiklikler (Devami)

TMS 12, Tek bir islemden kaynaklanan varlik ve yiikiimliiliiklere iliskin ertelenmis vergiye iliskin degisiklik, 1
Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler,
sirketler tarafindan ilk defa finansal tablolara alindiginda vergilendirilebilir ve indirilebilir gegici farklarin esit
tutarlarda olusmasina neden olan islemler tizerinden ertelenmis vergi muhasebelestirmelerini gerektirmektedir.
TFRS 16, Satis ve geri kiralama islemleri; 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin

TFRS 16, Satis ve geri kiralama islemleri; 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin TFRS 16’daki bir satis ve geri kiralama islemini islem tarihinden
sonra nasil muhasebelestirdigini aciklayan satis ve geri kiralama hikimlerini igerir. Kira 6demelerinin bir kismi
veya tamami bir endekse veya orana bagli olmayan degisken kira 6demelerinden olusan satis ve geri kiralama
islemlerinin etkilenmesi muhtemeldir.

TMS 1, Sézlesme kosullari olan uzun vadeli yiikiimliiliiklere iliskin degisiklik; 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu
tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin raporlama doneminden
sonraki on iki ay icinde uymasi gereken kosullarin bir yikumluligun siniflandirmasini nasil etkiledigine aciklk
getirmektedir. S6z konusu degisikliklerin, Grup’un finansal durumu ve performansi tzerinde 6nemli bir etkisinin
olmasi beklenmemektedir.

TFRS 16 (Degisiklikler) COVID-19’la llgili Olarak Kira &demelerinde 30 Haziran 2021 Tarihi Sonrasinda
Devam Eden imtiyaziar

TFRS 16 ‘Kiralamalar’ - COVID 19 kira imtiyazlar kolaylastirici uygulamanin uzatiimasina iliskin degisiklikler (1
Nisan 2021 tarihi itibariyla ytrurliktedir); COVID-19 salgini sebebiyle kiracilara kira 6demelerinde bazi imtiyazlar
saglanmistir. Mayis 2020’de, UMSK TFRS 16 Kiralamalar standardinda yayimladigi degisiklik ile kiracilarin

kira 6demelerinde COVID-19 sebebiyle taninan imtiyazlarin, kiralamada yapilan bir degisiklik olup olmadigini
degerlendirmemeleri konusunda istege bagli kolaylastirici bir uygulama getirmistir. 31 Mart 2021 tarihinde, UMSK
kolaylastirici uygulamanin tarihini 30 Haziran 2021'den 30 Haziran 2022’ye uzatmak igin ilave bir degisiklik
yayinlamistir. Kiracilar, bu tur kira imtiyazlarini kiralamada yapilan bir degisiklik olmamasi durumunda gecerli

olan hukumler uyarinca muhasebelestirmeyi secebilirler. Bu uygulama kolayhgi cogu zaman kira 6demelerinde
azalmayi tetikleyen olay veya kosulun ortaya ¢iktigi donemlerde kira imtiyazinin degisken kira 6demesi olarak
muhasebelestiriimesine neden olur.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR (Devami)
f. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti

iligkili Taraflar
Asagdidaki kriterlerden birinin varligi halinde iliskili sayilir:

a) So6z konusu tarafin, dogrudan ya da dolayli olarak bir veya birden fazla araci yoluyla:
i) isletmeyi kontrol etmesi, isletme tarafindan kontrol edilmesi ya da isletme ile ortak kontrol altinda
bulunmasi (ana ortakliklar, bagh ortakliklar ve ayni is dalindaki bagli ortakliklar dahil olmak lzere);
ii) Grup lizerinde 6nemli etkisinin olmasini saglayacak payinin olmasi; veya,
iii)  Grup lzerinde ortak kontrole sahip olmasi;Tarafin, Grup’un bir istiraki olmasi;
b) Tarafin, Grup’un ortak girisimci oldugu bir is ortakhdi olmasi;
c) Tarafin, Grup’un veya ana ortakhiginin kilit yonetici personelinin bir Gyesi olmasi;
d) Tarafin, a) veya d)’de bahsedilen herhangi bir bireyin yakin bir aile lyesi olmasi;
e) Tarafin; kontrol edilen, ortak kontrol edilen ya da dnemli etki altinda veya d) veya e)’de bahsedilen herhangi bir
bireyin dogrudan ya da dolayl olarak 6nemli oy hakkina sahip oldugu bir isletme olmasi; veya,

Tarafin, isletmenin ya da isletme ile iliskili taraf olan bir isletmenin calisanlarina isten ayrilma sonrasinda saglanan 85
fayda planlari olmasi gerekir.

Finansal Varliklar

Finansal yatinmlar, gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan ve gercege uygun degerinden kayitlara
alinan finansal varliklar haricinde, ger¢cege uygun piyasa degerinden alim islemiyle dogrudan iliskilendirilebilen
harcamalar dustldikten sonra kalan tutar Gzerinden muhasebelestirilir. Yatinmlar, yatinm araclarinin ilgili piyasa
tarafindan belirlenen siireye uygun olarak teslimati kosulunu tasiyan bir kontrata bagli olan islem tarihinde kayitlara
alinir veya kayitlardan cikarilir. Finansal varlklar “gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal

varlklar”, “itfa edilmis maliyeti ile dlcllen finansal varliklar”, “gercege uygun deger farki diger kapsamli gelire
yansitilan finansal varliklar” olarak siniflandirilir.

Gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar
Gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar; alim-satim amaciyla elde tutulan finansal
varlklardir. Bir finansal varlik kisa vadede elden cikariimasi amaciyla edinildigi zaman s6z konusu kategoride

siniflandinhir. Finansal riske karsi etkili bir koruma araci olarak belirlenmemis olan turev Urlnleri teskil eden bahse
konu finansal varliklar da gergcege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar olarak siniflandirilir.
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itfa edilmis maliyeti ile éiciilen finansal varliklar

Finansal varligin, s6zlesmeye bagl nakit akislarinin tahsil edilmesini amaclayan ve finansal varliga iliskin
sozlesme sartlarinin, belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini
iceren nakit akislarina yol agmasi durumunda finansal varlik itfa edilmis maliyeti ile di¢llen finansal varlik olarak
siniflandirimaktadir. Etkin faiz orani yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyeti ile degerlemeye tabi tutulmakta
ve varsa deger azalisi icin karsilik ayrilmaktadir. Vadeye kadar elde tutulacak menkul degerlerden kazanilan faiz
gelirleri donem kar/zararinda faiz geliri olarak muhasebelestiriimektedir.

Gercege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar

Finansal varligin sézlesmeye bagli nakit akislarinin tahsil edilmesini ve finansal varligin satiimasini amaclayan

ve buna ek olarak finansal varliga iliskin s6zlesme sartlarinin, belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara
bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini iceren nakit akislarina yol agcmasi durumlarinda finansal varlik, gercege
uygun deger farki diger kapsaml gelire yansitilan olarak siniflandiriimaktadir.

Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklarin miteakip degerlemesi gercege
uygun degerleri Uzerinden yapilmaktadir. Ancak, gercege uygun degerleri glivenilir bir sekilde tespit edilemiyorsa,
sabit bir vadesi olanlar icin i¢ verim orani yontemi kullanilarak iskonto edilmis bedel Gizerinden; sabit bir vadesi
olmayanlar icin gercege uygun deger fiyatlandirma modelleri veya iskonto edilmis nakit akis teknikleri kullanilarak
degerlenmektedir. Gercege uygun deger farki diger kapsaml gelire yansitilan finansal varliklarin gercege uygun
degerlerindeki degisikliklerden kaynaklanan ve menkul kiymetlerin etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa edilmis
maliyeti ile gercege uygun degeri arasindaki farki ifade eden gerceklesmemis kar veya zararlar 6zkaynak kalemleri
icerisinde “Finansal Varliklar Deger Artis / Azalis Fonu” hesabi altinda gosterilmektedir. Gercege uygun deger farki
diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar elden ¢ikariimalari durumunda gercege uygun deger uygulamasi
sonucunda 6zkaynak hesaplarinda olusan deger, ddnem kar/zararina yansitiimaktadir.

Finansal varliklarin kayda alinmasi ve bilanco disi birakiimasi

Grup, finansal varlik veya yukumlilikleri, ilgili finansal arag s6zlesmelerine taraf oldugu takdirde konsolide
bilancosuna yansitmaktadir. Grup finansal varligin tamamini veya bir kismini, sadece s6z konusu varliklarin

konu oldugu s6zlesmeden dogan haklar tizerindeki kontroliini kaybettigi zaman kayittan ¢ikartir. Grup finansal
yukumlulukleri ancak s6zlesmede tanimlanan yukumluligu ortadan kalkar, iptal edilir veya zaman asimina ugrar ise
kayittan ¢ikartir.
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Finansal varliklarda deger diisiikliigii / beklenen zarar karsiligi

Her raporlama tarihinde, deger distkligi kapsamindaki finansal aracin kredi riskinde ilk defa konsolide finansal
tablolara alinmasindan bu yana énemli bir artis olup olmadigi degerlendirilir. Bu degerlendirme yapilirken, finansal
aracin temerrit riskinde meydana gelen degisim dikkate alinir. Beklenen zarar karsihdi tahmini tarafsiz, olasiliklara
gore agirhklandiriimis ve ge¢mis olaylar, mevcut sartlar ve gelecekteki ekonomik sartlara iliskin tahminler hakkinda
desteklenebilir bilgiler icermektedir. Bir karsilik hesabinin kullaniimasi yoluyla kayitli degerinin azaltildig ticari
alacaklar haricinde butin finansal varliklarda, deger disukligi dogrudan ilgili finansal varligin kayith degerinden
dusuldr. Ticari alacagin tahsil edilememesi durumunda s6z konusu tutar karsilik hesabindan dusulerek silinir.
Karsilik hesabindaki degdisimler *donem kar zararinda muhasebelestirilir. Gergede uygun deder farki diger kapsamli
gelire yansitilan 6zkaynak araclari haricinde, de@er dusukligu zarar sonraki donemde azalirsa ve azalis deger
dusukligi zararinin muhasebelestiriimesi sonrasinda meydana gelen bir olayla iliskilendirilebiliyorsa, dnceden
muhasebelestirilen deger diustikligu zarari dedger disikligunun iptal edilecegi tarihte, yatirnmin deger distkligu
hicbir zaman muhasebelestiriimemis olmasi durumunda ulasacagi itfa edilmis maliyet tutarini asmayacak sekilde
konsolide gelir tablosunda iptal edilir. Gercege uygun deger farki konsolide diger kapsamli gelire yansitilan
Ozkaynak araclarinin gercege uygun degerinde deger disikligu sonrasinda meydana gelen artis, dogrudan
Ozkaynaklarda muhasebelestirilir.
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Faizler, temettiiler, kayip ve kazanclar

Bir finansal aracla veya finansal borg niteligindeki bir unsurla ilgili faiz, temettl, kayip ve kazanglar, kar ya da zararda
gelir veya gider olarak muhasebelestirili. Ozkaynaga dayali finansal ara¢ sahiplerine yapilan dagitimlar dogrudan
dzkaynaklarda muhasebelestirilir. Ozkaynak islemlerinden kaynaklanan islem maliyetleri zkaynaktan indirim olarak
muhasebelestirilir.

Ozkaynaga dayali finansal arac sahiplerine yapilan dagitimlara ve 6zkaynak islemlerinden kaynaklanan islem
maliyetlerine iliskin gelir vergileri, TMS 12 Gelir Vergileri uyarinca muhasebelestirilir. Bir finansal aracin, finansal
bor¢ veya 6zkaynaga dayali finansal arag olarak siniflandiriimasi, bu finansal araca bagl faiz, temettu, kayip ve
kazanglarin kar ya da zararda gelir veya gider olarak muhasebelestiriimesini belirler. Bu suretle, tamami borg olarak
muhasebelestirilen hisselere ait temettli 6demeleri, bono faizleri gibi gider olarak muhasebelestirilir.

Benzer bicimde, finansal bor¢larin geri satin alinmasi ya da yeniden finanse edilmesi ile baglantili kazang ve kayiplar
kar ya da zararda muhasebelestirilirken, 6zkaynaga dayall finansal araclarin geri satin alinmasi ya da yeniden
finanse edilmesi 6zkaynakta meydana gelen degisim olarak muhasebelestirilir. Ozkaynaga dayali finansal aracin
gercede uygun dederinde meydana gelen degisiklikler finansal tablolara yansitiimaz. isletme, kendi 6zkaynagina
dayali finansal araclarinin ihracinda ya da geri satin aliminda genellikle ¢esitli maliyetlere katlanir. Bu maliyetler,
tescil ve diger mevzuata dayal lcretleri, yasal, mali ve diger profesyonel danismanlik ticretlerini, basim maliyetlerini
ve damga vergilerini icerebilir. Ozkaynak islemlerinden kaynaklanan islem maliyetleri, dogrudan bu islemlerden
dolayi katlanilan yani aksi halde katlaniimasina gerek olmayan ek maliyetler oldugu slirece, 6zkaynaktan

indirim olarak muhasebelestirilir. Bunun yani sira, vazgecilen 6zkaynak islemleriyle ilgili maliyetler gider olarak
muhasebelestirilir.
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Faizler, temettiiler, kayip ve kazanclar (Devami)

Bir bilesik finansal aracin ihracina iliskin islem maliyetleri, elde edilen tutarlarin ilgi araca dagitimi oraninda araca ait
bor¢ ve 6zkaynak bilesenlerine dagitilir. Birden fazla islemle ilgili islem maliyetleri (6rnegin bazi hisse senetlerinin
arz edilmesi islemleri ile diger bazi hisselerin borsaya kaydedilmesi islemlerinin es zamanl olarak gerceklestirilmesi
ile ilgili maliyetler), makul ve benzer islemlerle tutarlilik arz eden bir tahsis yontemi esas alinmak suretiyle ilgili
islemlere dagitihr. Donem icinde 6zkaynaktan indirim olarak muhasebelestirilen islem maliyetlerinin tutari, TMS T'e
gore ayrica aciklanir.

Ticari alacaklar

Aliciya urlin veya hizmet saglanmasi sonucunda olusan ticari alacaklar orijinal fatura degerinden kayda

alinan alacaklarin izleyen donemlerde elde edilecek tutarlarinin etkin faiz yontemi ile itfa edilmis degerinden
muhasebelestirilirler. Belirlenmis faiz orani olmayan kisa vadeli alacaklar, orijinal etkin faiz oraninin etkisinin ¢ok
buyuk olmamasi durumunda, fatura tutarindan gosterilmistir.

Konsolide finansal tablolarda itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen ve 6nemli bir finansman bileseni
icermeyen (1yildan kisa vadeli olan) ticari alacaklarin deger disikligl hesaplamalari kapsaminda “basitlestirilmis
yaklasim” uygulanmaktadir. S6z konusu yaklasim ile, ticari alacaklarin belirli sebeplerle deder diuslikligine
ugramadigl durumlarda (gerceklesmis deger diustikligu zararlari haricinde), ticari alacaklara iliskin zarar karsiliklari
“Omur boyu beklenen kredi zararlarina” esit bir tutardan olgtilmektedir.

Deger dusuklugu karsihigr ayrilmasini takiben, deger dusukligline ugrayan alacak tutarinin tamaminin veya bir
kisminin tahsil edilmesi durumunda, tahsil edilen tutar ayrilan deger dusukligu karsihigindan dusulerek esas
faaliyetlerden diger gelirlere kaydedilir.

Nakit ve nakit benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemleri, nakit para, vadesiz mevduat ve satin alim tarihinden itibaren vadeleri 3 ay veya 3
aydan daha az olan, hemen nakde cevrilebilecek olan ve 6nemli tutarda deger degisikligi riski tasimayan yuksek
likiditeye sahip diger kisa vadeli yatirrmlardir.

Finansal Yukiimluliikler

Finansal bir yukumlulik ilk muhasebelestiriimesi sirasinda gercege uygun degerinden ol¢ulir. Gercege uygun
deger farki kar veya zarara yansitiimayan finansal yiikiimliliklerin ilk muhasebelestiriimesi sirasinda, ilgili finansal
yukUmlulagin ylklenimi ile dogrudan iliskilendirilebilen islem maliyetleri de s6z konusu gercege uygun degere
ilave edilir. Finansal yukiumltlikler sonraki donemlerde etkin faiz orani Gizerinden hesaplanan faiz gideri ile birlikte
etkin faiz yontemi kullanilarak itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR (Devami)

Stoklar

Stoklar agirlikli ortalama maliyet yontemine gére maliyetin ya da net gerceklesebilir degerin distk olani ile
degerlenmektedir. Net gerceklesebilir deger, olagan ticari faaliyet icerisinde olusan tahmini satis fiyatindan
tahmini tamamlanma maliyeti ile satisI gerceklestirmek icin ylklenilmesi gereken tahmini maliyetlerin toplaminin
indiriimesiyle elde edilir. Stoklarin net gerceklesebilir degeri maliyetinin altina distigtinde, stoklar net
gerceklesebilir degerine indirgenir ve deger dustkligunin olustugu yilda gelir tablosuna gider olarak yansitilir.

Daha 6nce stoklarin net gerceklesebilir degere indirgenmesine neden olan kosullarin gecerliligini kaybetmesi veya
degisen ekonomik kosullar nedeniyle net gerceklesebilir degerde artis oldugu kanitlandigi durumlarda, ayrilan
deger disiikliigii karsiligi iptal edilir. iptal edilen tutar 5nceden ayrilan deger diisiikligu tutar ile sinirlidir (Dipnot 9).

Maddi Duran Varliklar

Grup, TMS 16 “Maddi Duran Varliklar” standardina uygun olarak termik santralin varlik degeri icin SPK’ya akredite
bagimsiz degerleme sirketi tarafindan yapilan degerleme calismalarinda tespit edilen makul degerleri baz alarak
30.09.2018 tarihinden baslayarak “Yeniden degerleme modelini” benimsemistir.

89

Can2 Termik A.$’ye ait Can2 Termik Santralinin ger¢cege uygun degerinin tespitinde Gelir Yaklagimi kullaniimistir. Bu
yaklasimin secilmesinde, varligin gelir yaratma kabiliyetinin degeri etkileyen ¢cok 6nemli bir unsur olmasi, degerleme
konusu varlikla ilgili gelecekteki gelirin miktari ve zamanlamasina iliskin makul tahminlerin bulunmasi etkili olmustur.
Yeniden degerlemeler, raporlama donemi sonu tarihi itibariyle gercege uygun deger kullanilarak bulunacak

tutarin defter degerinden 6nemli diclide farkl olmasina neden olmayacak sekilde diizenli olarak yapilr. Yeniden
degerlemelerin sikligi, yeniden degerleme konusu maddi duran varlik kalemlerinin gercege uygun degerlerindeki
degdisimlere baghdir.

Yeniden degerlenen varligin gercege uygun degerinin defter degerinden 6nemli dl¢tide farklilagsmasi durumunda,
varlik tekrar yeniden degerlenir. Gercege uygun degerleri nemli degisiklikler gésteren bazi maddi duran varlk
kalemleri yillik olarak yeniden degerlenir. Ger¢cege uygun degerlerinde énemli degisiklikler olmayan maddi duran
varlik kalemleri U¢ veya bes yilda bir yeniden degerlemeye tabidir.

Maddi duran varliklarda, s6z konusu yeniden degerleme sonucu meydana gelen artislar, bilancoda

ozkaynaklar grubunda yer alan yeniden degerleme fonu hesabina ertelenmis vergi etkisi netlestirildikten sonra
kaydedilmektedir. Yeniden degerlenen varliklarin tasinan degerleri tizerinden hesaplanan amortisman ve itfa paylari
(kar veya zarar tablosuna yansitilan amortisman) ile bu varliklarin elde etme maliyetleri lizerinden hesaplanan
amortisman ve itfa paylari arasindaki fark, her yil ertelenmis vergi etkisi netlestirildikten sonra yeniden degerleme
fonundan birikmis kar/zarara transfer edilir. Ayni uygulama maddi duran varlik ¢ikislarinda da gegerlidir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR (Devami)

Maddi Duran Varliklar (Devami)

Arsalar, ekonomik faydali émdirleri sonsuz olarak kabul edildiginden amortismana tabi tutulmamislardir. S6z
konusu varliklarin tahmin edilen faydali dmdirleri asagida belirtilmistir:

Yillar
Termik Santral 30
Yeriistii ve yeralti diizenleri 8-50
Binalar 50
Makine, tesis ve cihazlar 415
Tasit arac¢ ve gerecleri 5
Déseme ve demirbaslar 3-15
Ozel maliyetler kira stresi (gun) veya kullanim émriinden ktiglik olani

Maddi duran varliklarin elden ¢ikartiimasi sonucu olusan kar veya zarar, dizeltilmis tutarlar ile tahsil olunan tutarlarin
karsilastirnimasi ile belirlenir ve cari donemde ilgili gelir ve gider hesaplarina yansitilir.

Maddi duran varliklarin bakim ve onarim giderleri normal sartlarda gider yazilmaktadir. Ancak, istisnai durumlarda,
eger bakim ve onarim varliklarda genisletme veya 6nemli dl¢iide gelistirme ile sonuclanirsa s6z konusu maliyetler
aktiflestirilebilir ve iliskilendirildigi maddi varligin kalan faydali dmri Gzerinden amortismana tabi tutulur (Dipnot11).

Maddi Olmayan Varliklar

Maddi olmayan duran varliklar, iktisap edilmis haklar, bilgi sistemlerini, bilgisayar yazilimlari, gelistirme faaliyetlerini
ve 6zel maliyetleri icermektedir. Bunlar, iktisap maliyeti lizerinden kaydedilir ve iktisap edildikleri tarihten sonra
tahmini faydali dmurleri Gizerinden dogrusal amortisman yontemi ile amortismana tabi tutulur. S6z konusu maddi
olmayan varliklarin tahmin edilen faydali dmurleri asagida belirtilmistir:

Yillar
Haklar 3-15
Bilgisayar Programlari 3
Hazirlik ve Gelistirme Faaliyetleri Ruhsat Siresi veya Rédovans S6zlesmesi Suiresi

Deger duslkligunin olmasi durumunda maddi olmayan duran varliklarin kayitl de@eri, geri kazanilabilir degerine
indirilir. Geri kazanilabilir deger, ilgili maddi olmayan varligin mevcut kullanim degeri ile net satis fiyatindan yliksek
olani olarak kabul edilir (Dipnot 12).
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Kiralamalar — TFRS 16 (Kiralayan olarak)

Grup, bir sézlesmenin baslangicinda, sézlesmenin kiralama sozlesmesi olup olmadigini ya da kiralama islemi icerip
icermedigini degerlendirir. S6zlesmenin, bir bedel karsiliginda tanimlanan bir varligin kullanimini kontrol etme
hakkini belirli bir siire icin devretmesi durumunda bu sdzlesme, bir kiralama s6zlesmesidir ya da bir kiralama islemi
icermektedir.

Grup, bir sézlesmenin tanimlanan bir varligin kullanimini kontrol etme hakkini belirli bir siire icin devredip
devretmedigini degerlendirirken asagidaki kosullari géz 6niinde bulundurur:

» S6zlesmenin tanimlanan bir varlik icermesi (bir varligin s6zlesmede acik veya zimni bir sekilde belirtilerek
tanimlanmasi),

- Varhigin islevsel bir bélimuntn fiziksel olarak ayri olmasi veya varligin kapasitesinin tamamina yakinini temsil
etmesi (tedarikginin kullanim siiresi boyunca varligi ikame etme ydniinde asli bir hakka sahip olmasi ve bundan
ekonomik fayda saglamasi durumunda varlik tanimlanmis degildir),

« Grup’un tanimlanan varligin kullanimindan saglanacak ekonomik yararlarin tamamina yakinini elde etme
hakkinin olmasi,

» Grup’un tanimlanan varligin kullanimini yénetme hakkinin olmasi. Grup, varligin kullanimini yénetme hakkina
asagidaki durumlardan herhangi birinin varligi halinde sahip olmaktadir:

o1

a) Grup’un, kullanim siiresi boyunca varlgin nasil ve hangi amacla kullanilacagini yénetme ve degistirebilme
hakkina sahip olmasi veya

b) Varligin nasil ve hangi amacla kullanilacagina iliskin asagidaki kararlarin énceden belirlenmis olmasi:

i. Grup’un, kullanim siiresi boyunca varlgi isletme (veya varligi kendi belirledigi sekilde isletmeleri igin
baskalarini yonlendirmesi) hakkina sahip olmasi ve tedarik¢inin bu isletme talimatlarini degistirme hakkinin
bulunmamasi veya

ii. Grup’un, kullanim siiresi boyunca varligin nasil ve ne amagla kullanilacagini 6nceden belirleyecek sekilde
varligi (ya da varligin belirli 6zelliklerini) tasarlamis olmasi.

Grup, yukarida yer alan s6z konusu degerlendirmeler sonrasinda, kiralamanin fiilen basladigi tarihte konsolide
finansal tablolarina bir kullanim hakki varligi ve bir kira yakimlaligu yansitir.

Kullanim hakki varhigi

Grup, kiralamanin fiilen basladigi tarihte kullanim hakki varligini maliyeti lizerinden élcer. Kullanim hakki
varliginin maliyeti asagidakileri icerir:

a) kira yakumlaltgindn ilk olglim tutari,

b) kiralamanin fiilen basladidi tarihte veya 6ncesinde yapilan tiim kira ddemelerinden alinan tiim kiralama
tesviklerinin dustlmesiyle elde edilen tutar,

c) Grup tarafindan katlanilan baslangigtaki tiim dogrudan maliyetler ve

d) dayanak varhgin, kiralamanin hikim ve kosullarinin gerektirdigi duruma getirilmesi icin restore edilmesiyle
ilgili olarak
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Kullanim Hakki Varhgi (Devami)

Grup tarafindan katlanilan maliyetler (stok tliretimi icin katlanilan maliyetler harig). Grup maliyet yontemini
uygularken, kullanim hakki varligini:

a) birikmis amortisman ve birikmis deger diisukligi zararlan diisulmus ve

b) kira yukimliliginin yeniden dlgiimiine gore dizeltilmis maliyeti izerinden dlger.

Kiralamalar — TFRS 16 (Kiraci olarak)

Grup, kullanim hakki varligini amortismana tabi tutarken TMS 16 Maddi Duran Varliklar Standardi’nda yer alan
amortisman hikumlerini uygular. Kullanim hakki varhginin deger disukligine ugramis olup olmadigini belirlemek
ve belirlenen herhangi bir deger diusukligu zararint muhasebelestirmek icin TMS 36 Varliklarda Deger Dusukltgu
Standardi uygulanir.

Grup’un kira ylikimliiliigiinin 6l¢iimiine déhil olan ve kiralamanin fiilen basladigi tarihte gerceklesmemis olan
kira 6demeleri asagidakilerden olusur:
a) Sabit 6demelerden her turli kiralama tesvik alacaklarinin diistilmesiyle elde edilen tutar,
b) Bir endeks ya da orana baglh olan, ilk dl¢imi kiralamanin fiilen basladidi tarihte bir endeks veya oran
kullanilarak yapilan kira 6demeleri ve
c) Kiralama siiresinin kiracinin kiralamayi sonlandirmak igin bir opsiyon kullanacagini gostermesi durumunda,
kiralamanin sonlandiriimasina iliskin ceza 6demeleri.

Kiralamanin fiilen basladigi tarihten sonra Grup, kira yiikimliiliigiini asagidaki sekilde olcer:
a) Defter degerini, kira yikimliligindeki faizi yansitacak sekilde artirir,
b) Defter de@erini, yapilmis olan kira 6demelerini yansitacak sekilde azaltir ve
c) Defter degerini, varsa yeniden degerlendirmeleri ve yeniden yapilandirmalari yansitacak sekilde yeniden
olger. Grup, kira yukimliligunin yeniden olglim tutarini, kullanim hakki varliginda diizeltme olarak konsolide
finansal tablolarina yansitir.

Nakit akis riskinden korunma islemleri

Grup, turev sozlesmesi yapildigi tarihte, kayith bir varligin veya yukimliligin veya belirli bir riskle iligkisi
kurulabilen ve gerceklesmesi muhtemel olan islemlerin nakit akislarinda belirli bir riskten kaynaklanan ve kar/zarari
etkileyebilecek degismelere karsi korunmayi saglayan islemleri nakit akis riskinden korunma olarak belirlemektedir.

Grup, etkin olarak nitelendirilen finansal riskten korunma islemine iliskin kazan¢ ve kayiplarini 6zkaynaklarda
“riskten korunma kazanglari (kayiplar)” altinda gdstermektedir. Etkin olmayan kisim ise donem karinda kar veya
zarar olarak tanimlanir. Finansal riskten korunan taahhidiin veya gelecekteki muhtemel islemin bir varlik veya
yukumlulik haline gelmesi durumunda 6zkaynak kalemleri arasinda izlenen bu islemlerle ilgili kazanc¢ ya da kayiplar
bu kalemlerden alinarak s6z konusu varlik veya yukimliligin elde etme maliyetine veya defter degerine dahil
edilmektedir.
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Nakit akis riskinden korunma islemleri (Devami)

Aksi durumda, 6zkaynak kalemleri altinda muhasebelestirilmis tutarlar, finansal riskten korunan gelecekteki
muhtemel islemin gelir tablosunu etkiledigi donemde gelir tablosuna transfer edilerek kar veya zarar olarak
yansitilir.

Finansal riskten korunma aracinin satilmasi, sona ermesi veya finansal riskten korunma amacli oldugu halde finansal
riskten korunma muhasebesi kosullarini saglayamamasi veya taahhit edilen ya da gelecekte gerceklesmesi
muhtemel islemin gerceklesmesinin beklenmedigi durumlardan birinin olusmasi halinde, taahhtt edilen ya da
gelecekte gerceklesmesi muhtemel islem gerceklesene kadar 6zkaynaklar icerisinde ayri olarak siniflandiriimaya
devam eder. Taahhut edilen ya da gelecekte gerceklesmesi muhtemel islem gerceklestiginde gelir tablosuna
kaydedilir ya da gerceklesmeyecegdi dngorulirse, islem ile ilgili birikmis kazang¢ veya kayiplar kar veya zarar olarak
konsolide finansal tablolara yansitilir (Dipnot 37).

Kolaylastirici uygulamalar

Kiralama siresi 12 ay ve daha kisa olan kisa vadeli kiralama s6zlesmeleri ile Grup tarafindan distik degerli olarak
belirlenen bilgi teknolojileri ekipman kiralamalarina (agirlikli olarak yazici, diziisti bilgisayar, mobil telefon vb.) iliskin
sozlesmeler, TFRS 16 Kiralamalar Standardinin tanidigi istisna kapsaminda degerlendirilmis olup, bu s6zlesmelere
iliskin 6demeler olustuklari donemde gider olarak muhasebelestiriimeye devam edilmektedir (Dipnot 14).

Yatirnm Amach Gayrimenkuller

Mal ve hizmetlerin Uretiminde kullanilmak veya idari maksatlarla veya islerin normal seyri esnasinda satiimak yerine,
kira elde etmek ve/veya sermaye kazanci elde etmek amaciyla veya her ikisi i¢in tutulan araziler ve binalar yatirm
amacl gayrimenkuller olarak siniflandirilir ve maliyet yontemine gére maliyet eksi birikmis amortisman (arazi haric)
degerleri ile gésterilir. insasi, Grup tarafindan yapilan yatirim amagch gayrimenkuliin maliyeti ise, insaat veya Islah
calismalarinin tamamlandig tarihteki maliyeti Gzerinden belirtilir. S6z konusu tarihte varlik, yatinrm amacl gayrimenkul
haline gelir ve bu nedenle yatinm amach gayrimenkuller hesap kalemine transfer edilir.

Borclanma Maliyetleri

Grup, bor¢clanma maliyetlerini, kar/zarar tablosuna kredi donemi siiresince finansman maliyeti olarak yansitir.
Kredilerden kaynaklanan finansman maliyeti, olustugunda kar/zarar tablosuna kaydedilir.

Enerji Uretim tesisleri kosullara bagli olarak, &zellikli varlik olarak degerlendirilebilir. isletmelerce, bir &zellikli varhgin
elde edilmesi, ingaasi veya Uretimi ile dogrudan iliskilendirilebilen borclanma maliyetleri, ilgili dzellikli varligin
maliyetinin bir parcasi olarak aktiflestirilir. isletmeler, diger borclanma maliyetlerini olustuklari ddnemde gider olarak
muhasebelestirirler.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR (Devami)

Borclanma Maliyetleri (Devami)

Bir 6zellikli varligin elde edilmesi, insaasi veya Uretimi ile dogrudan iliskilendirilebilen borglanma maliyetleri ilgili
varligin maliyetine dahil edilir. Bu tir bor¢lanma maliyetleri, gtivenilir bir bicimde olgulebilmeleri ve isletmeye
gelecekte ekonomik fayda saglamalarinin muhtemel olmasi durumunda, 6zellikli varligin maliyetinin bir pargasi
olarak aktiflestirilir. Bir 6zellikli varligin elde edilmesi, insaasi veya uretimi ile dogrudan iliskilendirilebilen bor¢lanma
maliyetleri, 6zellikli varlkla iliskili harcamalarin hi¢ yapilmamis olmasi durumunda ortaya ¢cikmayacak bor¢lanma
maliyetleridir.

Bir isletme bir 6zellikli varligin edinilmesi amaciyla 6zellikle borclanmis ise, bu durumda aktiflestirilecek borglanma
maliyeti tutari; ilgili ddnem boyunca s6z konusu borclanmaya iliskin olusan borglanma maliyetlerinden, s6z konusu
fonlarin gecici olarak nemalandiriimasi ile saglanan gelirlerin diistilmesi suretiyle belirlenir.

Bir isletmenin genel amacl olarak borglandigi fonlarin bir kisminin, bir 6zellikli varhgin finansmani igin kullanildigi
durumlarda; aktiflestirilebilecek bor¢lanma maliyeti tutar, ilgili varliga iliskin yapilan harcamalara uygulanacak bir
aktiflestirme orani yardimi ile belirlenir. Bu aktiflestirme orani, 6zellikli varlik alimina yonelik yapilmis bor¢lanmalar
hari¢ olmak uzere, isletmenin ilgili ddnem siresince mevcut tim borglarina iliskin bor¢clanma maliyetlerinin agirlikl
ortalamasidir. Bir donem boyunca aktiflestirilen borclanma maliyetlerinin tutari, ilgili donem boyunca olusan
borclanma maliyetleri tutarini asamaz.

Bir varligin amaclanan kullanima veya satisa hazir duruma getirilmesi icin gerekli tim islemler esas itibariyla
tamamlandiginda, bor¢lanma maliyetlerinin aktiflestirimesine son verilir. Bir 6zellikli varligin yapiminin parcalar
halinde tamamlandigi ve diger parcalarin yapimi devam ederken her bir parcanin kullanilabildigi durumlarda;
belli bir parcanin amaclanan kullanima veya satisa hazir duruma getirilmesi i¢in gerekli tim islemler esas itibariyla
tamamlandiginda, ilgili parcaya iliskin bor¢clanma maliyetlerinin aktiflestiriimesine son verilir.

TMS-23 “Borclanma Maliyetleri” standardi kapsaminda grup, Ozellikli Varliklarin yapimini finanse edebilmek icin
kullanmis oldugu kredilere ait ana para kur farki tutarlarini; kredi TL olarak kullaniimis olmasi varsayimi ile kredilerin
kullanildig tarinteki TL baz faiz orani alarak, TL faiz maliyetine isabet eden kur farklarini 6zellikli varlik olarak
degerlendirilen varlklarin aktiflestirme tutarina eklemistir. Yapilan hesaplamada, ayni kredilerin ayni kosullarla

TL olarak kullanilmasi durumunda kullanilan tim yatinm kredileri i¢in cari ddnemde imzalanan ve yenilenen
sozlesmelerin yapildigi tarihteki temsili faiz orani Gzerinden baz faiz orani esas alinmistir (Dipnot 17).

Karsiliklar, Kosullu Varlik ve Yiikiimliiliikler

Karsiliklar

Karsiliklar, Grup’un finansal durum tablosu tarihi itibariyle mevcut bulunan ve ge¢cmisten kaynaklanan yasal veya
yapisal bir yikimlaliginin bulunmasi, yikimliligl yerine getirmek icin ekonomik fayda saglayan kaynaklarin
cikisinin gerceklesmesinin kuvvetle muhtemel olmasi ve yukumlilik tutarn konusunda glivenilir bir tahminin
yapilabildigi durumlarda muhasebelestiriimektedir.
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Karsiliklar, Kosullu Varlik ve Yiikiimliiliikler (Devami)

Birden fazla sayida benzer ylkiumliligiin bulundugu durumlarda, gerekli olabilecek ekonomik fayda saglayan
kaynaklarin ¢ikis olasihgi ayni nitelikteki yukumltliklerin tamami dikkate alinarak degerlendirilir. Ayni nitelikte bulunan
yukumltliklerden herhangi bir tanesine iliskin kaynak ¢ikisi ihtimali az bile olsa karsilik ayriimaktadir. Gelecekteki
operasyonel zararlarla ilgili olarak karsilik ayriimamaktadir.

Paranin zaman degerinin etkisinin dnemli oldugu durumlarda, karsilk tutar; yukimluligun yerine getirilmesi icin
gerekli olmasi beklenen giderlerin buguinku degeri olarak belirlenir.

Kosullu Varlik ve Yiikiimliiliikler

Gecmisteki olaylardan kaynaklanan ve gerceklesmesi gelecekte Grup’un tamamiyla kontrollinde olmayan, bir
veya birden fazla olayin olmasi veya olmamasi durumuna bagli olan olasi varlik ve yiktmlilikler, kosullu varlk ve
yukumltlukler olarak kabul edilmektedir.

Grup, kosullu varlk ve yukumluiltkleri kayitlarina yansitmamaktadir. Kosullu yikimldltkler, ilgili bir ekonomik fayda
cikisi olasihgi uzak olmadigi surece, kosullu varliklar ise ancak ekonomik faydalarin girisi kuvvetle muhtemel ise

konsolide finansal tablo dipnotlarinda agiklanmistir. o5

Calisanlara Saglanan Faydalar
Tanimlanan Fayda Plani

Kidem tazminati karsiliklan TMS 19 “Calisanlara Saglanan Faydalar” a gore aktier calismasina dayanarak
yansitiimistir.

Kidem tazminati yikiimliiliigi Grup’un personelinin Tiirk Is Kanunu uyarinca emekliye ayriimasindan ya da ilgili
kanunca belirtilmis nedenlerden dolayi is akdinin sona ermesinden dogacak gelecekteki olasi yukumlultklerinin
tahmini toplam karsiliginin finansal durum tablosu tarihi itibariyle degerini ifade eder.

Grup, kidem tazminatini personelin isten ayrilmasi veya isine son verilmesi ile ilgili Grup’un kendi deneyimlerinden

dogan bilgilere dayanarak ve hak kazanilan menfaatlerin indirgenmis net degerinden kaydedilmesini 6ngdrerek
hesaplanir ve mali tablolara yansitilir.

Tanimlanan Katki Planlari
Grup, Sosyal Sigortalar Kurumu’na zorunlu olarak sosyal sigortalar primi 6demektedir. Grup, bu primleri

odedigi surece baska yukimluligu kalmamaktadir. Bu primler tahakkuk ettikleri donemde personel giderlerine
yansitiimaktadir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIN ESASLAR (Devami)

Hasilat (Devami)

Grup, taahhut edilmis bir mal veya hizmeti musterisine devrederek edim yukumluligund yerine getirdiginde veya
getirdikce hasilati konsolide finansal tablolara alir. Bir varligin kontrolii musterinin eline gectiginde veya gectikce
varlik devredilmis olur. Grup, asagida yer alan 5 temel prensip dogrultusunda hasilati konsolide finansal tablolara
almaktadir:

a) Musteri s6zlesmelerinin tanimlanmasi

b) S6zlesmelerdeki edim yikimliliklerinin tanimlanmasi

c) Sozlesmelerdeki islem fiyatinin belirlenmesi

d) islem fiyatinin sdzlesmelerdeki edim yiikiimliiliikklerine dagitiimasi

e) Her edim yukumluligu yerine getirildiginde hasilatin muhasebelestiriimesi.

Bir s6zlesme ancak yasal olarak uygulanabilir oldugunda, tahsilati gerceklestirilebilir, mal ve hizmetlere iliskin
haklar ve 6deme kosullar tanimlanabilir oldugunda sozlesmenin ticari 6ze sahip olmasi, s6zlesmenin taraflarca
onaylanmasi ve taraflarca ytkimltliklerinin yerine getirilmesi taahhit edilmesi sartlarinin tamaminin karsilanmasi
durumunda, bu sozlesme TFRS 15 kapsaminda degerlendirilir.

Sozlesme baslangicinda Grup, miisteriyle yaptigi sozlesmede taahhiit ettigi mal veya hizmetleri degerlendirir ve
misteriye devretmek igin verdigi her bir taahhldi ayr bir edim ylkimliligu olarak tanimlar. Grup ayrica, s6zlesme
baslangicinda, her bir edim ylkimluliginid zamanla ya da zamanin belli bir aninda yerine getirip getirmedigini
belirler.

Grup, islem fiyatini tespit etmek icin s6zlesme hiikiimlerini ve ticari teamiillerini dikkate alir. islem fiyati, Grup’un
Uiclincl sahislar adina (6rnegin bazi satis vergileri) tahsil edilen tutarlar harig taahhiit ettigi mal veya hizmetleri
musteriye devretmesi karsiliginda hak etmeyi bekledigi bedeldir. Degerlendirme yapilirken, s6zlesmenin degisken
tutarlara iliskin unsurlari ve 6nemli bir finansman bileseni igcerip icermedigi géz éniinde bulundurulur.

Grup’un, TFRS 15 “Musterilerle yapilan s6zlesmelerden dogan hasilat” standardi uyarinca edim ytkumltlikleri
toptan elektrik satisi ve elektrik satisina dair yan hizmetlerden olusmaktadir. Satilan elektrik, iletim hatlar lizerinden
misteriye iletiimekte ve musteri Grup’un edimden saglanan faydayi es zamanli olarak tiiketmektedir. Elektrik satisi
ve elektrik satisina dair yan hizmetlerden elde edilen hasilat teslimatin gerceklestigi an muhasebelestiriimektedir.

TEIAS Elektrik Satis Geliri
Piyasa katimcisinin serbest piyasa PMUM (Piyasa Mali Uzlastirma Merkezi) tarafindan uzlastirilan serbest piyasada

yapmis oldugu tim satis islemlerine istinaden ve serbest piyasa bulunmasindan 6turi uzlastirma sisteminden
dogan satislari icermektedir.
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Serbest Tiiketici Elektrik Satisi
EPDK’nin yayinlamis oldugu tiiketici limitlerine gore serbest tiiketici tanimina giren tiim tiiketicilere yapilan satislar.
ikili Anlasmalar Elektrik Satisi

Gerek toptan satis sirketlerine veya ozel Uretim sirketlerine fiziksel veya hizmet satislari. Primer Frekans Kontrol
(PFK) ilgili mevzuatta yukumliliglu bulunan santrallerin bu ylikimlaligina baskasina devretmesi ile ilgili hizmet
satisini icermektedir.

Enerji Dengesizligi

ilgili mevzuata gére grup sirketleri birleserek dengeleme grubu olusturduklarinda tiim dengesizlik alacak ve borglari
dengeden sorumlu tarafa tarafin blinyesinde uzlastirilir. Dengeden sorumlu tarafta bu tutarlari dengeleme grup
Uyelerine dagitir. Grup dengesizlik kalemlerinin icerisinde pozitif dengesizlik alacak, negatif dengesizlik borg ve sifir
bakiye borg/alacak tutarlar bulunmaktadir.

Yabanci Para Cevrimi 97
Doénem icinde gerceklesen dovizli islemler, islem tarihlerinde gecerli olan doviz kurlari tzerinden Turk Lirasr’na

cevrilmistir. Dovize dayali parasal varlik ve yukumliltkler, ddnem sonunda gecerli olan doviz kurlari tizerinden

degerlenmistir. Dovize dayali parasal varlik ve ylkimluliklerin degerlemelerinden dogan kur kazanci veya

zararlar, kar/zarar tablosuna yansitilmistir. 31.12.2022 tarihi itibariyle Turkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi tarafindan

aciklanan USD alis kuru 18,6983 TL, (3112.2021: 13,3290 TL), EURO alis kuru 19,9349 TL (3112.2021: 15,0867 TL),

GBP alis kuru 22,4892 TL'dir. (3112.2021: 17,9667 TL). 3112.2022 tarihi itibariyle Tlrkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi

tarafindan agiklanan USD satis kuru 18,7320 TL, (3112.2021: 13,3530 TL), EURO satis kuru 19,9708 TL (3112.2021:

15,1139 TL), GBP satis kuru 22,6065 TL'dir. (3112.2021: 18,0604 TL).

Kurum Kazanci Uzerinden Hesaplanan Vergiler
Ertelenmis vergi

Ertelenmis vergi, finansal durum tablosu yukimltligu metodu dikkate alinarak hesaplanmistir. Ertelenmis vergi, aktif
ve pasiflerin mali tablolarda yansitilan degerleri ile yasal vergi bazi arasindaki gecici farklarin vergi etkisi dikkate
alinarak yansitiimaktadir. Ertelenen vergi yikimluligu vergilendirilebilir gecici farklarin timu icin hesaplanirken,
indirilebilir gecici farklardan olusan ertelenen vergi varliklari, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle

bu farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir. Ertelenmis vergi alacagi ve
yukumluligu, aktif ve pasif kalemlerin vergi ve defter degerleri arasindaki farklardan dogan vergiden (gelecekte
indirilebilecek veya vergilendirilebilir gecici farklar) olusmaktadir.
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Cari vergi

Turkiye’de kurumlar vergisi orani 2022 yili icin %23’tlr. Bu oran, kurumlarin ticari kazancina vergi yasalari geregince
indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna (istirak kazanclari istisnasi gibi) ve
indirimlerin (yatinm indirimi gibi) indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahina uygulanir. Kar dagitiimadigi takdirde
baska bir vergi ddenmemektedir.

Turkiye’deki bir isyeri ya da daimi temsilcisi araciligi ile gelir elde eden kurumlar ile Turkiye’de yerlesik kurumlara
odenen kar paylarindan (temettiler) stopaj yapilmaz. Bunlarin disinda kalanlara yapilan temetti 6demeleri

%15 oraninda stopaja tabidir. Karin sermayeye ilavesi, kar dagitimi sayllmaz ve stopaj uygulanmaz. Tlrk vergi
mevzuatina gore beyanname Uzerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla donem kurum kazancindan
indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, ge¢cmis yil karlarindan mahsup edilemez.

Pay Basina Kazanc¢ / Kayip

Gelir tablolarinda belirtilen pay basina kazang / Kayip, net karin / zararim, raporlama dénemleri boyunca
piyasada bulunan hisse senetlerinin agirlikli ortalama adedine bdlinmesiyle bulunmaktadir. Donem icerisinde
icsel kaynaklardan sermaye artirnmi yapilmasi halinde, hisse adedinin agirlikli ortalamasi hesaplanirken yeni
bulunan degerin donem basi itibariyle de gecerli oldugu kabul edilir. TMS 33 de bu konudan asagidaki sekilde
bahsedilmektedir; Adi hisse senetleri kaynaklarda herhangi bir degisiklige neden olmaksizin ihra¢ edilebilir veya
mevcut adi hisse senetlerinin sayilar azaltilabilir. Ornegin:

a. Aktiflestirme veya bedelsiz hisse senedi verilmesi (bazen, hisse olarak verilen temettii olarak da adlandirilir);

b. Baska bir ihrag isleminde bedelsiz bir unsurun bulunmasi; érnegin mevcut hissedarlara yeni haklar iceren bir ihrag
islemindeki bedelsiz unsur;

c. Hisse senedi bolinmesi ve
Nominal degeri artirarak hisse senetlerini birlestirme (hisselerin konsolidasyonu).

Aktiflestirme veya bedelsiz dagitimi ya da hisse bdlliinmesinde, adi hisse senetleri, mevcut hissedarlara ek bir 6deme
talep etmeden ihrag edilir. Bu nedenle, kaynaklarda bir artis olmadan mevcut adi hisse senedi sayisi artar. Anilan islem
oncesinde mevcut olan adi hisse senetlerinin sayisi, anilan islemin, sunulan en erken dénemin basinda gergeklesmis
olmasi durumunda mevcut adi hisse senetlerinin sayisinda meydana gelecek oransal degisime gore diizeltilir.
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Raporlama Déneminden Sonraki Olaylar

Raporlama déneminden sonraki olaylar; kara iliskin herhangi bir duyuru veya diger secilmis finansal bilgilerin
kamuya aciklanmasindan sonra ortaya ¢ikmis olsalar bile, finansal durum tablosu tarihi ile finansal durum
tablosunun yayimi icin yetkilendirilme tarihi arasindaki tim olaylari kapsar.

Grup; finansal durum tablosu tarihinden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢itkmasi durumunda, konsolide
finansal tablolara alinan tutarlari bu yeni duruma uygun sekilde diizeltir. Finansal durum tablosu tarihinden sonra
ortaya ¢ikan diizeltme gerektirmeyen hususlar, finansal tablo kullanicilarinin ekonomik kararlarini etkileyen hususlar
olmalari halinde konsolide finansal tablo dipnotlarinda acgiklanir.

Nakit Akis Tablosu

Konsolide nakit akim tablosunda, doneme iliskin nakit akimlari isletme, yatirnm ve finansman faaliyetlerine dayali

bir bicimde siniflandirilarak raporlanir. Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akimlari, Grup’un elektrik satisindan

kaynaklanan nakit akimlarini gosterir. Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Grup’un yatirim faaliyetlerinde (duran

varlk yatirmlarn ve finansal yatinmlar) kullandigi ve elde ettigi nakit akimlarini gosterir. Finansman faaliyetlerine

iliskin nakit akimlari, Grup’un finansman faaliyetlerinde kullandigi kaynaklari ve bu kaynaklarin geri 99
odemelerini gosterir. Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit ve banka mevduati ile tutari belirli nakde kolayca

cevrilebilen kisa vadeli, yliksek likiditeye sahip ve vadesi 3 ay veya daha kisa olan yatirmlari icermektedir.

Gercege Uygun Degerin Belirlenmesi

Grup’un c¢esitli muhasebe politikalari ve aciklamalari hem finansal hem de finansal olmayan varlik ve
yukumliltklerin gercege uygun degerinin belirlenmesini gerektirmektedir. Uygulanabilir oimasi halinde, gercege
uygun degerlerin belirlenmesinde kullanilan varsayimlar ile ilgili ilave bilgiler varlik veya yukumlilige 6zgl
dipnotlarda sunulmustur.

Seviyelere gére degerleme yéntemleri su sekilde siralanmigtir.

Seviye 1: Ozdes Varliklar veya Borglar icin aktif piyasadaki kayitl (diizeltiimemis) fiyatlar;

Seviye 2: Seviye 1'de yer alan kayitli fiyatlar disinda kalan ve varliklar veya borglar agisindan dogrudan (fiyatlar
araciligiyla veya dolayli olarak (fiyatlardan tiretilmek suretiyle) gdzlemlenebilir nitelikteki veriler;

Seviye 3: Varlik veya borclara iliskin olarak gézlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan veriler (gdzlemlenebilir
nitelikte olmayan veriler)
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3. iISLETME BIRLESMELERI

Ortak kontrole tabi tesebbls veya isletmeleri iceren bir isletme birlesmesi, birlesen tim tesebbls ya da isletmelerin
isletme birlesmesinin dncesinde ve sonrasinda ayni kisi veya kisiler tarafindan kontrol edildigi ve bu kontrolin
gecici olmadig bir isletme birlesmesidir.

Ortak kontrole tabi isletme birlesmelerinin haklarin birlesmesi yontemi ile muhasebelestiriimesi dolayisiyla
finansal tablolarda serefiyeye yer verilemeyeceginden dolayi ortak kontrole tabi isletmelerin satin alinmasindan
kaynaklanan 1.399.068 TL serefiye tutarlari 6zkaynaklar altinda denklestiren bir hesap olarak “Ortak Kontrole Tabi
Tesebbiis veya isletmeleri iceren Birlesmelerin Etkisi” hesabinda g&sterilmistir.

Asagida “Ortak Kontrole Tabi Tesebbiis veya isletmeleri Iceren Birlesmelerin Etkisi” hesabinda yer alan ortak
kontrole tabi isletmelerin birlesmesi nedeniyle olusan tutarlar gsterilmistir;

iktisap Edilen : e ; :
Sirket Unvani iktisap Maliyeti Ozkaynak gEIContsige o) ;re§ebbu_s ¥eya I§Igtme|(?r!
LA Iceren Birlesmelerin Etkisi

Pay Degeri
Yel Eneriji 100.000 (1.299.068) (1.399.068)
TOPLAM 100.000 (1.299.068) (1.399.068)

4. DIGER iSLETMELERDEKIi PAYLAR

Yoktur. (31.12.2021: Yoktur)

5. BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

isletmenin iriin veya hizmet grubu sunumunda risk ve getiri agisindan diger faaliyet alanlarindan farkl ézellikler
tasiyan, ayirt edilebilir faaliyet bolimuntn ve farkl risk ve getiri 6zelliklerine sahip ayirt edilebilir cografi bolimunin
olmamasi nedeniyle bdlimlere gore raporlama yapilmamistir.
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6. iLiSKILI TARAF ACIKLAMALARI

i) 31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyle iliskili taraflarla olan bakiyeler:

a) iliskili taraflardan ticari alacaklar:

3112.2022 3112.2021
Suda Stratejik Metal Dig Ticaret A.S. 357.493.406 -
Voytron Enerji Elektrik Perakende Satis A.S. 166.705.567 746106
Arsin Enerji Elektrik Uretim Sanayi Ticaret A.S. 7.312.766 10.314.282
Suda Maden A.S. 770.835 601.708
Hidro Kontrol Elektrik Uretim A.S 408.105 6.037.674
Bati Trakya Madencilik A.S. 17.500 12.406.844
Oztay Enerji Elektrik Uretim Sanayi A.S - 2.321.547
Ys Madencilik Sanayi ve Tic. Ltd. Sti - 25195
TOPLAM 532.708.179 32.453.356
Tenzil: Tahakkuk etmemis finansman giderleri (34.048.564) (3.936.193)
TOPLAM 498.659.615 28.517163
b) iliskili taraflardan diger alacaklar :

3112.2022 3112.2021
Abdulkadir Bahattin Ozal 5.511.145 -
Burak Altay 4.209.365 7.500
Siileyman Sari 160.750 160.750
Tahsin Yazan 100.000 100.000
Kerem Emir Yazan - 93.951
Odas Elektrik Uretim San. ve Tic. A.S. - 234.917
Ys Madencilik Sanayi ve Tic. Ltd. Sti - 254
Rey Bilisim Hizmetleri Tic. Ltd. Sti. - 936
TOPLAM 9.981.260 598.308
Tenzil: Tahakkuk Etmemis Finansman Giderleri (1.331) (5.613)
TOPLAM 9.979.929 592.695
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6. iLISKILI TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

c) iliskili taraflara ticari borglar :

3112.2022 3112.2021
Odas Elektrik Uretim San. ve Tic. AS. 121.380 =
Kisrakdere Maden A.S. 55.680
Bati Trakya Madencilik A.S. 544758
TOPLAM 121.380 600.438
Tenzil: Tahakkuk etmemis finansman gelirleri (112) (84.231)
TOPLAM 121.268 516.207
e) iliskili taraflara diger borglar :

3112.2022 3112.2021
Odas Elektrik Uretim San. ve Tic. A.S. 10.778.330 94.971.030
Suda Maden A.S. 7.360.678 6.697.536
Bahattin Ozal 12.500 12.500
Voytron Enerji Elektrik Perakende Satis A.S. 12.067.921
Ys Madencilik Sanayi ve Tic. Ltd. Sti 1.406.192
Bati Trakya Madencilik A.S. 2.221
TOPLAM 18.151.508 115.157.400
Tenzil: Tahakkuk Etmemis Finansman Gelirleri (1.372.615) (11.759.350)
TOPLAM 16.778.893 103.398.050

i) iliskili taraflara yapilan 6nemli satislar ve iligkili taraflardan yapilan dnemli alimlar:

a) iliskili taraflara yapilan satislar

01 Ocak — 31 Aralik 2022

01 Ocak - 31 Aralik 2021

Voytron Enerji Elektrik Perakende Satis A.S. 2.395.830.735 42.012.653
Odas Elektrik Uretim San. ve Tic. A.S. 1.065.011.126 577149
Suda Stratejik Metal Dig Ticaret A.S. 316.163.900 -
Suda Maden A.S 14.950.423 9.704.196
Bati Trakya Madencilik A.S - 1.932.752
Arsin Enerji Elektrik Uretim San. Tic. A.S 1.284155 -
Hidro Kontrol Elektrik Uretim A.S 437320 -
TOPLAM 3.793.677.659 54.226.750
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b) iliskili taraflardan yapilan alislar

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak - 31 Aralik 2021

Voytron Eneriji Elektrik Perakende Satis A.S. 19.742.442 4.889.228
Suda Maden A.S. 2.905.842 9.700.596
Rey Bilisim Hizmetleri Ve Ticaret Ltd $ti. 161.301 -
Kisrakdere Maden A.S. - 25.672.990
TOPLAM 22.809.585 40.262.814

Ust yonetime 31.12.2022 tarihinde sona eren hesap déneminde saglanan iicret ve benzeri faydalar asagida

belirtilmistir:

a. Calisanlara saglanan kisa vadeli faydalar: Yonetim Kurulu lyeleri ile Ust diizey yoneticilere 2022 yili hesap
donemi on iki ayda saglanan Ucret ve benzeri faydalarin toplam tutari 21.906.106 TLdir.

(3112.2021: 7.821.599 TL'dir.)

b. isten ayriima sonrasi faydalar: Kanunen taninan haklar hakkeden personele kidem tazminati

ddenmektedir. is Kanunu’ndan dogan haklar disinda bir 6deme yapilmamaktadir.

c.  Diger uzun vadeli faydalar: Yoktur.
isten cikarma nedeniyle saglanan faydalar: Yoktur.

Hisse bazli 6demeler: Yoktur.
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KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

7. TICARI ALACAK VE BORCLAR

Ticari Alacaklar

Grup’un 3112.2022 ve 31.12.2021 tarihleri itibariyle ticari alacaklarinin detayr asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021

Musteri cari hesaplari 936.653.558 114.307.354
-lliskili kuruluslardan alacaklar 532.708179 32.453.356
-Diger alacaklar 403.945.379 81.853.998
Alacak senetleri 17.973.097 46.632.891
Siupheli ticari alacaklar 1.500.000 1.500.000
Sipheli ticari alacaklar karsiligi (-) (1.500.000) (1.500.000)
954.626.655 160.940.245

Tenzil: Tahakkuk etmemis finansman giderleri (39.708.663) (5.741.736)
-lliskili kuruluslardan alacaklar (34.048.564) (3.936.193)
o -Diger alacaklar (5.660.099) (1.805.543)
TOPLAM 914.917.992 155.198.509

Stiipheli alacak karsiiginin 31.12.2022 ve 31.12.2021 tarihleri itibariyle hareket tablosu asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021
Donem Bas! Bakiye 1.500.000 1.500.000
ilave Karsiliklar & e
Odemeler (1) = =
TOPLAM 1.500.000 1.500.000
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7. TICARI ALACAK VE BORCLAR (Devami)

Ticari Borglar (Devami)

3112.2022 3112.2021
Satici Cari Hesaplari 237.354.404 176.094.130
-lliskili taraf satici borglari 121.380 600.438
-Diger satici borglar 237.233.024 175.493.692
Borg Senetleri - 33.794.793
Diger Ticari Borglar - -
237.354.404 209.888.923
Tenzil: Tahakkuk etmemis finansman gelirleri (4.812.831) (5.621.005)
-lliskili Taraflara Ticari Borglar (112) (84.231)
-lliskili Olmayan Taraflara Ticari Borclar (4.812.719) (5.536.774)
TOPLAM 232.541.573 204.267.918
8. DIGER ALACAK VE BORGLAR
Kisa Vadeli Diger Alacaklar
Grup’un kisa vadeli diger alacaklarinin detayi asagidaki gibidir:
3112.2022 3112.2021
lliskili Kuruluslardan Alacaklar 9.981.260 598.308
Diger Alacaklar 259197 498.225
Verilen depozito ve teminatlar 2.351.514 2.242.323
TOPLAM 12.591.971 3.338.856
Tenzil: Tahakkuk etmemis finansman giderleri (1.331) (5.613)
-lliskili Kuruluslardan Alacaklar (1.331) (5.613)
-lliskili Olmayan Taraflardan Alacaklar - -
TOPLAM 12.590.640 3.333.243
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8. DIGER ALACAK VE BORCLAR (Devami)

Uzun Vadeli Diger Alacaklar

Grup’un uzun vadeli diger alacaklarinin detayi asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021
Verilen depozito ve teminatlar 209.963 209.744
TOPLAM 209.963 209.744
Kisa Vadeli Diger Borclar
Grup’un kisa vadeli diger borg¢larinin detayr asagidaki gibidir:
3112.2022 3112.2021
lliskili kuruluslar borglar 18151.508 115157.400
Diger gesitli borglar 235.390 666.112
Odenecek vergi ve fonlar 139.285.116 14.279.187
Alinan Siparis Avanslari 9.965 8.422
Vadesi Geg.Ert.Veya Taksit. Vergi ve Diger Yik. 3.939.782 14.257.942
Odenecek Diger Yikimliliikler 24.088 9.249
161.645.849 144.378.312
Tenzil: Tahakkuk etmemis finansman geliri (1.805.969) (11.759.350)
-lliskili taraf satici borglari (1.372.615) (11.759.350)
-Diger borglar (433.354) -
TOPLAM 159.839.880 132.618.962
Odenecek vergi fonlarin detayi asagidaki gibidir:
3112.2022 3112.2021
Katma Deger Vergisi 125.960.785 9.512160
Ucretlilerde Gelir Vergisi Kesintisi 9.943174 4.660.215
Diger Vergi Borglari 3.381157 106.812
TOPLAM 139.285.116 14.279187
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8. DIGER ALACAK VE BORCLAR (Devami)

Uzun Vadeli Diger Borglar

Grup’un uzun vadeli diger borg¢larinin detay: asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021
Kamuya Olan Ertelenmis veya Taksitlendirilmis Borglar 1.680.862 5.796.327
TOPLAM 1.680.862 5.796.327
9. STOKLAR
3112.2022 3112.2021
ilk madde ve malzeme 17.696.163 7.475.983
Yart mamdiller - Uretim 303.789.710 113.372.192
Mamdiller 172140.215 90.947.624
Diger stoklar 34.960.916 10.280.965 107
TOPLAM 528.587.004 222.076.764

ilk madde ve malzeme tutari bakiyesi fueloil alimlarindan, yari mamul stoklar tiivenan kémiir alimlarindan, mamul
stoklari toz komur ve kirectasindan, diger stoklar ise yardimci Uretim malzemeleri ve diger isletme malzeme ve
yedek parcalarindan olusmaktadir.

10. PESIN ODENMIS GIDERLER VE ERTELENMIS GELIRLER

Kisa vadeli pesin 6denmis giderler

Kisa vadeli pesin 6denmis giderlerin detayi asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021
Verilen Siparis Avanslari 29.993.674 5.640.818
Gelecek Aylara Ait Giderler 21.348.605 9.541.732
TOPLAM 51.342.279 15.182.551
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10. PESIN ODENMIS GIDERLER VE ERTELENMIS GELIRLER (Devami)

Uzun vadeli pesin 6denmis giderler

Uzun vadeli pesin 6denmis giderlerin detayi asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021

Gelecek Aylara Ait Giderler 889.057 1.884.776

TOPLAM 889.057 1.884.776
Kisa Vadeli Ertelenmis Gelirler

3112.2022 3112.2021

Alinan Avanslar (¥) 5.634.429 61.096.265

TOPLAM 5.634.429 61.096.265

(*) Alinan avanslar ile ilgili tutarlardir. Sonraki dénemde ticari alacaklara mahsup edilerek kapatilmistir.
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11. MADDI DURAN VARLIKLAR

01.01.-31.12.2022 hesap dénemi icerisinde maddi duran varliklarin hareketi asagidaki gibidir:

01.01.2022 Giris Cikis Transfer ~_ Yeniden 3112.2022
Degerleme

Maliyet
Arsa ve araziler 166.675.000 9.334.628 i o ~  176.009.628
Binalar 596.707 -- - -- -- 596.707
iesle; ieligris e 4925301810  79.304.401  (3.533.057) = ~  5.001.073154
cihazlar
Araclar 13.335.631  39.979.069 (740.408) ~ 2 52.574.292
Mobtydve 7736.063 9.407.427 (3.390) £ z 17140100
demirbaslar
LI e 33.668.266  56.465.353 = o? & 90133.619
yatinmlar
Arama Giderleri 167.381 -- - -- -- 167.381
TOPLAM 5147.480.858 194.490.878  (4.276.855) = - 5.337.694.881
Birikmis
Amortisman
Binalar (61.707) o Z = < (61.707)
I?hsa:sz];:akme 5 (220.870145)  (183.350.049) 357.364 7 _ (403.862.830)
Araclar (1775114) (7.491.503) 135.408 = B (9131.209)
Mobilya ve

(3106.350)  (1.650.976) 1.507 = %3
demirbaslar (4.755.820)
TOPLAM (225.813.316) (192.492.528) 494.278 e ~  (417.811.566)
Net Defter Degeri  4.921.667.543 1.998.350 (3.782.577) 3 -~  4.919.883.315
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11. MADDI DURAN VARLIKLAR (Devami)

01.01.-31.12.2021 hesap dénemi icerisinde maddi duran varliklarin hareketi asagidaki gibidir:

01.01.2021 Giris Cikis  Transfer Jeslden 3112.2021
Degerleme

Maliyet
Arsa ve araziler 54755175 2.086.644 - - 109.833.181 166.675.000
Binalar 320.000 1 = = 276707 596707
eshonaing 2.262.393.996 87335125 (635.593) 2.008.625  2.574199.657  4.925.301.810
ve cihazlar
Araclar 4.01.077 472.831  (65.869) E 8.917.592 13.335.631
e 6.020196 1715.871 = = s 7736.067
demirbaslar
Yapiimakta olan

13.746.851 19.921.415 2 = = 33.668.266
yatirimlar
Arama Giderleri -- 167.381 -- -- - 167.381
TOPLAM 2.341.247.295 111.699.267 (701.462) 2.008.625 2.693.227137 5147.480.862
Birikmis
Amortisman
Binalar (48.881) (12.826) = = = (61.707)
Tesienipkine (164.076.858)  (56.793.287) 3 . ~  (220.870145)
ve cihazlar
Araclar (1.405.255) (585798)  215.939 = = (177514)
Mobilya ve
s (2153.362) (952.991) z = = (3106.353)
TOPLAM (167.684.356) (58.344.902) 215.939 = -  (225.813.319)
g:;?:fter 2173.562.940 53.354.365 (485.523) 2.008.625 2.693.227137 4.921.667.543

Grup, TMS 16 “Maddi Duran Varliklar” standardina uygun olarak arazi ve arsalar, yer alti ve yer Ustu dizenleri,
binalar, makine, tesis ve cihazlar icin SPK Lisansh bagimsiz degerleme sirketi Lal Gayrimenkul Degerleme ve
Musavirlik A.S. tarafindan yapilan degerleme calismalarinda tespit edilen makul degerleri baz alarak 30.09.2018

tarihinden baslayarak “Yeniden degerleme modelini” benimsemistir.

30.09.2018 tarihi itibariyle hazirlanan 11.10.2018 tarihli degerleme raporunda gelir ydnetimine (INA) gére yatinmin
degeri 1.961.836.045 TL olarak tespit edilmistir. 3112.2019 tarihi itibariyle yetkili bir degerleme kurulusu tarafinca
hazirlanan 10.02.2020 tarihli degerleme raporunda gelir ydnetimine (INA) gére yatinmin degeri 2.085.175.474 TL
olarak tespit edilmistir.
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11. MADDI DURAN VARLIKLAR (Devami)

3112.2021 tarihi itibariyle Can 2 Termik Santralinin varlik degeri Ata Yatirnm Menkul Degerler tarafindan yurutilen
varlik degerleme calismasina istinaden, Sermaye Piyasasi Kurulunun 11.04.2019 tarih ve 21/500 sayil karari uyarinca
gayrimenkul disi varliklarin degerlemesinde uyulacak genel esaslar ve Uluslararasi Degerleme Standartlari
dogrultusunda hazirlanan 12.01.2022 tarihli Varlik Degerleme Raporunda yer alan degerler lizerinden finansal
tablolara yansitilmistir. Yetkili degerleme kuruluslari tarafindan gelir yontemine (INA) gére Can 2 Termik Santralin
varlk degeri 4.684.505.558 TL olarak tespit edilmistir.

Can 2 Termik Santralinin varlik degeri gelir yaklagimina gore indirgenmis nakit akislar yontemi kullanilarak
belirlenmis, degerleme calismasi Pazar Yaklasimi, Gelir Yaklasimi ve Maliyet Yaklasimi yontemleri kullaniimistir.
Degerleme calismasi Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yetkilendirilmis degerleme sirketi ve degerleme uzmanlari
tarafindan Uluslararasi Degerleme Standartlar’'na (UDES) gore yapilmistir.

31.12.2022 tarihi itibariyle yeniden degerleme deger artis fonu hareketleri asagidaki gibidir:

3112.2022 Tasit, Makine Ekipman ve Tesis Bina Arsa 3112.2022
01.01.2022 Bakiye 2.682.442.026 355.718 148.467161 2.831.264.906
Yeniden Degerleme -=. ~= - 3
Deger Artisi (Briit)

Yeniden Degerleme e g - -
Deger Dusuklugu

Ertelenmis Vergi - - - -
Satislar (Briit) (1.829.462) - - (1.829.462)
Sat|§!ar (Ertelenmis 365.893 = P 365.893
Vergi)

AETIENr s 2.680.978.457 355.718 148.467161 2.829.801.337
Degerlenmis Tutar

3112.2021 Tasit, Makine Ekipman ve Tesis Bina Arsa Toplam
01.01.2021 Bakiye 615.948.227 109.449 38.633.980 654.691.656
GhidenDegstiche 2.586.606.678 276707  109.833182 2.696.716.567
Deger Artisi (Briit)

Yeniden Degerleme

e b ik (3.489.429) - - (3.489.429)
Ertelenmis Vergi (516.623.450) (30.438) - (516.653.888)
dsaiden 2.682.442.026 355718  148.467162 2.831.264.906

Degerlenmis Tutar
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01 OCAK 2022 — 31 ARALIK 2022 DONEMINE AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR
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12. MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

31.12.2022 itibarinde sona eren hesap dénemi icerisinde Grup’un maddi olmayan duran varliklarinin detayi

asagidaki gibidir:

01.01.2022 Giris Cikis Transfer 3112.2022
Maliyet
Haklar 5.758.547 3.053.937 (254.000) -- 8.558.484
Diger Maddi Olmayan Duran varliklar 299.880 29.299 - - 329179
Hazirlhk Gelistirme Gideri 36.215.981 7.256.691 - - 43.472.672
TOPLAM 42.274.408 10.339.927 (254.000) - 52.360.335
Birikmis itfa Paylari
Haklar (1.973.387) (996.365) 52.220 - (2.917.532)
Diger maddi olmayan duran varliklar (281.506) (12.784) - - (294.290)
Hazirlik ve Gelistirme Giderleri (9.313148) (6.026.010) - - (15.339.158)
TOPLAM (11.568.041) (7.035.159) 52.220 -- (18.550.980)
Net Defter Degeri 30.706.367 3.304.768 (201.780) - 33.809.355

31.12.2021 tarihinde sona eren hesap dénemi icerisinde Grup’un maddi olmayan duran varliklarinin detayi

asagidaki gibidir:

01.01.2021 Giris Cikis Transfer 3112.2021
Maliyet
Haklar 3.643.455 2115.092 - -- 5.758.547
Diger Maddi Olmayan Duran varliklar 288.355 11.526 - - 299.881
Hazirlk Gelistirme Gideri 35.538.973 677.008 -- - 36.215.981
TOPLAM 39.470.783 2.803.626 - - 42.274.409
Birikmis itfa Paylan
Haklar (1.557.572) (415.814) - - (1.973.386)
Diger maddi olmayan duran varliklar (278143) (3.363) - - (281.506)
Hazirlik ve Gelistirme Giderleri (4.059.464) (5.253.686) - - (9.313.150)
TOPLAM (5.895.179) (5.672.863) - - (11.568.042)
Net Defter Degeri 33.575.604 (2.869.237) - - 30.706.367
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13. MADEN KAYNAKLARININ ARASTIRILMASI VE
DEGERLENDIRILMESI

31.12.2022 ve 31.12.2021 tarihlerinde sona eren hesap dénemleri icerisinde aktiflestirilen toplam hazirlik ve
gelistirme harcamalari tutari asagidaki gibidir.

Bagh Ortakhk 3112.2022 3112.2021
Yel Enerji 6.649.108 3.198.426
Can2 Termik A.S. 3.025.247 3.025.247
Can2 Trakya 33.798.317 29.992.308
TOPLAM 43.472.672 36.215.981

Yel Enerji’de hazirlik ve gelistirme gideri olarak aktife alinan 6.649.108 tutar Canakkale ili Bayramig ilgesindeki
1.205,11 hektarlik IR:17517 numarali kémiir madeni isletme ruhsatina iliskin yapilan proje etiit, analiz, arazi izin
basvurular ve sondaj calismalarina iliskin tutarlardir.

Maden ruhsatinin devri 15.07.2015 tarihinde gerceklesmis olup, hazirlik ve gelistirme harcamalari Maden

Kaynaklarinin Arastiriimasi ve Degderlendiriimesi Standardinda ve Grup’un uyguladigi muhasebe politikasi geregince 13
aktiflesmis olup, itfa islemi maddi olmayan duran varligin kullanima hazir oldugu (ruhsatin devir alindigi), yani

yonetimin amacladidi sekilde faaliyet gosterebilmesi icin gereken konum ve duruma geldiginde baslamis ve Hazirlik

ve Gelistirme Giderleri icin itfa payl hesaplanmaya baslanmistir.

Can2 Termik A.S. de gelistirme giderleri olarak aktife alinan tutarlar 09.07.2013 tarihinde Can2 Termik A.S. ile
iR.17448 Ruhsat No’lu Canakkale ili Can ilcesi Yayakdy Kéyii’'nde bulunan maden kémiirii sahasinin rédevans
karsiligi isletme sdzlesmesi ile isletme haklar alinan maden kdmiriine iliskin olarak daha énceden isletilen maden
sahasinda yapilan arazi ol¢uim, test ve sondaj, mimarlik mihendislik, arazi hasar bedelleri, is makinasi kiralama
hizmeti gibi gelistirme giderleri olarak aktiflestiriimis olan harcamalara ait olup rodovans sozlesmesinin siliresinde
itfa edilmeye baslanmistir. 31.12.2022 tarihinde sona eren hesap doénemi icerisinde maden komiriiniin gikariimasi
icin yapilan harcama toplami 3.025.247 TLdir. (31.12.2021: 3.025.247 TL)

Can 2 Trakya’ da aktiflestirilen 33.798.317 TL tutarindaki Hazirlik ve Gelistirme Giderleri, Tekirdag Malkara’ da
bulunan komir maden sondajlarina, analiz ve jeofizik bedellerine iliskin tutarlardir. Sondaj calismalari devam
etmekte olup, itfa islemi maddi olmayan duran varli§in yonetimin amacladidi sekilde faaliyet gosterebilmesi icin
gereken konum ve duruma geldiginde baslayacaktir.
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14. KULLANIM HAKKI VARLIKLARI

31.12.2022 itibarinde sona eren hesap dénemi icerisinde Grup’un kullanim hakki varliklarinin detayr asagidaki

gibidir:

1.01.2022 Giris Cikis Transfer 3112.2022
Maliyet — Tasitlar
Kullanim Hakki Varliklari 6.316.280 - (4.788) - 6.311.492
TOPLAM 6.316.280 -- (4.788) - 6.311.492
Birikmis Amortisman - Tasitlar
Kullanim Hakki Varliklari (3.025.517) (1.572.840) - - (4.598.357)
TOPLAM (3.025.517) (1.572.840) - --  (4.598.357)
Net Defter Degeri 3.290.763 -- - - 1713135

31.12.2021 itibarinde sona eren hesap dénemi icerisinde Grup’un kullanim hakki varhikilarinin detayi asagidaki

gibidir:
14

01.01.2021 Giris Cikis Transfer 3112.2021
Maliyet — Tasitlar
Kullanim Hakki Varliklari 5.900.470 415.810 - - 6.316.280
TOPLAM 5.900.470 415.810 - - 6.316.280
Birikmis Amortisman - Tasitlar
Kullanim Hakki Varliklari (1.409.337) (1.616.180) - - (3.025.517)
TOPLAM (1.409.337) (1.616.180) - - (3.025.517)
Net Defter Degeri 4.491134 3.290.763

Grup, kira 6demekle ylkimli oldugu operasyonel kira 6demelerini temsil eden kiralama borglarini konsolide
finansal tablolarina almistir. Grup’ un TFRS 16 Kiralamalar standardi uyarinca yapmis oldugu muhasebelestirmeye
iliskin detaylar Dipnot 2’ de agiklanmistir.
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15. VARLIKLARDA DEGER DUSUKLUGU

Grup’ un 31.12.2022 ve 3112.2021 tarihleri itibariyle ticari alacaklarinda deger dusikligu bulunmakta olup, deger
dustklaga tutarlari ilgili finansal tablo kalemlerinin icinde gosterilmistir (Dipnot 7).

Grup’ un 3112.2021 tarihi itibari ile maddi duran varliklarinda deger disukligu bulunmakta olup, deger dusuklugu
tutarlari ilgili finansal tablo kalemlerinin icinde gdsterilmistir. (Dipnot 14)

16. DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

Can2 Termik A.S. nin Turkiye Cumhuriyeti Ekonomi Bakanhgi Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel
Mudurligu tarafindan diizenlenen 06.02.2015 tarih, 117824 numarali yatinm tesvik belgesi 18.09.2017 tarih, C117824
numarasi ile yenilenmistir. Belge konusu yatinm 340 MW kurulu giictinde yerli kdmtre dayali elektrik Uretim santrali
(Can 2 Termik Santrali) olup, tesvik belgesi EPDK’nin 10.07.2014 tarih ON/5117-5/03070 sayili 6n lisansina istinaden
diizenlenmistir.

Yatinm tesvik belgesi Canakkale Can 2.bolgede gerceklestirilen komple yeni yatirim igin verilmis olup, 13.08.2014-

12.02.2019 dénemlerini kapsamaktadir. Belge ile Sigorta Primi isveren Hissesi Destegi, Faiz Destegi, Vergi indirimi

Orani Destegi, KDV istisnasi ve Glimriik Vergisi muafiyeti tesviklerinden yararlanilmaktadir. Yatinnmin toplam tutari

801.789.866 TLdir. 02.10.2019 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanligr'na Tesvik Kapama Vizesi basvurusu yapilmis 15
ve 15.06.2012 tarihli ve 2012/3305 sayil kararin 24.maddesi ile bu kararin uygulanmasina iliskin 2012/1 sayil tebligin

23. Maddesi hiikiimleri cercevesinde tamamlama vizesi yapilmistir. Karar 05.08.2020 tarih ve 1777914 sayil yazi ile

tarafimiza teblig edilmistir. Yatirim tesvik belgesine konu kapamadan dnceki toplam yatirim tutari tizerinden %40

oraninda yatirnma katki orani hesaplanmakta olup, 320.715.946 TL ye kadar ulasilacak vergiye kadar %80 oraninda

vergi indirimi saglanmaktadir. 2022 Yilinda Endekslenmis ve kullanilmamis yatirim indirimi tutar 866.559.089 TL dir.

Bu tutarda ertelenmis vergiye konu edilmistir (Dipnot 30).

Ayrica Turkiye Cumhuriyeti Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan diizenlenen 08.04.2020 tarih 510216 belge no
ve 10137311D numarali yatinm tesvik belgesi diizenlenmistir. Destekleme sinifi Bdlgesel-Oncelikli Yatirim olup, KDV
Muafiyeti, Faiz Destegi, Vergi indirimi, Sigorta Primi isveren Hissesi ve Yatinm Yeri Tahsisi destek unsurlaridir. Belge

konusu yatirnm 340 MW kurulu giiclinde yerli komire dayall elektrik iretim santrali (Can 2 Termik Santrali) olup,
tesvik belgesi EPDK’nin 28.01.2016 tarih UE/6083-2/03428 sayil Uretim Lisansina istinaden diizenlenmistir.

17. BORCLANMA MALIYETLERI

Yoktur. (31.12.2021 : Yoktur)
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18. KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE BORCLAR

Diger Kisa Vadeli Karsiliklar

3112.2022 3112.2021
Dava Karsiliklari 978.028 940.350
TOPLAM 978.028 940.350

Aleyhte Davalar

31.12.2022 tarihi itibariyle Grup’un hukuk musavirliginden temin edilen bilgiye gore Grup aleyhine agiimis cgesitli
ticari davalar bulunmaktadir. Bu davalar ve masraflarina iliskin 281.821 TL karsilik ayriimistir.

Grup, 3112.2022 tarihi itibari ile personel ise iade davalari nedeni ile ilgili davalarin kaybedilmesi olasiliginin yiiksek
olacagini g6z 6niinde bulundurarak 696.207 TL dava gider karsihdi ayirmistir.

Grup’ un aleyhte acilan davalarina iliskin dava gider karsilik detayi asagidaki gibidir;

01 Ocak — 31 Aralik 2022 01 Ocak — 31 Aralik 2021

Donem Basi Bakiye 940.350 1.480.086
ilave Karsiliklar 361119 183.850
iptaller (323.441) (723.586)
TOPLAM 978.028 940.350

Lehte Davalar

Rapor tarihi itibariyle Grup tarafindan baslatilmis cesitli davalar bulunmaktadir.

Diger Uzun Vadeli Karsiliklar

3112.2022 3112.2021
Maden Restorasyon Karsiliklari 202.598 185.044
TOPLAM 202.598 185.044

TFRS 6 Maden Kaynaklarinin Arastiriimasi ve Dizenlenmesi Standardina gore, bir isletme maden kaynaklarinin
arastirilmasi ve degerlendirilmesini Gstlenmesi sonucunda, belirli bir siire boyunca olusan kaldirma ve restorasyon
yukumluliklerini TMS 37 Karsiliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklar Standardina gore finansal tablolara yansitir.
Buna gére proje miidiirii ve teknik ekip tarafindan yapilan degerlendirmede; Canakkale ili Can ilgesi Yayakdy
Ruhsat No:17448 nolu sahada maden faaliyetleri kapali isletme ve acik isletme olarak isletilecektir. Bu kapsami
iceren temdit projeleri Maden isleri Genel Miidiirligiine (“Migem”) onaya sunulmustur. Acik isletme sonrasi kapali
isletmeye gecilecektir. Kapali isletme donemlerinde yerustinde herhangi bir dekapaj ¢alismasi olmayacaktir.
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18. KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE BORCLAR (Devami)

Lehte Davalar (Devami)

Acik isletmede dekapaj yapilan bolge Can 2 termik santrali kapsaminda CED raporunda da belirtildigi tzere kil
depo sahasi olarak kullanilacaktir. Saha ekonomik dmriinii tamamlamasina miteakip rolekasyon calismasi ile
duzenlenip agacglama yapilip terk edilecektir. Teraslama ve agag¢lama icin yaklasik dngorilen maliyet 300.000 TL
civarinda olacaktir.

Yaklasik 150 donim alanda dekapaj ¢alismasi yapilacaktir. Temdit projesi geregi donim basina 100 agacg
dusmektedir. Bolge toprak yapisi sebebi ile yaklasik donum rolekasyon maliyeti bu sekilde 2.000 TL civarinda
hesaplanmaktadir. 150 donim alan icin toplam maliyet 150 x 2.000 TL = 300.000 TL olarak hesaplanmistir.
Acik isletme ekonomik 6mriint tamamladiktan sonra bu ¢alisma yapilacak olup tahmini olarak 20 yil sonunda

gerceklesecektir.

Maden Restorasyon Karsiligi

3112.2022 31.12.2021
Donem Bagsi Bakiye 185.044 185.044
ilave Karsilik / Odeme (-) 17.554 - 17
Donem Sonu Bakiye 202.598 185.044

3112.2022 tarihi itibariyle 300.000 TL toplam maliyetin buglinki degere indirgenmis tutari 202.598 TLdir.
Rehin ve ipotekler

Yapi Kredi Bankasi A.S. Esenyurt Ticari Subesi ve Halk Bankasi A.S. Kozyatagi Ticari Subesi Konsorsiyumu ile Can2
Termik A.S. arasinda imzalanmis olan Genel Kredi Sézlesmesi uyarinca verilen kredinin glivencesi olarak Yapi Kredi
Bankasi A.S. Esenyurt Ticari Subesi ve Halk Bankasi A.S. Kozyatag Ticari Subesi lehine Can2 Termik A.S.deki
ortaklarin hisselerinin tamamini rehin eden hisse rehin anlasmasi imzalanmistir. ilaveten, Yapi Kredi Bankasi A.S.
Esenyurt Ticari Subesi ve Halk Bankasi A.S. Kozyatadi Ticari Subesi Konsorsiyumu ile Can2 Termik A.S. arasinda
imzalanmis olan Genel Kredi S6zlesmesi’ndeki kredi borcuna karsilik olarak Can2 Termik A.S. arasinda ve Alacak
Temliki Sozlesmesi ve zilyetlik teslim edilmeksizin Tasinir Rehin S6zlesmesi imzalanmistir. Taginir Rehin igin
sozlesmede yer alan tutar toplam 244.800.000 Euro ve 1.000.000.000 TL’ dir.

Can2 Termik A.S’ye ait gayrimenkuller izerinde kredi sézlesmesi kapsaminda kredi teminati olarak Yapi Kredi
Bankasi A.S ve Tiirkiye Halkbankasi A.S lehine 1. dereceden 10. dereceye kadar ipotek tesis edilmistir. ipoteklerin
toplam tutari 2.614.500.000 TL ve 558.900.000 Euro’ dur.
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18. KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE BORCLAR (Devami)

Temlik

Yapi Kredi Bankasi A.S. Esenyurt Ticari Subesi ile Yapilan EPIAS Alacagin Devri Sézlesmesi:

Yapi Kredi Bankasi A.S. Esenyurt Ticari Subesi ve Halk Bankasi A.S. Kozyatagi Ticari Subesi Konsorsiyumu ile Can2
Termik A.S. arasinda imzalanmis olan Genel Kredi S6zlesmesi uyarinca verilen kredinin glivencesi olarak Yapi
Kredi Bankasi A.S. Esenyurt Ticari Subesi ve Halk Bankasi A.S. Kozyatagi Ticari Subesi lehine EPIAS Alacak Temliki

Sozlesmesi imzalanmistir. Temlik tutar 13.000.000.000 TL ve siresi 2029 yilidir.

Yapi Kredi Bankasi A.$. Esenyurt Ticari Subesi ile ve Tirkiye Halk Bankasi A.$ Kozyatagi Ticari Sube ile yapilan
EUAS Alacagin Devri Sézlesmesi:

Yapi Kredi Bankasi A.S. Esenyurt Ticari Subesi ve Halk Bankasi A.S. Kozyatadi Ticari Subesi Konsorsiyumu ile Can2
Termik A.S. arasinda imzalanmis olan Genel Kredi S6zlesmesi uyarinca verilen kredinin glivencesi olarak Yapi Kredi
Bankasi A.S. Esenyurt Ticari Subesi ve Halk Bankasi A.S. Kozyatad Ticari Subesi lehine, Can2 Termik A.S ile EUAS

arasinda imzalanmis olan 24.12.2020 tarihli elektrik satis sozlesmesine istinaden verilen temliktir.

Teminatlar

Grup tarafindan verilen teminatlar asagidaki gibidir:

TEMINAT REHIN iPOTEKLER 3112.2022 3112.2021

A) Kendi tiizel kisiligi adina vermis oldugu TRi’lerin toplam tutari 19.998.450.829 15.969.233.599

B) Tam konsolidasyon kapsamina dahil edilen ortakliklar - -

Olagan ticari faaliyetlerin yirtttlmesi amaciyla diger 3. Kisilerin bor-
cunu temin amaciyla vermis oldugu TRI’lerin toplam tutari

D) Diger Verilen TRi’lerin Toplam Tutari - -

i) Ana ortak lehine vermis oldugu TRI’ lerin toplam tutari -- --

B ve C maddeleri kapsamina girmeyen diger Sirket sirketleri -- --

i)

lehine vermis oldugu TRl lerin toplam tutari - -

C maddesi kapsamina girmeyen 3. Kisiler lehine vermis oldugu

1) TRI’lerin toplam tutari

TOPLAM 19.998.450.829 15.969.233.599
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18. KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE BORCLAR (Devami)
Teminatlar (Devami)

Grup tarafindan alinan teminat ve senetler asagidaki gibidir;

3112.2022 3112.2021
Alinan teminat mektuplari 7.243.878 3.277.211
7.243.878 3.277.21
19. CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR
a. Kisa Vadeli
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Bor¢lar
3112.2022 3112.2021 e
Personele Borglar 5119135 1.964.029
Odenecek sosyal giivenlik kesintileri 4.207722 4151.633
TOPLAM 9.326.857 6.115.662

Personele bor¢lar hesabi bakiyesi tahakkuk etmis ancak heniiz 6demesi gerceklestiriimemis personele olan lcret
ve benzeri bor¢lardan, Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri bakiyeleri ise ilgili tarihler itibari ile bordro ile tahakkuk
ettiriimis ve izleyen ayin yirmi l¢clinde beyan edilip, ay sonuna kadar ddenecek olan is¢i ve isverene ait sosyal
guvenlik prim borg¢larindan olugsmaktadir.

Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar

izin Karsiligi

3112.2022 ve 31.12.2021 tarihleri arasinda sona eren hesap doénemi icerisinde izin karsiligi hesabinin hareketi
asagida sunulmustur:
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19. CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR (Devami)

Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Karsiliklar (Devami)

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Devir 4.867.231 3.031.076
Dénem ici Ayrilan Karsilik 5.530.180 1.836.155
TOPLAM 10.397.411 4.867.231

b. Uzun Vadeli

Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Karsiliklar

Kidem Tazminati Karsiligi

Sirketler mevcut is kanunu geregince, en az bir yil hizmet verdikten sonra emeklilik nedeni ile isten ayrilan veya
istifa ve kotu davranis disindaki nedenlerle isine son verilen personele belirli miktarda kidem tazminati 6demekle

120 yiikiimludiirler. Odenecek tazminat her hizmet yili igin bir aylik maas tutari kadardir ve bu tutar 3112.2022 tarihi
itibariyle, 17.904,62 TL (3112.2021: 10.596,74TL) ile sinirlandiriimistir.

TMS 29 (Calisanlara Saglanan Faydalar)’a uygun olarak Grup’un yukimluliklerinin hesaplanabilmesi icin aktlier
varsayimlarla yapilan bir hesaplama gerekmektedir. Grup, kidem tazminati karsiligini, TMS 29’a uygun olarak
“Projeksiyon Metodu”nu kullanarak, Grup’un gec¢mis yillardaki personel hizmet stiresini tamamlama ve kidem
tazminatina hak kazanma konularindaki deneyimlerini baz alarak hesaplamis ve finansal tablolara yansitmistir.

Kidem tazminati karsihdi, calisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel yukiumliligin buginki
degeri hesaplanarak ayrlr. Buna bagh olarak 31.12.2022 ve 3112.2021 tarihleri itibariyle yukimltligu hesaplamak
icin kullanilan aktliier varsayimlari asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021
iskont Orani 21,44% 18,90%
Tahmin Edilen Artis Orani 17,78% 15,00%
Net iskonto Orani 3.1% 3,39%

V' CAN” TERMIK
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19. CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR (Devami)

Kidem Tazminati Karsiligi (Devami)

31.12.2022 ve 31.12.2021 tarihleri arasinda kidem tazminati karsiliginin hareketi asagida sunulmustur:

Kidem Tazminati Karsiligi

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Donem basi bakiye 1.324.274 818.428
ilave Karsilik / Odeme (-) 1785190 505.846
Donem sonu bakiye 3.109.464 1.324.274

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Devir 1.324.274 818.428
Odeme 1.030.959 891.014
Faiz Maliyeti 305.041 152.865
Cari Hizmet Maliyeti (848.946) (749.382)
Aktueryal Kazang/(Kayip) 1.298.136 211.349
Bakiye 3.109.464 1.324.274

20. DIGER VARLIK VE YUKUMLULUKLER

Diger Dénen Varliklar

31.12.2022 ve 31.12.2021 tarihleri itibariyle Diger Dénen Varliklar asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021

Gelir tahakkuklari (*) 327137.281 104.435.569
Devreden KDV 5.335.857 7.829.601
is Avanslari 1.024.235 3.447.047
Personel Avanslari 72.371 3.654
Verilen Siparis Avanslari 43.933.193 6.450.685
TOPLAM 377.502.937 122.166.556
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20. DIGER VARLIK VE YUKUMLULUKLER (Devami)

Diger Dénen Varliklar (Devami)

(*) Gelir tahakkuklarinin detayr asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021
Elektrik satisi gelir tahakkuklar 327137.281 104.435.569
TOPLAM 327137.281 104.435.569
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
3112.2022 3112.2021
Gider Tahakkuklar 498136.013 43.650.986
TOPLAM 498136.013 43.650.986
Gider Tahakkuklarinin detay: asagidaki gibidir:
3112.2022 3112.2021
Elektrik alisi gider tahakkuklari 497.213.402 41.063.525
Diger gider tahakkuklar 922.61 2.587.461
TOPLAM 498.136.013 43.650.986
31.12.2022 ve 31.12.2021 tarihleri itibari ile Diger Duran Varliklarin detayi asagidaki gibidir:
Diger Duran Varlklar
3112.2022 3112.2021
Verilen avanslar (*) 47.864.509 53.860.977
TOPLAM 47.864.509 53.860.977

(*) Verilen avans tutarlari gecmis dénemlerde Can-2 Termik Santrali icin yatinm malzemeleri ve hizmet alimi
amaci ile yliklenicilere ve tedarikgilere verilen avans tutarlarindan olusmaktadir.

Diger Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler

3112.2022 3112.2021
Gider tahakkuklari (*) 481163 1.447164
TOPLAM 481163 1.447164

(*) Grup’a ait Sigorta ve Vergi borcu aylik yapilandirma taksitlerinin faizlerinden olusmaktadir.

V' CAN” TERMIK




CAN2 TERMIK A.S.
01 OCAK 2022 - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AiT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

21. SERMAYE, YEDEKLER VE DIGER OZKAYNAK KALEMLERI

Odenmis sermaye

Grup’un 31.12.2022 ve 31.12.2021 tarihlerindeki 6denmis sermaye yapisi asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021
Hissedarlar Pay Tutari Pay Orani Pay Orani
Odas Elektrik Uretim San. Tic. A.S. 245.651.000 76,77% 245.651.000 76,77%
Halka Acik Kisim 74.349.000 23,23 74.349.000 23,23
TOPLAM 320.000.000 100% 320.000.000 100%

31.12.2022 tarihi itibariyle Can2 Termik A.$.’nin 6denmis sermayesi 320.000.000 Turk Lirasi olup her biri 1 (Bir) TL
nominal degerde 320.000.000 (Ugyiizyirmimilyon) adet paya béliinmiistir.

Paylara iligkin Primler / iskontolar

21-22 Nisan 2021 tarihinde gerceklesen sermaye artirimi (halka arzi) sonrasinda 67.590.000 Adet hissenin Borsa
istanbul A.S” de 1 TL nominal bedelinden daha yiiksek bir bedel fiyat iizerinden satiimasi nedeni ile olusan ve halka
arz giderlerinin 9.441.284 TL tutarindaki kismi netlestirildikten sonra kalan 185.332.488 TL lik tutar, hisse senedi

ihrac primleri olarak 6zkaynaklarda muhasebelestirilmistir.

3112.2022 3112.2021

Hisse Senedi ihrag Primleri 185.332.488 185.332.488

TOPLAM 185.332.488 185.332.488
Yeniden Degerleme Olciim Kazang ve Kayiplan

3112.2022 3112.2021

Arsa, Bina, Tasit, Makine Ekipman ve Tesis 2.829.801.337 2.831.264.906

TOPLAM

2.829.801.337

2.831.264.906

Nakit Riskinden Korunma Kazanc ve Kayiplari

3112.2022 3112.2021
Riskten Korunma Kazang ve Kayiplari 766.181.663 425193.010
TOPLAM 766.181.663 425.193.010
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21. SERMAYE, YEDEKLER VE DIGER OZKAYNAK KALEMLERI (Devami)
Aktilieryal Kayip/Kazan¢ Fonu

Aktlieryal kayip/kazang fonunun hareketleri asagidaki gibidir:

3112.2022 3112.2021
Do6nem Basi Bakiye (620.592) (457.852)
Aktueryal Kazang/(Kayip) (1.298136) (211.350)
Ertelenmis Vergi Etkisi 259.627 48.610
Doénem Sonu Bakiye (1.659.101) (620.592)

Ortak Kontrole Tabi Tesebbiis veya isletmeleri iceren Birlesmelerin Etkisi

Asagida “Ortak Kontrole Tabi Tesebbiis veya isletmeleri iceren Birlesmelerin Etkisi” hesabinda yer alan ortak
kontrole tabi isletmelerin birlesmesi nedeniyle olusan tutarlar gosterilmistir;

iktisap  iktisap Edilen Ozkaynak Ortak Kontrole Tabi Tesebbiis veya isletmeleri

ISR Maliyeti Pay Degeri iceren Birlesmelerin Etkisi

Yel Enerji 100.000 (1.299.068) (1.399.068)

Ortak kontrole tabi tesebbls veya isletmeleri iceren bir isletme birlesmesi, birlesen tim tesebbus ya da isletmelerin
isletme birlesmesinin 6ncesinde ve sonrasinda ayni kisi veya kisiler tarafindan kontrol edildigi ve bu kontrolin
gecici olmadig bir isletme birlesmesidir.

Ortak kontrole tabi isletme birlesmelerinin haklarin birlesmesi yontemi ile muhasebelestiriimesi dolayisiyla

finansal tablolarda serefiyeye yer verilemeyeceginden dolayi ortak kontrole tabi isletmelerin satin alinmasindan

kaynaklanan

1.399.068 TL serefiye tutarlan 6zkaynaklar altinda denklestiren bir hesap olarak “Ortak Kontrole Tabi Tesebbus
veya isletmeleri iceren Birlesmelerin Etkisi” hesabinda gosterilmistir.

Sermaye Avanslari
Yoktur (31.12.2021: Yoktur).
Ana Ortakhik Paylari

3112.2022 tarihinde sona eren donemde Grup 2137.026.469 TL (3112.2021: 180.963.007 TL D6nem Zarari) donem
kari elde etmistir. Bu tutarlarin tamami ana ortaklik paylarina ait olup icerisinde azinlik pay! bulunmamaktadir.
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21. SERMAYE, YEDEKLER VE DIGER OZKAYNAK KALEMLERI (Devami)

Gecmis Yil Kar/Zararlari

Dénem net karni disindaki birikmis kar/zararlar netlestirilerek bu kalemde gdsterilmistir.

Gecmis Yil Kar / Zararlari 3112.2022 3112.2021
Gecmis Yil Kar/Zarar (112.788.484) (150.141.189)
Bagl Ortakliklarda Kontrol Kaybi ile Sonuclanmayan Pay = £
Orani Deg. Bagl Artis/Azalis

Donem Kar/Zarari (180.963.006) 37.352.705

TOPLAM (293.751.490)

(112.788.484)

22. HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI

Satislarin detayi asagidaki gibidir;

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak - 31 Aralik 2021

Yurtici Satislar 5.825.394.984

1.192.954.380

Enerji Satis Geliri 5.819.210.126 1192.058.316
Diger Gelirler 6.184.858 896.064
Satistan iadeler (12.854.095) (17.859)

TOPLAM 5.812.540.889

1192.936.521
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23. NiTELIKLERINE GORE GIDERLER

01.01.-31.12.2022 ve 01.01.-31.12.2021 hesap dénemlerine ait satislarin maliyetinin niteliklerine gére detayi

asagidaki gibidir:

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak — 31 Aralik 2021

GIB Borg Tutari 1101.156.832 124.259.259
TEIAS/Epias Diger giderler 889.339.618 1.092.194
Komiir Kullanim Maliyeti 721.681.510 294779.488
Enerji dengesizlik tutar 422.513153 145.096.489
Amortisman ve itfa gider payi 190.064.102 61.069.542
Personel gider payi 118.992.843 53.888.803
Bakim onarim gideri 63.277.518 19.812.223
Motorin Kullanim Maliyeti 52.298.236 10.602.714
Sistem Kullanim ve isletim Ucreti 41.303.014 33.585.055
Fuel Oil Kullanim Maliyeti 32.146.536 12.567173
DGP Borg Tutari 24.042.389 10.847.487
Sigorta giderleri 14.178.586 8.387.410
Kiralama gideri 10.593.018 --
Koémiir Satis Maliyeti 9.752.019 10.316.531
Uretimden Elde Edilen Mamiil Satis Maliyeti 9.732.596 14.322.380
Kire¢ Tasl Kullanim Maliyeti 9.634.450 3.736.621
ikili Anlasmalar Maliyeti 8.750.201 6.619.759
Danismanlik Giderleri 1.478.287 -
Diger Giderler 15.360.445 20.703.519
GOp sistem alis tutari - 32.410.381
Grup Sirketler Dengesizlik - 1.206.267
Gecmise Donlik Dlizeltme Tutar - 55.703
TOPLAM 3.736.295.353 865.358.998
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24. GENEL YONETIM GIDERLERI, PAZARLAMA GIDERLERI,
ARASTIRMA VE GELiSTIRME GIiDERLERI

Pazarlama Satis ve Dagitim Giderleri
01.01.-3112.2022 ve 01.01.-31.12.2021 ddénemlerine ait pazarlama satis ve dagitim giderleri bulunmamaktadir.
Genel Yonetim Giderleri

01.01.-31.12.2022 ve 01.01.-31.12.2021 hesap dénemlerine ait genel yénetim giderlerinin niteliklerine gére detayi
asagidaki gibidir:

01 Ocak - 31 Aralik 2022 01 Ocak - 31 Aralik 2021
Personel gideri 25.042.724 16.592.763
Beyanname ve Sozlesme Damga Vergisi 4.879.039 1.629.333
Amortisman Gideri 4151.679 3.595.334
Danismanlik gideri 3.552.957 992.862
SPK Kurul Giderleri 2.908.165 -
Temsil Agirlama Giderleri 280.244 94.039 42l
Dava Karsilik Giderleri 206.223 1.035.568
Akaryakit gideri 196.827 114.782
Halka Arz Gideri 194.378 -
Aidat gideri 168.673 162.448
Seyahat gideri 159.286 159.985
Noter gideri 61174 42.967
Kargo Gideri 33.324 13.994
Diger giderler 3.851.469 586.172
Kira gideri - 573.792
Vergi giderleri - 43179
TOPLAM 45.686.163 25.637.218
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25. ESAS FAALIYETLERDEN DIiGER GELIRLER VE GIDERLER

Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak - 31 Aralik 2021

Kur Farki Geliri 30.859.520 10.187.642
Onceki Dénem Gelir ve Karlari 6.211.846 9.571.782
Faaliyetle Ilgili Diger Gelir ve Karlar 1.651125 8.902.356
Diger Olagandisi Gelirler 1.498.480 3.548.773
Konusu Kalmayan Karsiliklar 325114 723.587
Reeskont Faiz Gelirleri 25.586 26.640
TOPLAM 40.571.671 32.960.780

Esas Faaliyetlerden Diger Giderler

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak - 31 Aralik 2021

Diger OlagandisI Gider ve Zararlar 34.295.725 18.036.779
Kur Farki Gideri 31.591182 18.109.837
Calismayan Kisim Gider ve Zararlari 6.903.975 4153.798
Reeskont Gideri 3.256.128 10.543.866
Onceki Dénem Gider ve Zararlari 1.101.012 30.714.530
Karsilik Giderleri 222.244 -
Diger 674.295 2.425.626
TOPLAM 78.044.561 83.984.436

26. YATIRIM FAALIYETLERINDEN GELIRLER VE GIiDERLER

01.01.-31.12.2022 ve 01.01.-31.12.2021 hesap dénemlerine ait yatinm faaliyetlerinden gelirler ve giderler asagidaki

gibidir:
01 Ocak - 31 Aralik 2022 01 Ocak - 31 Aralik 2021
Yatinm Faaliyeti Gelirleri 28.829.080 124.647
Yatinm Faaliyeti Giderleri (1.671) -
TOPLAM 28.827.409 124.647
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27. CESIT ESASINA GORE SINIFLANDIRILMIS GIDERLER

Grup’un 01.01.-31.12.2022 ve 01.01.-31.12.2021 hesap dénemleri icerisinde cesit esasina gére siniflandiriimis

giderleri asagidaki gibidir:

Amortisman Giderleri

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak — 31 Aralik 2021

Satiglarin Maliyeti 190.064.102 61.069.542
Genel Yonetim Giderleri 4151.679 3.595.334
Calismayan Kisim Gider ve Zararlari 5.311.906 927.096
Onceki Dénem Gider ve Zararlari - 41.972
TOPLAM 199.527.687 65.633.944

Personel Giderleri

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak — 31 Aralik 2021

Satislarin Maliyeti 118.992.843 53.888.803
Genel Yonetim Giderleri 25.042.724 16.592.763
TOPLAM 144.035.567 70.481.566

Sigorta Giderleri

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak — 31 Aralik 2021

Satislarin Maliyeti

14178.586

8.387.410

TOPLAM

14178.586

8.387.410

Danismanlik Giderleri

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak — 31 Aralik 2021

Genel Yonetim Giderleri 3.552.957 992.862
Satislarin Maliyeti 1.478.287 -
TOPLAM 5.031.244 992.862
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28. FINANSMAN GIiDERLERI VE GELIRLERI

Finansman Gelirleri

01 Ocak — 31 Aralik 2022

01 Ocak — 31 Aralik 2021

Kambiyo karlari 333.226.471 117.563.958
Faiz gelirleri 28.509.987 9.537101
Turev araclardan saglanan karlar 18.384.000 -
Reeskont faiz geliri 1.740.499 5.333.391
Menkul kiymet satis kari 456.617 46.548
TOPLAM 382.317.574 132.480.998

Finansman Giderleri

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak - 31 Aralik 2021

Kambiyo zararlari 442110.605 418.551.979
Faiz ve komisyon giderleri 330.282.165 235.366.152
Reeskont faiz giderleri 43.234156 2.690.466
TOPLAM 815.626.926 656.608.597

29. DIGER KAPSAMLI GELIiR UNSURLARININ ANALizi

Grup’un, 01.01.-31.12.2022 ve 01.01.-31.12.2021 hesap dénemlerine ait diger kapsamli gelir/(gider) dékimi asagi-

daki gibidir:

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacaklar

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak - 31 Aralik 2021

Yeniden Degerleme Artis/Azalislari - 2.693.227136
Aktleryal Kazang/Kayiplar (1.298136) (211.349)
Ertelenmis Vergi Gelir/Gideri 259.627 (516.605.277)
TOPLAM (1.038.509) 2176.410.510
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30. GELIR VERGILERIi (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE

YUKUMLULUKLERI DAHIL)

01.01.-31.12.2022 ve 01.01.-31.12.2021 hesap dénemlerine ait gelir tablosunda yer alan vergi gelir /giderleri asagi-

da 6zetlenmistir:

01 Ocak - 31 Aralik 2022

01 Ocak - 31 Aralik 2021

Ertelenen Vergi Geliri / Gideri 576.882.385 92123.296

Nakit Akis Riskinden Korunma Kazanclari/Kayiplari 82.876.463 108.668.953

Donem Vergi Gideri / Geliri (28.460.456) -

Oz Sermayede Yansitilan Erte Vergi (%) 259.627 (516.605.277)

TOPLAM 631.558.019 (315.813.028)
Cari Vergi

Turkiye’de, kurumlar vergisi orani 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’na gore vergi orani 2018, 2019 ve 2020 yili
vergilendirme donemlerine ait kurum kazanglari igin %22, 2021 yili vergilendirme dénemi icin %25 ve 2022 yili igin

%23 olarak uygulanmaktadir.

D6énem Kari Vergi Karsiliklari, Net

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Vergi oncesi kar/(zarar) 1.376.526.867 -
Kanunen kabul edilmeyen giderler 11.945.91 -
Finansman Gider Kisitlamasi 68.407.716 -
Kur Korumal 24.409.882 -
istirak Kazanci 1721.475 =
Mahsup edilecek gecmis yil zarari 754.913.960 -
Nakit Sermaye Artisi KaynVergi ind. 85.869.555 -
Kurumlar Vergisi Matrahi 589.965.621 -
Kurumlar Vergisi Matrahi (%23) 1.652.242 -
i:.;r;rlr;,a;,;l)erglm Matrahi (Yatirim Indirimli 26.808.214 __
Dénem Vergi Gideri 28.460.456 ==
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30. GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE
YUKUMLULUKLERI DAHIL) (Devanu)

Cari Dénem Vergisi ile ilgili Varliklar

3112.2022 3112.2021
Pesin 6denen vergiler ve fonlar 3.268.855 -
TOPLAM 3.268.855 -

Ertelenmis Vergi

Grup’un ertelenen gelir vergisi varlik ve yiikimliliklerini, bilango kalemlerinin kayith degerleri ile Vergi Usul
Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortaya ¢ikan gecici farklarin etkilerini dikkate alarak
hesaplamaktadir.

S6z konusu gecici farklar genellikle gelir ve giderlerin, SPK Tebligi ve vergi kanunlarina gore degisik raporlama
donemlerinde muhasebelestiriimesinden kaynaklanir. 3112.2008 tarihinden sonra gergeklesecek gecici farklar
Uzerinden yukumlilik metoduna gore hesaplanan ertelenen vergi alacagi ve yukimluligu icin uygulanacak
oran %20’dir. Ancak 28.11.2017 tarihinde kabul edilen 7061 sayili “Bazi Vergi Kanunlari ile Diger Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair” kanun ile 5520 sayili Kurumlar Vergisi kanununun 32. Maddesinin birinci fikrasinda
belirtilen %20 vergi orani 2018, 2019 ve 2020 yili vergilendirme dénemlerine ait kurum kazanglari igin %22 olarak
uygulanir hikmi gegici madde ile eklenmistir. 5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanununun gegici 13 Gincli maddesi
uyarinca 2021 yili kurum kazanglari igin %25, 2022 yili kurum kazanglari igin ise %23 oraninda uygulanacaktir.

Tirk Vergi mevzuati, ana ortaklik olan sirketin, bagl ortaklik ve istiraklerini konsolide ettigi finansal tablolari
lizerinden vergi beyannamesi diizenlemesine olanak tanimamaktadir. Bu nedenle, ertelenen vergi aktifine sahip
sirketlere ertelenen vergi pasifine sahip sirketlerin ertelenen vergi pozisyonlari netlestiriimemis ve ayri agiklanmistir.

31.12.2022 ve 31.12.2021 tarihleri itibari ile ertelenen vergi varligi ve yiikimliiliigi finansal tablolarda asagidaki
sekilde yansitilmigtir.

3112.2022 3112.2021
Ertelenen Vergi Varligi 490.995.261 -
Ertelenen Vergi YUkumlalugu (5.686.230) (175.075.436)
TOPLAM 485.309.031 (175.075.436)
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30. GELIR VERGILERIi (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE

YUKUMLULUKLERIi DAHIL) (Devami)

31.12.2022 ve 31.12.2021 tarihleri itibariyle ertelenen vergiye konu olan birikmis gecici farklar ve ertelenen vergi
varlik ve yiikiimliiliiklerinin yfdiriirliikteki vergi oranlarn kullanilarak hazirlanan dékiimii asagidaki gibidir:

Birikmis Gegici Farklar

Ertelenen Vergi Varliklarn /

(Yiikiimliiliikleri)

Ertelenen vergi varliklari /

i B i : 3112.2022 3112.2021 3112.2022 3112.2021
yuktimlilukleri
G ML B S 85.430 - 19.649 -
Yukumluluga
Reeskontlar 28774.956 (11.633.005) 6.618.240 (2.675.591)
Stoklar (13.575) - (3122) -
Diger Borg ve Gider Karsiliklari 137.491.731 (167.995.885) 31.623.097 (38.639.053)
MaddiveMacdiOlayan BTN etldlrw s (Ul oo ey Aon oty 48.406.864 (7.955100)
Amortisman Farklari
Kidem Tazminati ve Izin Karsihgi 12.874.350 5.055.347 2.961.101 1162.730
D el < 218.291.299 = 50.206.999
Indirimi (*)
Yatlrl.m. Te§V|k,*Ifogan Indirimli Kurumlar 5 2 866.559.089 320715.946
Vergisi Hakki (**)
Maddi Duran Varlik Yeniden Degerleme
Etkileri - (695.587.677) (0971354
Nakit Akis Riskinden Korunma Kazanclari/ i 224711790 108.668.953
Kayiplari =
TMS-21 Kur Degisim Etkisi % 61.757.204 - 13.586.584
Birikmis Mali Zararlar = - - 75.024.487
TOPLAM 389.677.519 70.887.569 485.309.031 (175.075.436)

() Grup’un tamamlanmus olan ilgili yatirimi Il. Bélgede bulunmaktadir, ancak YTB’nin Ozel Sartlar béliimiinde 5. Maddede
belge konusu yatirimin éncelikli yatirmlar konulari arasinda yer almasi nedeni ile 5. Bélge desteklerinden faydalanacagi
belirtilmistir. Buna gére Yatinma Katki Orani %40, indirimli Kurumlar Vergisi Orani ise %80°dir. Buna gére 801.789.865 TL

tutarindaki toplam yatirimin %40’ olan 320.715.946 TL tutarinda yatinmdan elde edilen kazanca iliskin olarak indirimli kurumlar

vergisi uygulamasindan faydalanilabilecektir. Ayrica 08.04.2020 tarihli yatirim tesvik belgesi kapsaminda yatirim indirimi
bulunmaktadir. Yatinma Katki Orani %40, indirimli Kurumlar Vergisi Orani ise %80’ dir. Buna gére 191.132.885 TL tutarindaki
toplam yatirimin %40’ 1 olan 76.453.154 TL tutarinda yatinmdan elde edilen kazanca iliskin olarak indirimli kurumlar vergisi
uygulamasindan faydalanilabilecektir. 2022 Yilinda endekslenmis kalan yatirim indirimi tutar 866.559.089 TL’ dir.
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31. PAY BASINA KAZANC

01 Ocak - 31 Aralik 2022 01 Ocak - 31 Aralik 2021

Net kar / (zarar) 2137.026.469 (180.963.007)
Adi hisselerin agirlikli ortalama sayisi 320.000.000 297.963.808
Nominal degeri 1 TL olan pay basina kar / (zarar) 6,678208 (0,607332)

32. YUKSEK ENFLASYONLU EKONOMIDE RAPORLAMA

01.01.2005 tarihinden 6nceki donemlerde diizenlenen finansal tablolar Tiirk Liras’'nin satin alma glictindeki
degisimin gosterilmesi amaciyla, TMS 29 kapsaminda toptan esya genel fiyat endeksleri kullanilarak enflasyon
duzeltmeleri yapiimistir. S6z konusu standartta yuksek enflasyon dénemlerinde para birimi ile hazirlanan finansal
tablolarin, diizeltme katsayisi kullanilmak suretiyle, paranin satin alma guiciindeki degismelerin finansal tablo
kalemlerine olan etkilerini gidererek, finansal tablolarin paranin cari satin alma glicl cinsinden ifade edilmesi
ongorilmektedir. Kamu Gozetimi Kurumu, 20 Ocak 2022 tarihinde, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari, Buyik
ve Orta Boy isletmeler icin Finansal Raporlama Standardi Kapsaminda Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal
134 Raporlamanin Uygulanmasi ile ilgili aciklamada bulunmustur. Buna gore, TFRS’yi uygulayan isletmelerin 2021 yilina
ait finansal tablolarinda TMS 29 kapsaminda herhangi bir diizeltme yapmalarina gerek bulunulmadigi belirtilmistir.

33. FINANSAL ARACLAR

Kisa Vadeli Finansal Borglar

31.12.2022 ve 31.12.2021 tarihleri itibariyle kisa vadeli finansal bor¢lar asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Banka kredileri - 81.776.258
Finansal kiralama islemlerinden borglar 1125.581 804.476
Ertelenmis finansal kiralama maliyetleri (-) (263.849) (383.323)
Kredilerin anapara taksitleri ve faizleri 293.815.316 543.249.068
Diger Finansal Borglar 866.832 2.972.839
Kisa Vadeli Finansal Borclar — Net 295.543.880 628.419.318
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33. FINANSAL ARAGLAR (Devami)

Uzun Vadeli Finansal Borglar

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Banka kredileri 1.931.248.633 1.670.555.436
Finansal kiralama islemlerinden borgclar 670.897 1.475.364
Ertelenmis finansal kiralama maliyetleri (-) (80.765) (338.456)
Uzun Vadeli Finansal Borg¢lar — Net 1.931.838.765 1.671.692.344

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Diger Finansal Borglar 866.832

2.972.839

TOPLAM 866.832

2.972.839

Grup’un kredi bor¢larinin vade ve faiz tutarlarinin detayi asagidaki gibidir;

Kredi Geri Odeme Tablosu

Uzun Vadeli Kredi Yiikiimliiliikleri 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
2023 - 340.316.800
2024 441.534.725 293.026.883
2025 378.260.303 256.153.049
2026 330.334.391 226.669.5M
2027 287.320.534 200.187.875
2028 248.673.391 176.350.730
2029 214.207.450 155.018.633
2030 30.917.839 22.831.955
TOPLAM 1.931.248.633 1.670.555.436
Uzun Vadeli Kredi Yiikuimliiliikleri 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
1-2 Yil - -
2-3 Vil 441.534.725 -
3-4 il 378.260.303 340.316.800
4-5 Yl 330.334.391 293.026.883
5 Vil ve Ustii 781119.214 1.037.211.753
TOPLAM 1.931.248.633 1.670.555.436
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KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

33. FINANSAL ARAGLAR (Devami)

Odeme Yili Finansal Kiralama islemlerinden Borglar Ertelenmis Finansal Kiralama Maliyetleri
2023 1125.581 (263.849)
2024 670.898 (80.766)
TOPLAM 1.796.479 (344.615)
Yillik faiz orani % Déviz degeri

31 Aralik 31 Aralik 31 Aralik 31 Aralik 31 Aralik 31 Aralik

2022 2021 2022 2021 2022 2021

TL Krediler 7,5%-18% 7%-29% - - - 14.299.118
EURO Krediler 6%-8,5% 5,5%-7% - 4464575 - 67.477140
Kisa vadeli krediler - - - 81.776.258
EURO Krediler 6%-8,5% 5,5%7%  11.586.248 31191.030 231.386.636 471.418.101
TL Krediler 7,5%-18% 7,5-29% - - 62.428.680 71.830.967
g:::l'ig'}aki:z:a"em 293.815.316  543.249.068
If:;?l':rk'sa yadali + -~  293.815316 625.025.327
EURO Krediler 6%-8,5 5,5%-7% 91.908.500 102.531.484 1.835.486.267 1.549.650.599
TL Krediler 7,5%-18% 7,5-29% - - 95.762.366 120.904.837

Toplam uzun vadeli
krediler

1.931.248.633

1.670.555.436
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01 OCAK 2022 — 31 ARALIK 2022 DONEMINE AiT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

34. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN
NIiTELiGi VE DUZEYi

Kredi Riski

Finansal arac tiirleri itibariyle 31.12.2022 tarihli maruz kalinan kredi riskleri asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Alacaklar

3112.2022 o £ Bankalardaki  Tiirev
Ticari Alacaklar Diger Alacaklar Mevduat Araclar

Diger

iligkili Taraf Diger Taraf ilikili Taraf  Diger Taraf

Raporlama Tarihi itibariyle
Maruz kalinan azami kredi 498.659.615 416.258.377 9.979.929 2.820.674 209.449.833 2.446 121.933.701
riski (A+B+C+D+E) *

- Azami riskin teminat, vs. ile

g = = E 56176 = = Z
glivence altina alinmis kismi

A. Vadesi gegmemis

veige g dislEdorhe 498659615 416258377  9.979.929 259198 209.449.833 2446 121.933701

ugramamis finansal
varliklarin net degeri

B. Kosullari yeniden

gorusilmus bulunan, aksi 137
takdirde vadesi ge¢cmis

veya deger duslkligline

ugramis sayilacak finansal

varliklarin defter degeri

C. Vadesi ge¢cmis ancak
deger dusliklugline
ugramamis varliklarin net
defter degeri

D. Deger dusukligine
ugrayan varliklarin net - 1.500.000 - - - - -
defter degerleri

-Vadesi gecmis (briit defter

deger) 2 (1.500.000) £ = L = £

-Deger diistikltigii (-) - = & e 2 e -

- Net degerin teminat vs. ile
glivence altina alinmig kismi

- Vadesi ge¢gmemis (brit
defter degeri)

-Deger diistikltigii (-) - = i £ e = =

- Net degerin teminat vs. ile
glivence altina alinmig kismi

E. Bilanco disi kredi riski
iceren unsurlar

Tutarin belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi kredi glivenilirliginde artis saglayan unsurlar dikkate alinmamistir.
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Finansal arag tirleri itibariyle 31.12.2021 tarihli maruz kalinan kredi riskleri asagidaki tabloda gdsterilmistir.

34. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELIGI
VE DUZEYi (Devami)

31.12.2021

Alacaklar

Ticari Alacaklar

Diger Alacaklar

iliskili Taraf

Diger Taraf

iliskili Taraf

Diger Taraf

Bankalardaki
Mevduat

Diger Hazir
Degerler

Diger

Raporlama Tarihi itibariyle
Maruz kalinan azami kredi riski
(A+B+C+D+E) *

28.517163

126.681.346

592.695

2.950.292

15.643.115

7.909.606

66.142.481

- Azami riskin teminat, vs. ile
guivence altina alinmis kismi

2.452.067

A. Vadesi ge¢cmemis ve deger
dustkligine ugramamis finansal
varliklarin net degeri

28.517163

126.681.346

592.695

498.225

15.643.115

7.909.606

66.142.481

B. Kosullari yeniden goriistimis
bulunan, aksi takdirde vadesi
gecmis veya deger dusukligine
ugramis sayilacak finansal
varliklarin defter degeri

C. Vadesi ge¢mis ancak deger
dustkligine ugramamis
varliklarin net defter degeri

D.Deger dusukligine ugrayan
varliklarin net defter degerleri

1.500.000

- Vadesi ge¢mis (briit defter
degeri)

(1.500.000)

- Deger distikligli (-)

- Net degerin teminat vs. ile
glivence altina alinmis kismi

V' CAN” TERMIK

- Vadesi ge¢cmemis (briit defter
degeri)

-Deger diisikligi (-)

- Net degerin teminat vs. ile
gtivence altina alinmis kismi

E. Bilango disi kredi riski iceren
unsurlar

Tutarin belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi kredi glivenilirliginde artis saglayan unsurlar dikkate alinmamistir.




CAN2 TERMIK A.S.

01 OCAK 2022 - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

34. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELIGI
VE DUZEYi (Devami)

Likidite Riski

Likidite riski yonetimi ile ilgili esas sorumluluk, Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim kurulu, Grup Yonetiminin kisa, orta
ve uzun vadeli fonlama ve likidite gereklilikleri icin, uygun bir likidite riski yonetimi olusturmustur. Grup, likidite
riskini tahmini ve fiili nakit akimlarini diizenli olarak takip etmek ve finansal varlik ve ytktumliliklerin vadelerinin
eslestiriimesi yoluyla yeterli fonlarin ve bor¢clanma rezervinin devamini saglamak suretiyle, yonetir.

Bu kapsamda, alacak ve borg¢ vadelerinin uyumlu olmasina 6zen gosterilmekte, kisa vadeli likiditenin korunmasi
amaciyla, net isletme sermayesi yonetimi hedefleri konulmakta ve bilanco oranlarinin belli seviyelerde tutulmasina
cahsiimaktadir.

Orta ve uzun vadeli likidite yonetiminde ise Grup’un nakit akis tahminleri finansal piyasalar ve sektdr dinamikleri baz
alinarak yapilmakta, nakit akis dongusu izlenmekte ve ¢esitli senaryolara gore test edilmektedir.

Grup’un tirev niteliginde olmayan finansal ylikiimliliklerinin vade dagihmini gostermektedir. Tlirev olmayan

finansal yukimlulikler iskonto edilmeden ve 6demesi gereken en erken tarihler esas alinarak hazirlanmistir.

Alacaklar veya borclar sabit olmadigi zaman acgiklanan tutar, rapor tarihindeki getiri egrilerinden elde edilen faiz 139
orani kullanilarak belirlenir.

Piyasa Riski

Piyasa riski faiz oranlarinda, kurlarda veya menkul kiymetlerin degerinde meydana gelecek ve Grup’u olumsuz
etkileyecek degisimlerdir.
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KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

34. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NIiTEL

VE DUZEYi (Devami)

Doviz riski

G

DOViz POZiISYONU TABLOSU

3112.2022
TL Karsihgi (Fonksi;.lcrne.I ABD rEmns GBP
parabirimi) Dolan

1. Ticari Alacaklar 34.088.871 1.823.100 - -
é;r'“f:;as:;;:‘jr;ﬁ”\)/ar“k'ar leee 14.059.517 1714 703.540 1
2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar 30.430.057 347.816 1.200.231 -
3. Diger - - - -
4. Donen Varliklar (14+2+3) 78.578.445 2172.630 1.903.771 M
5. Ticari Alacaklar -- - - -
6a. Parasal Finansal Varliklar - - - -
6b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - - -
7. Diger -- - - --
8. Duran Varliklar (5+6+7) -- -- - -
9. Toplam Varliklar (4+8) 78.578.445 2172.630 1.903.771 1M
10. Ticari Borglar (52.419.333) (341.912) (2.304.096) -
11. Finansal Yukumlultkler (231.386.636) - (11.586.248) -
12a. Parasal Olan Diger Yikimlilikler = - - -
12b. Parasal Olmayan Diger Yukimlulukler - - - -
13. Kisa Vadeli Yiikiimluliikler (10+11+12) (283.805.969) (341.912) (13.890.344) -
14. Ticari Borglar - - -- --
15. Finansal Yukumlilukler (1.835.486.267) - (91.908.500) -
17. Uzun Vadeli Yiikiimluliikler (14+15+16) (1.835.486.267) - (91.908.500) -
18. Toplam Yiikiimliiliikler (13+17) (2.119.292.236) (341.912) (105.798.844) -
19. Bilango Disi Tiirev Araglarin Net
Varhk/(Yukiimliliik) Pozisyonu - - - -
(19a-19b)
19a. Hedge Edilen Toplam Varlik Tutar - - - -
19b. Hedge Edilen Toplam Yukimliliuk Tutari -- -- - -
:&i:{fnza?;:;f;;a Xaric (ririmInI) (2.040.713.791) 1830718  (103.895.073) m
21. Parasal Kalemler Net Yabanci Para Varlik/
(Yukumliiliik) Pozisyonu (2.071143.848) 1.482.902 (105.095.304) m

(=1+2a+5+6a-10-11-12a-14-15-16a)

22. Déviz Hedge'i icin Kullanilan Finansal
Araclarin Toplam Gercege Uygun Degeri

23. ihracat

24. ithalat
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CAN2 TERMIK A.S.

01 OCAK 2022 - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AiT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

34. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NIiTEL

VE DUZEYi (Devami)

DOViz POZiISYONU TABLOSU

Gi

3112.2021
TL Karsihgi (Fonksi;.lcrne.I ABD Fohs GBP
parabirimi) Dolan

1. Ticari Alacaklar 41190.353 3.035.383 48.501 -
é:ﬁf;;f:;;?:Zﬁi?)/ar“klar Kasq, 6.891193 757 456.097 6
2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar 12.478.428 453.225 426.693 -
3. Diger - - - -
4. D6nen Varliklar (1+2+3) 60.559.974 3.489.365 931.291 6
5. Ticari Alacaklar - - - --
6a. Parasal Finansal Varliklar - - - --
6b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - - -
7. Diger -- - - --
8. Duran Varliklar (5+6+7) -- -- - -
9. Toplam Varliklar (4+8) 60.559.974 3.489.365 931.291 6
10. Ticari Borglar (64.242.470) (1.437.503) (2.975.515) (4.200)
11. Finansal Yukimlalikler (538.895.242) - (35.655.605) -
12a. Parasal Olan Diger Yikumlilikler = —— an -
12b. Parasal Olmayan Diger Yukimlulukler - - - -
13. Kisa Vadeli Yiikiimluliikler (10+11+12) (603.137.712) (1.437.503) (38.631.120) (4.200)
14. Ticari Borglar - - - -
15. Finansal Yukumlultkler (1.549.650.599) - (102.531.484) -
17. Uzun Vadeli Yiikiimliliikler (14+15+16) (1.549.650.599) - (102.531.484) -
18. Toplam Yiikiimliiliikler (13+17) (2152.788.311) (1.437.503) (141.162.604) (4.200)
19. Bilanco Disi Tiirev Araglarin Net
Varlik/(Yukiimliiliikk) Pozisyonu (295.395.306) 156.827174 (158.135.793) -
(19a-19b)
19a. Hedge Edilen Toplam Varlik Tutari 2.094113.250 156.827174 - -
19b. Hedge Edilen Toplam Yukumldlik Tutar (2.390.048.556) - (158.135.793) -
:&i:’fnza:’;:;:’ga;a AR LRI (2.387.623.643) 158.879.036  (298.367.106) (4194)
21. Parasal Kalemler Net Yabanci Para Varlk/
(Yukumliiliik) Pozisyonu (2104.706.765) 1.598.637 (140.658.006) (4.194)

(=1+2a+5+6a-10-11-12a-14-15-16a)

22. Déviz Hedge'i icin Kullanilan Finansal
Araclarin Toplam Gercege Uygun Degeri

23. ihracat

24. ithalat
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KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

34. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELIGI
VE DUZEYi (Devami)

Doéviz Pozisyonu Duyarlilik Analizi

Doviz Kuru Duyarlilik Analizi Tablosu

3112.2022
Kar/Zarar Ozkaynaklar
Yabanci Yabanci Yabanci Yabanci
paranin paranin paranin paranin
deger deger deger deger
kazanmasi kaybetmesi kazanmasi kaybetmesi

ABD Dolar’nin TL karsisinda % 10 degismesi halinde;

1- ABD Dolari net varlik/ytkimliligu 2.013.790 (2.013.790) - -
2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (-) - - - -
3- ABD Dolari Net Etki (1+2) 2.013.790 (2.013.790) - -
Avro’nun TL karsisinda % 10 degismesi halinde;
142 4- Avro net varlik/yikimluligu (114.284.580) 114.284.580 - -
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Avro Net Etki (4+5) (114.284.580) 114.284.580 - -
GBP’nin TL karsisinda % 10 degismesi halinde;
7- Diger Doviz net varlik/yGkimlulugu 122 (122) - -

8- Diger Doviz riskinden korunan kisim (-) - = = 3
9- GBP Net Etki (7+8) 122 (122) - -
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01 OCAK 2022 — 31 ARALIK 2022 DONEMINE AiT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

34. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELIGI

VE DUZEYi (Devami)

Doviz Kuru Duyarlilik Analizi Tablosu

3112.2021
Kar/Zarar Ozkaynaklar
Yabanci Yabanci Yabanci Yabanci
paranin paranin paranin paranin
deger deger deger deger
kazanmasi kaybetmesi kazanmasi kaybetmesi

ABD Dolari'nin TL karsisinda % 20 degismesi halinde;

1- ABD Dolari net varlk/yukimlalugu 190.654.843 (190.654.843) - -
2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (-) - - - -
3- ABD Dolar Net Etki (1+2) 190.654.843 (190.654.843) - -

Avro'nun TL karsisinda % 20 degismesi halinde;

I 2 143

4- Avro net varlik/yukumluligu (358.040.527) 358.040.527
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Avro Net Etki (4+5) (358.040.527) 358.040.527 - -

GBP'nin TL karsisinda % 20 degismesi halinde;

7- Diger Doviz net varlik/yikimlalugu (5.033) 5.033 - -
8- Diger Doviz riskinden korunan kisim (-) - - - -
9- GBP Net Etki (7+8) (5.033) 5.033 - -
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KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

35. FINANSAL ARAGCLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI
VE FINANSAL RISKTEN KORUNMA MUHASEBESI CERCEVESINDEKI
ACIKLAMALAR)

Rayic Deger

Rayic deger, bir varligin cari bir islemde istekli taraflar arasinda alim satimina konu olan fiyatini ifade eder. Yabanci
para cinsinden olan finansal varliklar ve ylkimlilikler bilango tarihindeki piyasa fiyatlarina yaklasan doviz
kurlarindan cevrilmistir. Asagidaki metotlar ve varsayimlar rayi¢c degeri belirlemenin mimkuin oldugu durumlarda her
bir finansal aracin rayi¢c degerini tahmin etmekte kullaniimistir.

Finansal Varliklar

Kisa vadeli olmalarindan ve dnemsiz kredi riskine tabi olmalarindan dolayi nakit ve nakit esdegeri varliklar
ile tahakkuk etmis faizleri ve diger finansal varliklarin tasinan degerlerinin rayi¢c degerlerine yakin oldugu
dusunulmektedir. Ticari alacaklarin supheli alacaklar karsih@r dusuldikten sonraki tasinan degerlerinin rayic
degerlerine yakin oldugu distnulmektedir.

Finansal Yukiimliiltikler

Ticari borglarin ve diger parasal yukumlultklerin kisa vadeli olmalari nedeniyle rayi¢ degerlerinin tasidiklari degere
yaklastigi distinulmektedir.

Banka kredileri iskonto edilmis maliyet ile ifade edilir ve islem maliyetleri kredilerin ilk maliyetine eklenir. Uzerindeki
faiz oranlar degisen piyasa kosullar dikkate alinarak glincellendidi icin kredilerin rayi¢ degerlerinin tasidiklari
degeri ifade ettigi diistinlilmektedir. Kisa vadeli olmalari sebebiyle ticari borg¢larin rayi¢c degerlerinin tasidiklar
degere yakin oldugu dngoériulmektedir.

Finansal Varliklarin ve Yikimliiliiklerin gergcege uygun dedgeri asagidaki gibi belirlenmektedir.

* Birinci seviye: Finansal varlik ve yukimldlikler, birbirinin ayni varlik ve ylkimlilikler icin aktif piyasada islem
goren borsa fiyatindan degerlenir.

« ikinci seviye: Finansal varlik ve yiikiimliliikler, ilgili varlik ya da yiikiimliiligiin birinci seviyede belirtilen borsa
fiyatindan baska direkt ya da endirekt olarak piyasada gozlenebilen fiyatinin bulunmasinda kullanilan girdilerden
degerlenir.

« Uciincii Seviye: Finansal varlik ve yiikiimliiliikler, varlik ya da yiikiimliliigiin gercege uygun degerinin
bulunmasinda kullanilan piyasada gdzlenebilir bir veriye dayanmayan girdilerden degerlenir.

Grup yonetimi, finansal aracglarin kayitl degerlerinin makul degerlerini yansittigini distinmektedir.
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KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

35. FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI
VE FINANSAL RISKTEN KORUNMA MUHASEBESi CERGEVESINDEKI
ACIKLAMALAR) (Devami)

Tiirev Finansal Araclar (Vadeli islem Anlasmalan)

Grup yabanci para piyasasinda ¢esitli vadeli islem anlagsmalari yapmaktadir. (Dipnot 38)

Finansal Yiikiimliiliikler

Ticari borglarin ve diger parasal yukumlultklerin kisa vadeli olmalari nedeniyle rayi¢ degerlerinin tasidiklari degere
yaklastigi dustinilmektedir. Banka kredileri iskonto edilmis maliyet ile ifade edilir ve islem maliyetleri kredilerin ilk
maliyetine eklenir. Uzerindeki faiz oranlari degisen piyasa kosullari dikkate alinarak giincellendigi icin kredilerin

rayi¢ degerlerinin tasidiklari degeri ifade ettigi dislinllmektedir. Kisa vadeli olmalari sebebiyle ticari borglarin rayig
degerlerinin tasidiklari degere yakin oldugu éngdriulmektedir.

36. RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKIi OLAYLAR

145

30 Mart 2022 tarihinde yayinlanan Kaynak Bazinda Destekleme Bedelinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin
Usul ve Esaslar’ daki degisiklik ile ikili anlasma miktarlarinin muafiyet kapsaminda oldugu kanunen belirtilmistir.
Sirket s6z konusu muafiyete iliskin ikili anlasma ve bundan ¢ok daha diisiik miktarda olan nihai tiiketiciye dolayli
olarak satilan kisimlari EPIAS’ a bildirmis ve EPIAS ikili anlasma miktarlarini baz alarak Sirkete muafiyet uygulamistir.
EPDK tarafindan Sirkete 13 Ocak tarihli gelen yaziya istinaden Sirket bu konuda gerekli agiklamalarini 14 Ocak 2023
tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda yapmis ve her tiirlii hakkini koruyacagini belirtmistir.

37. BAGIMSIZ DENETIM KURULUSUNDAN ALINAN HiZMETLERE
ILiSKiN UCRETLER

1 Ocak — 31 Aralik 2022 raporlama donemine ait bagimsiz denetim tcreti 325.000 TLdir. (3112.2021:175.000 TL)
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38. TUREV ARACLAR

YUKSEK OLASILIKLI TAHMINi iSLEM KUR RiSKINE YONELIK NAKIT AKIS RiSKINDEN
KORUNMA MUHASEBESI

Sirket, yapmis oldugu anlagmalar ve kurumsal butce kapsaminda ilerki tarihlerde gerceklestirmesi yiiksek olasilikli
yabanci para satis tutarlarindan kaynaklanan kur risklerine karsi ayni para biriminde borg¢lanarak bilango tizerinde
kur riskinden korunma saglamaktadir.

Bu baglamda, riskten korunma muhasebesine konu olan ve riskten korunma araci olarak belirlenen yabanci
para bor¢lanmalarin geri 6demeleri, birbirine yakin tarihlerde gerceklestirilecek ve riskten korunma muhasebesi
kapsaminda riskten korunan kalem olarak belirlenen yabanci para satis nakit akislariyla yapiimaktadir.

Sirket, belirlemis oldugu kur riski yonetim stratejisi kapsaminda, gerceklesme olasihgi yliksek tahmini islem nakit
akis riski kur riski bileseninden korunma amaciyla riskten korunma muhasebesi uygulamakta ve riskten korunma
araci lizerinde olusmus, etkinligi matematiksel olarak TFRS 9 a uygun sekilde kanitlanmis ve heniiz realize
edimemis doviz kuru dalgalanmalarini gelir tablosundan ¢ekerek kapsamli gelir tablosuna park etmekte ve daha
saglkh gelir tablosu sunumunu amaclamaktadir.

Sirket, kurmus oldugu riskten korunma muhasebesi kapsaminda %100 riskten korunma rasyosu ve %70 ila %130
arasinda riskten korunma etkinligi stirdlirmeye 6zen gostermekte olup, 31 Aralik 2022 tarihi itibariyle riskten
korunma rasyosu %106, riskten korunma etkinligi ise %87 olarak hesaplanmistir.

TRY 31 Aralik 2022
Riskten korunan kalem uzerindeki kiimulatif kur farki (cari kisim) 169.347.242
Riskten korunan kalem uzerindeki kiimulatif kur farki (cari olmayan kisim) 932.544.849
Riskten korunma araci lizerindeki kiimulatif kur farki (cari kisim) (53.036.476)
Riskten korunma araci uizerindeki kiimulatif kur farki (cari olmayan kisim) (904.690.604)
Riskten korunma etkinligi orani 87%

Gelir tablosunda birakilan etkinlik disi kisim -

Tiirk Lirasi 31 Aralik 2022
Riskten korunulan kalemin gelecekteki nakit akislarinin toplam miktari 2.662.929.515
Riskten koruma amaciyla kullanilan aracin gelecekteki nakit akislarinin toplam miktari 2.509.379.059
Riskten Korunma Orani 106%
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39. FINANSAL TABLOLARI ONEMLI OLCUDE ETKILEYEN YA DA
FINANSAL TABLOLARIN ACIK, YORUMLANABILIR VE ANLASILABILIR
OLMASI ACISINDAN ACIKLANMASI GEREKEN DIGER HUSUSLAR

Yoktur.

40. NAKIT AKIS TABLOSUNA iLiISKIN ACIKLAMALAR

Nakit akis tablosundaki nakit giris ¢ikisi yaratmayan hareketler yillar itibariyle asagidaki gibidir:

Cari Dénem Gecmis Donem

Bagimsiz Denetimden

Bagimsiz Denetimden

Gecgmis Konsolide

Gecgmis Konsolide

Dipnot
Referanslari

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

A. iISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI

1.030.126.669

2.742.220.839

Doénem Kari/Zarari 2137.026.469 (180.963.007)
Dénem Net Kari/Zarari Mutabakati ile ilgili Diizeltmeler (53.611.610) 2.906.172.438
Amortisman ve Itfa Giderleri ile iigili Diizeltmeler 11-12-14-23-24-27 199.527.687 65.633.944
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar (iptali) ile ilgili Diizeltmeler 19 6.000.126 2139786
Dava Ve/Veya Ceza Karsiliklari (iptali) ile ilgili Diizeltmeler 18 37678 (539.736)
Sektorel Gereksinimler Cergevesinde Ayrilan Karsiliklar (iptali) ile ilgili Diizeltmeler 18 17.554 -
Vadeli Alimlardan Kaynaklanan Ertelenmis Finansman Gideri 7-8 5.660.098 1.805.544
Vadeli Satislardan Kaynaklanan Kazanilmamis Finansman Geliri 7-8 (5.246.072) (5.536.774)
Faiz Giderleri lle ilgili Diizeltmeler 20 498.136.013 43.650.986
Faiz Gelirleri ile Ilgili Diizeltmeler 20 (327137.281) (104.435.569)
Gerceklesmemis Yabanci Para Cevrim Farklari ile ilgili Diizeltmeler 572.229.276 836.255.642
Maddi Duran Varlik Deger Disiiklig iptali ile iigili Diizeltmeler 1 (1.463.570) 2176.573.250
Vergi Gideri/Geliri ile ilgili Diizeltmeler 30 (660.384.466) 315.818.376
Gergege Uygun Deger Kayiplari (Kazanglari) ile ilgili Diizeltmeler 37 (340.988.653) (425.193.010)
isletme Sermayesinde Gerceklesen Degisimler (1.052.249.681) 17174147
Stoklardaki Artis/Azalisla ilgili Diizeltmeler 9 (306.510.240) (94.212.445)
lliskili Taraflardan Ticari Alacaklardaki Artis/Azalis 6 (470142.452) (11.157.288)
iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklardaki Artis/Azalis i/ (295.237130) (27.715.693)
lligkili Taraflardan Diger Alacaklardaki Azalis (Artis) 6 (9.387.233) 21.205.373
iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklardaki Azalis (Artis) 8 129.618 118.471
Diger Varliklardaki Degisim 20 74.528.514 41.812197
iliskili Taraflara Ticari Borclardaki Artis (Azalis) 6 (394.939) (136.010)
iliskili Olmayan Taraflara Ticari Borclardaki Artis (Azalis) 7l 33.481.312 25.317.656
Pesin Odenmis Giderlerdeki Degisim 10 (35.164.009) (885.760)
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsamindaki Borglardaki Degisim 19 (2.788.931) (375.569)
iligkili Taraflara Faaliyetlerle llgili Diger Borclardaki Artis (Azalis) 6 (86.619.157) 12.951.71
iliskili Olmayan Taraflara Faaliyetlerle ilgili Diger Borclardaki Artis (Azalis) 8 110.157.964 18.996.386
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar 19 7.315.369 2.342.001
Ertelenmis Gelirlerdeki Artis (Azalis) 10 (55.461.836) 53.750.006
Diger Yikumliliiklerdeki Degisim 20 (16.156.531) (24.836.890)
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akislari 1.031.165.178 2.742.383.578
Diger Kayip/Kazang 21 (1.038.509) (162.739)
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41. OZKAYNAKLAR DEGIiSiM TABLOSUNA iLiSKIN ACIKLAMALAR

Grup’un 31.12.2022 ve 31.12.2021 itibariyle 6zkaynaklarin detayi Dipnot 217'de agiklanmistir.

42. NAKIiT VE NAKIT BENZERLERI

Nakit ve Nakit Benzerleri

3112.2022 3112.2021

Banka 209.449.833 15.643.115
-Vadesiz mevduat 21.516.289 10.862.280
-Vadeli mevduat 187.933.544 4.780.835
Diger hazir degerler 2.446 7.909.606
TOPLAM 209.452.279 23.552.721

31.12.2022 tarihi itibariyle Grup’un bloke mevduati bulunmamaktadir (3112.2021 : Yoktur).
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42. NAKIT VE NAKIT BENZERLERI (Devami)

Grup’ un 31.12.2022 ve 31.12.2021 dénemindeki vadeli hesabina ait bilgiler asagidaki sekildedir:

3112.2022
Vadeli Mevduat Para birimi Vade Faiz orani =
TL 2.01.2023 4,00% 122.979
TL 2.01.2023 10,24% 1.430.275
TL 6.03.2023 12,00% 9.817.300
TL 3.03.2023 12,00% 127.624.900
TL 2.01.2023 13,00% 15.000.000
TL 15.02.2023 13,50% 1.938.090
TL 2.01.2023 14,75% 12.000.000
TL 2.01.2023 15,00% 20.000.000
187.933.544
3112.2021

Vadeli Mevduat Para birimi Vade Faiz orani = 149
TL 03.01.2022 19,00% 3.000.000
TL 03.01.2022 15,42% 328.675
TL 03.01.2022 15,42% 452160
TL 03.01.2022 19,00% 1.000.000
TL 15.03.2021 14,00% -
4.780.835

43. FAiZ, AMORTISMAN, VERGI ONCESI KAR (FAVOK)

Finansman, vergi, amortisman oncesi gelir olarak hesap edilen bu finansal veri bir isletmenin finansman, vergi,
nakit cikisi gerektirmeyen giderler ile amortisman ve itfa payi giderleri dikkate alinmaksizin olgtlilen gelirinin
gOstergesidir. Bu finansal veri, bazi yatirrmcilar tarafindan, isletmenin kredilerini geri ddeyebilme ve/veya ilave
borclanabilme kabiliyetinin dl¢iimiinde kullaniimasindan dolayr mali tablolarda ayrica belirtilir. Ancak, FAVOK, diger
finansal verilerden bagimsiz olarak dikkate alinmamali, net kar (zarar), isletme, yatirnm ve finansman faaliyetlerinden
elde edilen net nakit akimi, yatinm ve finansal faaliyetlerinden elde edilen veya TMS / TFRS ile uyumlu olarak
hazirlanan finansal data veya isletmenin faaliyet performansi gibi finansal gostergelerden elde edilen diger verilere
bir alternatif olarak degerlendiriimemelidir. Bu finansal bilgi nakit akim tablosunda yer alan diger finansal verilerle
bilgilerle birlikte degerlendiriimelidir.
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